RENCANA KERJA
( RENJA )

KECAMATAN PATI
TAHUN 2024

PEMERINTAH KABUPATEN PATI
KECAMATAN PATI

Alamat : Jl. Supriyadi No. 22 Pati Telp. 0295 381152
Kode Pos 59114




1.1.

LAMPIRAN XXVIII

PERATURAN BUPATI PATI

NOMOR .... TAHUN 2023

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
KABUPATEN PATI TAHUN 2024

RENCANA KERJA KECAMATAN PATI
KABUPATEN PATI TAHUN 2024

BAB 1
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, mewajibkan kepada setiap
Perangkat Daerah untuk menyusun Rencana Kerja sebagai pedoman
kerja selama periode 1 (satu) tahun yang memuat program, kegiatan,
lokasi dan kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja, kebutuhan
anggaran indikatif dan prakiraan maju setahun berikutnya sesuai tugas
dan fungsi setiap perangkat daerah. Rencana Kerja Perangkat Daerah
juga berfungsi untuk menterjemahkan perencanaan strategis lima
tahunan yang tertuang dalam Renstra Perangkat Daerah ke dalam
perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional.

Secara substansi penyusunan Renja Kecamatan Pati mengacu pada
Renstra Kecamatan Pati Tahun 2023-2026, hasil evaluasi hasil Renja
tahun lalu dan hasil evaluasi hasil Renja tahun berjalan. Dalam proses
penyusunannya, rancangan awal Rencana Kerja Perangkat Daerah
dibahas dan disempurnakan dalam Forum Perangkat Daerah/lintas
Perangkat Daerah yang melibatkan elemen-elemen masyarakat
pemangku kepentingan (stakeholders). Pembahasan dengan pemangku
kepentingan bertujuan untuk memperoleh masukan dalam rangka
penajaman target kinerja sasaran, program dan kegiatan, lokasi dan
kelompok sasaran. Sementara itu, dalam penyempurnaan Rencana Kerja
Perangkat Daerah Tahun 2024 mengacu pada RKPD Kabupaten Pati
Tahun 2024. Disamping itu, diarahkan juga pada dukungan
pembangunan daerah terhadap prioritas dan target pembangunan
nasional dalam Rencana Kerja Pemerintah dan target serta prioritas

pembangunan Provinsi Jawa Tengah pada Rencana Kerja Pemerintah
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1.2,

Daerah Provinsi Jawa Tengah. Tahapan penyusunan Rencana Kerja
Perangkat Daerah sejalan dan mengikuti tahapan dalam penyusunan
RKPD dengan detail program kegiatan yang terinput dalam aplikasi SIPD
Kemendagri.

Mengingat arti strategis dokumen Renja Perangkat Daerah dalam
mendukung  penyelenggaraan program = pembangunan tahunan
pemerintah daerah, maka dalam proses penyusunan hingga penetapan
dokumen Renja Perangkat Daerah mengikuti tata cara dan alur
penyusunan sebagaimana diatur dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah.

Penyusunan Renja Kecamatan Tahun 2024 juga telah
memperhitungan kegiatan-kegiatan dalam rangka pelaksanaan pemilu
dan pemilukada yang diselenggarakan pada tahun 2024 mendatang. Hal
ini mengingat peran dan fungsi kecamatan sebagai koordinator
kewilayahan dari penyelenggaraan pemilu dan pemilukada. Rencana
Kerja Kecamatan Pati Tahun 2024 ini dipergunakan sebagai pedoman
dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Kecamatan Pati
Tahun 2024 dan selanjutnya menjadi RAPBD Kabupaten Pati Tahun
2024.

Landasan Hukum
Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Pati Kabupaten Pati Tahun

2024 ini berdasarkan pada peraturan perundang-undangan yang

berlaku, antara lain:

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-Daerah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa
Tengah;

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun

2022 tentang Cipta Kerja;
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3. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

6. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun
2023 tentang Perubahan atas Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan
Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan Keuangan Daerah;

7. Peraturan Daerah Kabupaten Pati Nomor 8 Tahun 2011 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Pati
Tahun 2005-2025;

8. Peraturan Daerah Kabupaten Pati Nomor 2 Tahun 2014 tentang
Perencanaan Pembangunan Daerah;

9. Peraturan Bupati Pati Nomor 64 Tahun 2016 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan;

10. Peraturan Bupati Pati Nomor 15 Tahun 2022 tentang Rencana
Pembangunan Daerah Kabupaten Pati Tahun 2023-2026;

11. Peraturan Bupati Pati Nomor 16 Tahun 2022 tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Pati Tahun 2023-2026;

12. Peraturan Bupati Pati Nomor 20 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten

Pati Tahun 2024;

Rencana Kerja Kecamatan Pati Tahun 2024 1-4



1.3. Maksud dan Tujuan
1. Maksud

Maksud disusunnya Rencana Kerja Kecamatan Pati Tahun 2024

adalah untuk menjabarkan program dan prioritas kegiatan dari

Rencana Strategis Kecamatan Pati ke dalam operasional program

kegiatan Tahun 2024.

2. Tujuan

Tujuan disusunnya Rencana Kerja Kecamatan Pati tahun 2024

adalah :

a. Sebagai landasan dan pedoman kebijakan operasional

Kecamatan Pati Kabupaten Pati dalam menyusun Rencana Kerja

dan Anggaran (RKA) sesuai dengan wewenang, peran dan tugas

fungsi-nya.

b. Meningkatkan efektivitas dan efisiensi penggunaan anggaran

sehingga tepat guna dan tepat sasaran.

1.4. Sistematika Penulisan

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Pati Tahun 2024 berdasarkan

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 disusun dengan

sistematika penulisan sebagai berikut :

BAB 1 : PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan
BAB II : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU
2.1. Evaluasi Perlaksanaan Renja Perangkat Daerah
Tahun Lalu dan Capaian Renstra Perangkat
Daerah
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan
Fungsi Perangkat Daerah
2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD
2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan

Masyarakat
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BAB III : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

3.3. Program dan Kegiatan

BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH
BAB V : PENUTUP
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2.1

BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah
Evaluasi atas pelaksanaan program dan kegiatan dari Rencana

Kerja Perangkat Daerah Kecamatan Pati tahun-tahun sebelumnya

harus dilakukan dalam kerangka untuk mengukur sejauh mana

tingkat keberhasilan atas pelaksanaan program dan kegiatan yang
telah dilakukan berdasarkan indikator yang telah di tetapkan.

Penyusunan Renja Tahun 2024 menyajikan komposisi pencapaian

Renstra Perangkat Daerah Tahun 2017-2022 serta target capaian

Renstra Perangkat Daerah Tahun 2023-2026. Dalam rentang periode

renstra tersebut telah beberapa kali dilakukan pemutakhiran

terhadap sub kegiatan yang telah ditentukan. Pemutakhiran
nomenklatur untuk Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 didasarkan
atas Kepmendagri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang

Perubahan atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889

Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi

Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan

Pembangunan dan Keuangan Daerah. Akibat dari pemutakhiran

tersebut terdapat beberapa sub kegiatan yang nomenklaturnya

berubah.
Berdasarkan laporan evaluasi Renja Tahun 2022 sampai dengan
triwulan empat terhadap Renstra Tahun 2017-2022 diperoleh :

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan sebanyak 5 program dan 14
kegiatan.

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan sebanyak 6 program dan 41
kegiatan.

3. Tidak ada realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan.

Faktor-Faktor Penyebab keberhasilan pelaksanaan program dan
kegiatan antara lain : adanya ketentuan untuk optimalisasi

penggunaan alokasi anggaran, pelaksanaan program dan kegiatan
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sesuai jadwal perencanaan, evaluasi secara periodik atas pelaksanaan
program dan kegiatan.

Faktor-faktor yang menyebabkan belum tercapainya realisasi
target program dan kegiatan antara lain: adanya kegiatan yang
bersifat mandatory dimana kegiatan tersebut secara eksplisit belum
termuat dalam Renstra, berapa kondisi bangunan kantor yang
memerlukan rehab sehingga memerlukan anggaran yang lumayan
besar, serta kualitas serta kuantitas SDM yang kurang memadai.

Adanya beberapa kegiatan yang bersifat mandatory yang harus
dilaksanakan oleh kecamatan tentunya berpengaruh terhadap
kegiatan teknis bidang urusan kewilayahan yang alokasi anggrannya
belum sesuai dengan perencanaan dalam renstra. Hal ini
mengakibatkan capaian program urusan belum sesuai dengan target
yang ditentukan. Tentunya hal ini akan menjadi perhatian serius
dalam perencanaan dan penganggaran tahun berikutnya. Kebijakan
yang diambil agar di tahun berikutnya semua program dan kegiatan
bisa mencapai target adalah dengan mematangkan proses
perencanaan, dengan lebih mempersiapkan ketersediaan data-data
yang akurat dan valid setiap tahunnya, sehingga kesalahan analisa
kebutuhan bisa diminimalkan.

Berkaitan dengan hal tersebut, untuk kegiatan yang bersifat
mandatory perlu dialokasikan khusus oleh TAPD sehingga dapat
menambah capaian kinerja program berkenaan. Secara detail data
capaian pelaksanaan Renja tahun 2022 terhadap renstra tahun 2017-
2022 serta target pada tahun 2023 sebagaimana renstra tahun 2023-
2026 dinyatakan pada data tabel 2.1.

Kebijakan penganggaran juga harus diperhatikan disamping
perencanaan. Karena perencanaan tanpa penganggaran tidak akan
bisa terlaksana, begitupun sebaliknya. Selama ini besarnya pagu
anggaran untuk Perangkat Daerah Kecamatan sering tidak sesuai
dengan perencanaan awal yang dituangkan dalam penyusunan renja,
sehingga terpaksa realisasinya harus disesuaikan kembali dengan
pagu anggaran yang ada. Untuk kedepannya diharapkan agar
penetapan pagu anggaran tidak berubah-ubah, sehingga rencana
pengganggaran awal tidak mengalami perubahan, yang secara
otomatis realisasi capaian kinerja program kegiatan juga tidak akan

melenceng jauh  dari  target  kinerja  program = kegiatan
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Rekapitulasi Evaluasi hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022

1. Nama Perangkat Daerah :

Kabupaten Pati

Kecamatan Pati

Target dan Realisasi Program
Kinerja Program dan Kegiatan
Tahun Lalu (2022
Target Kinerja N
Indikator Kinerja Program Capaian Program Realisasi Target Target Renia| Realisasi | Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan| */~ - Kinerja Hasil |l@rdetRenjaj realisasi | lingkat
- (Outcome), Kegiatan (Out (Renstra Perangkat Renja | Realisasi
Kode Daerah dan Program/ Kegiatan/ Sub - Satuan Program dan
Keaiatan put) dan Sub Kegiatan Perangkat Keluaran s/d Daerah | Perangkat %
; (Output) Daerah) Tahun Tahun 2022 | Daerah
tahun 2021
2017-2022 Tahun
2022
1 2 3 3.A 4 5 6 z 8
_ Urusan Unsur Kewilayahan _ i i i i
_ Bidang Urusan Kecamatan B
PROGRAM PENUNJANG URUSAN |Persentase urusan rutin
7.01.01 PEMERINTAHAN DAERAH yang terpenuhi sesuai % 100 100 100 |
KABUPATEN standar
Jumlah dokumen
Perencanaan, Penganggaran, | erencanaan dan evaluasi
7.01.01.2.01 dan Evaluasi Kinerja Perangkat kinerja perangkat daerah dokumen 90 68 17 17 100
Daerah
P Dok P Jumlah dokumen
Fenyusunan Dokumen Ferencanaan
7.01.01.2.01,01  f-onvusunan UOKUMEN FETENCanadan |perencanaan PD yang dokumen 6 4 2 2| _100.00
Perangkat Daerah disusun

Rencana Kerja Kecamatan Pati Tahun 2024

I1-3


file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2
file:///E:/A.%20LIA%20PROG%20KEU/ANGGARAN%202024/RENJA%202024/RENJA%20KEC%20PATI%202024/tabel%202.1.%20a%202024.xlsx%23'kec.%20pati'!A2

Koordinasi dan Penyusunan

Jumlah dokumen rencana

7.01.01.2.01.02 kerja anggaran (RKA) SKPD dokumen 10| 8 2 2| _ 100.00
Dokumen RKA-SKPD yang disusun
Koordinasi dan P Jumlah dokumen perubahan
7.01.01.2.01.03 D°ﬁr '"aS'P a”b i"yuf{‘mngD rencana kerja anggaran dokumen 10 8 1 1| _100.00
okumen Ferubahan (RKA) SKPD yang disusun
o Jumlah laporan capaian
Koordinasi dan Penyusunan Laporan kineria dan ikhtisar realisasi
7.01.01.2.01.06 Capaian Kinerja dan Ikhtisar kinerja SKPD vana disusun Laporan 60 48 12] 12| _ 100.00
Realisasi Kinerja SKPD selama setahun
. . jumlah dokumen administrasi
Administrasi Keuangan .
7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan keuangan yang disusun dokumen 60 46 49 49 _
Perangkat Daerah =
selama setahun
7.01.01.2.02.01  |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN [PUmiah dokumen Penyediaan | ) \men 24 12 12) 12 100.00
Gaji dan Tunjangan ASN
.01.01.2.02.02 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan|Jumlah dokumen Administrasi dokumen 24 12 12 12 100.00
I— Tugas ASN Pelaksanaan Tugas ASN -
Jumlah laporan Pelaksanaan
Pelaksanaan penatausahaan dan penatausahaan dan
£.01.01.2.02.03 Pengujian/Verifikasi keuangan SKPD |Pengujian/Verifikasi keuangan laporan 12 2 12 12 10000
SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan |Jumlah laporan keuangan
7.01.01.2.02.05 Keuangan Akhir Tahun SKPD akhir tahun SKPD laporan 40 8 . 1 100.00
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuanaan Jumlah Iappran keuangan
7.01.01.2.02.07 neuangan bulanan/triwulan/semesteran laporan 24 12 12] 12| 100.00
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
SKPD
.. . - Jumlah Dokumen Administrasi
Administrasi Barang Milik -
7.01.01.2.03 Acminisirasi sarang Bulix Barang Milik Daerah pada dokumen 60 48 12 12
7.01.01.2.03 dokumen 60 48 12 12| i
Daerah pada Perangkat Daerah Perangkat Daerah
L Jumlah dokumen
7.01.01.2.03.06 ng:tgﬁg%haa” Barang Milik Daerah |5\ aysahaan barang milik dokumen 60 48 12) 12| _100.00
pada >Er0 daerah pada SKPD
Jumlah laporan
Administrasi Kepegawaian Administrasi
7.01.01.2.05 Peranakat Daerah Kepegawaian Perangkat dokumen 30 0 10 0 0
Daerah
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Pengadaan Pakaian Dinas Beserta

Jumlah stel pakaian dinas
beserta perlengkapannya

7.01.01.2.05.02 Atribut Kelengkapannya yang diadakan selama stel 200 0 0 0 0
setahun.
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah laporan kehadiran
7:01.01.2.05.09 Berdasarkan Tugas dan Fungsi ASN tepat waktu/bulan laporan 200 0
Administrasi U P kat Jumlah Laporan
7.01.01.2.06 Q—D “““I"s rasi Umum rerangxat |administrasi Umum dokumen 60
Laerah Perangkat Daerah
Jumlah komponen instalasi
2.01.01.2.06.01 P_en\(ed|aan Komponen Instalasi listrik/ penerangan bangunan Jenis 180 144 9 9
— Listrik/Penerangan Bangunan Kantor |kantor yang disediakan —
selama setahun.
P di Peralatan d Jumlah peralatan dan
7.01.01.2.06.02 Penlve 'Ifan elza atan an perlengkapan kantor yang set 10 1 8 8
eriengkapan fantor disediakan selama setahun
Jumlah bahan logistik kantor
7.01.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor  |yang disediakan selama liter, dos, rim, buah 60
setahun.
P di B Cetakan d Jumlah barang cetakan
7.01.01.2.06.05 Penve |a§n arang Letakandan  |penggandaan dan peniilidan Jenis 120 4 4
renggandaan selama setahun
Jumlah bahan bacaan dan
Penyediaan Bahan Bacaan dan peraturan perundang-
7.01.01.2.06.06 Peraturan Perundang-undangan undangan yang disediakan Exemplar 180 36
selama setahun.
Jumlah notulen rapat
p I R Koordinasi koordinasi atau laporan
- -
7.01.01.2.06.09 M—p—de” cien Iar"?‘asn apat Koordinasi  |perjalanan konsultasi ke luar Notulen 11272 5200 610)
an Konsultasi SKPD daerah selama setahun.
Pengadaan Barang Milik Daerah | Jumlah peralatan dan
7.01.01.2.07 Penunjang Urusan w Unit |
Pemerintahan Daerah tersedia.
Jumlah unit sarana dan
Pengadaan sarana dan prasarana brasarana gedunq kantor
7.01.01.2.07.10  |gedung kantor atau bangunan unit

lainnya.

atau bangunan lainnya yang

di disediakan.

Rencana Kerja Kecamatan Pati Tahun 2024




Penyediaan Jasa Penunjang

Jumlah jasa penunjang
urusan pemerintahan

£.01.01.2.08 Urusan Pemerintahan Daerah [yang disusun selama lasa 50 180 12 108 -
setahun
7.01.01.2.08.02 [Penvediaan Jasa Komunikasi fjl;wll?gr?ﬁk;nring ditslaeya?Ealf ' rekenin 180 144 36 36| _ 100.00
.01.01.2.08. - P 180 144 36 36| .
Sumber Daya Air dan Listrik rekening
selama setahun.
7.01.01.2.08.04 E‘;E‘t’gf'aa” Jasa Pelayanan Umum |y a1 jasa layanan umum orang/bulan 110 36 72 72| _100.00
Pemeliharaan Barang Milik Jumlah unit pemeliharaan
7.01.01.2.09 Daerah Penunjang Urusan barang milik daerah unit 10| 15 2 22 _
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya .
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Jumiah pemeliharaan dan
7.01.01.2.09.01 - perizinan kendaraan dinas unit 30 12 15 15/ _ 100.00
Perorangan Dinas atau Kendaraan ;
- operasional atau lapangan
Dinas Jabatan
7.01.01.2.09.05 |Pemeliharaan Mebel Jumiah unit pemeliharaan unit i | | | |
mebel
2 01.01.2.09.06 Pe_mellharaan Peralatan dan Mesin  [Jumlah unit pemell_haraan unit | ] | ] ]
EEEEE Lainnya peralatan dan mesin
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung  |[Jumlah pemeliharaan rutin/ _unit
7.01.01.2.09.09 Kantor dan Bangunan Lainnya berkala gedung kantor 4 1 3 3| 100.00
uni
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana Jumlah pemeliharaan Sarpras
7.01.01.2.09.10 dan Prasarana Gedung Kantor atau |gedung kantor yabg di 6 2 4 4| _100.00
Bangunan Lainnya bayarkan selama setahun
PROGRAM PENYELENGGARAAN |Persentase pelayanan
7.01.02 DAN PELAYANAN PUBLIK perizinan dan non % _ i _ i i
perizinan yang dilayani
_Persentase dokumen
Pelaksanaan Urusan pelayanan perizinan dan 0
7.01.02.2.04 Pemerintahan yang Dilimpahkan non perizinan yang % 100 _ | _ _
kepada Camat dilayani
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan | Jumlah dokumen pelayanan
7.01.02.2.04.01 |yang terkait dengan Pelayanan Non |perizinan non usaha yang dokumen i | i | |
Usaha. dilaksanakan.
Jumlah Laporan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan [Pelaksanaan Non Perizinan
7.01.02.2.04.02 yang Terkait dengan Non Perizinan |pada Urusan Pemerintahan laporan 18 12 3 3 _100.00
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PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Persentase desa dan
kelurahan yang
melibatkan masyarakat

7.01.03 dalam pembangunan di % 100 - - - -
kecamatan
Koordinasi Kegiatan Jumlah desa yang
Pemberdayaan Desa melibatkan masyarakat
7.01.03.2.01 dalam gembangunan. desa 100 | i _ _
Peningkatan Partisipasi Masyarakat |Jumlah Lembaga
dalam Forum Musyawarah Kemasyarakatan yang
7.01.03.2.01.01 |[Perencanaan Pembangunan di Desa |berpartisipasi dalam forum Lembaga 110 6 1] 1 100)
musyawarah perencanaan
pembangunan di desa.
Jumlah laporan peningkatan
Peningkatan Efektifitas Kegiatan ~ [efektifitas kegiatan _
7.01.03.2.01.03  |Pemberdayaan Masyarakat di pemberdayaan masyarakat di Laporan 24 12 0 0 i
Wilayah Kecamatan wilayah kecamatan.
PROGRAM KOORDINASI Persentase konflik sosial
IKETENTRAMAN DAN dan gangguan
KETERTIBAN UMUM ketentraman dan
7.01.04 ketertiban yang % - - - - -
dikoordinasikan
penanganannya
Koordinasi Upaya Jumlah Konflik Sosial dan
Penyelenggaraan Kententraman |gangguan ketentraman
dan Ketertiban Umum dan ketertiban yang
7.01.04.2.01 dikoordinasikan kejadian . . i . .
penangannya di
Kecamatan Pati
Sinergitas dengan Kepolisian Negara [Jumlah Laporan Hasil
Republik Indonesia, Tentara Nasional [Sinergitas dengan Kepolisian
Indonesia dan Instansi Vertikal di Negara Republik Indonesia,
7.01.04.2.01.01 Wilayah Kecamatan Tentara Nasional Indonesia laporan 24 12 12 12 100
dan Instansi Vertikal di T ) - o T
Wilayah Kecamatan
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Persentase desa yang
menyusun dokumen
PROGRAM PIMBINAAN DAN perencanaan

7.01.06 PENGAWASAN PEMERINTAH .penganggaran dan %
DESA. pelaporan sesuai dengan

ketentuan dan tepat
waktu di kecamatan.

[y
(=)

Fasilitasi ,Rekomendasi dan Jumlah desa yang

Koordinasi Pembinaan dan menyusun dokumen

Pengawasan Pemerintah Desa. |Perencanaan dan

7.01.06.2.01 Penganggaran dan desa

pelaporan sesuai dengan
ketentuan.

Fasilitasi Adminitrasi Tata Jumlah Dokumen yang di

Pemerintah desa. Fasilitasi dalam rangka

pemerintahan desa.

Jumlah laporan pembinaan
administrasi keuangan desa Laporan

yang disusun

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa
dan Pendayagunaan Aset Desa

7.01.06.2.01.03

1o
[$3)
(S8}
[$3)
—_
S
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2. Nama Perangkat Daerah : Kelurahan Pati Wetan Kecamatan Pati

Target Kinerja

Target dan Realisasi Program Kinerja

Program dan Kegiatan Tahun Lalu (2022)

. L Capaian Realisasi Target
Indikator Kinerja Program Program Kineria Hasil | Jarget Renja |Realisasi Renja| Tingkat
Kode Urusan/Bidang Urusar_1 Pemerlntahan_ Daerah dan | (Outcome), Keglata_n (Out Satuan (Renstra Program dan Perangkat Perangkat Realisasi
I Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan put) dan Sub Kegiatan = Peranakat _q—KeIuaran </d Daerah Tahun | Daerah Tahun %
(Output) Daerah) Tahun | tahun 2021 2022 2022
2017-2022
1 2 3 3.A 4 5 6 7 8
_ Urusan Unsur Kewilayahan _ - i i
_ Bidang Urusan Kecamatan N - i i
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Presentase penunjang
_Program Penunjang Urusan Pemerintanan :
7.01.01 urusan pemerintah % 100 100 100 100 i
Daerah Kabupaten / Kota
daerah
Jumlah dokumen
perencanaan dan
Perencanaan,Penganggaran,dan Evaluasi  [€Valuasi kinerja i
7:01.01.2.01 KinerjaPerangkat Daerah perangkat daerah yang Dokumen — — = y
disusun selama setahun
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Jumiah dokumen
7.01.01.2.01.01 perencanaan PD yang _Dokumen 8 2 10 100.00
Daerah - 10
disusun
Jumlah dokumen rencana
7.01.01.2.01.02 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD |kerja anggaran (RKA) SKPD _Dokumen 60 48 12 60 100.00
yang disusun =
. Jumlah dokumen perubahan
_Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan i
7.01.01.2,01,03 [£:90r¢hasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan lrencana kerja anggaran Dokumen 0 48 12 60| 10000
CRATIRT = (RKA) SKPD yang disusun =
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Koordinasi & Penyusunan Laporan Capaian Kinerja

Jumlah laporan capaian

7.01.01.2.01.06 : e kinerja dan ikhtisar realisasi Laporan 67 17 84 98.82
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD kinerja PD yang disusun 85
jumlah dokumen
7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah administrasi keuangan yang Dokumen 168 42| 36 0 _
disusun selama setahun
7.01.01.2.02.01 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jur_r_ﬂah dokur_nen Penyediaan dokumen 60 36 12 47 100.00
Gaji dan Tunjangan ASN —_
Jumlah dokumen
7.01.01.2.02.02 |Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN |Administrasi Pelaksanaan dokumen 60 24 12 36 100.00
Tugas ASN
Jumlah laporan Pelaksanaan
Pelaksanaan penatausahaan dan penatausahaan dan
7.01.00.2.02.03 |5o jiian Verifikasi keuangan SKPD Penqujian/Verifikasi ~dokurnen 60 18 12 301 10000
keuangan SKPD
£01.01.2.07.07 [Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan e SNER SRR | 48 : 1 2 seo
S— Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD SKPD u 4 *
Jumlah Dokumen
Administrasi Barang Milik Daerah pada Administrasi Barang Milik
7.01.01.2.03 Perangkat Daerah Daerah pada Perangkat Laporan 36 24 12 g -
Daerah
Jumlah dokumen
7.01.01.2.03.06 |Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD Penatausahaan barang milik Laporan 36 24 12 12| 100.00
daerah pada SKPD =
Jumlah dokumen dokumen
. ) B Administrasi
(7.01.01.2.05 |Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat 60 48 - 0 i
Daerah
Jumlah stel pakaian dinas
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut beserta perlengkapannya )
| 7.01.01.2.05.02 Kelengkapannya yang diadakan selama stel 60 48 0l —80.00
setahun.
Jumlah dokumen
7.01.01.2.06 | Administrasi Umum Perangkat Daerah Administrasi Umum dokumen 17,026 14,910 12 . |
Perangkat Daerah
. S Jumlah Komponen Instalasi
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ o .
. . . . . -
7.01.01.2.06.01 Penerangan Bangunan Kantor Listrik/ Penerangan unit/set 171 45 4 49 100.00
Bangunan Kantor
Rencana Kerja Kecamatan Pati Tahun 2024 [I-10




Jumlah Bahan Logistik

. . . . . i i i . . L L L L .
7.01.01.2.06.04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Kantor alon/buahy/unit/doos/liter 4,598 2,504 2,209 4,598 100.00
7.01.01.2.06.05 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumiah Barang Cetakan dan buku/lembar 12,145 12,295 12,145 12,145 100.00
Penggandaan - - - - -
. Jumlah Bahan Bacaan dan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
. . . . . = - - .
7.01.01.2.06.06 |50 42ng-Undangan Peraturan PerUndang eksemplar 60 48 80.00
rerindang-bndangan Undangan
L . | Jumlah Penyelenggaraan
7.01.01.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasl dan Konsuitasi Rapat Koordinasi dan laporan/notulen 16 12 28 58.33
SKPD - 48|
Konsultasi SKPD
7.01.01.2.06.10 | Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD SJIEILTDIah Arsip Dinamis pada Laporan 4 2 1 3 75.00
Jumlah Laporan
Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Pelaksanaan Sistem
 7.01.01.2.06.11 Berbasis Elektronik pada SKPD Pemerintahan Berbasis Laporan 4 1 1 2 50.00
Elektronik pada SKPD
——————— |Urusan Pemerintah Daerah Sl Ve LE AL —_— = b
selama setahun
. Jumlah Kendaraan
Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau - .
-2:01.01.2.07.01 Kendaraan Dinas Jabatan Perorangan I?lnas atau Aunit 6 2 - 1 100.00
Kendaraan Dinas Jabatan
7.01.01.2.07.05 | Pengadaan Mebel Jumlah Mebel unit 15 2 - 1 100.00
Jumlah Sarana dan
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor [~ — — -— .
7.01.01.2.07.10 tau Bangunan lainnva Prasarana Gedunq Kantor _unit 9 3 2 5/ 55.56
alau bangunan lainnya atau Bangunan lainnya
. . Jumlah jasa penunjang
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan -
 7.01.01.2.08 Pemerintahan Daerah urusan pemerintahan Jasa 126 59 2 9] i
— daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air, Jumlah rekening telepon, .
7.01.01.2.08.02 dan Listrik listrik dan air rekening 120 23 36 82 68.33
. Jumlah Penyediaan Jasa _—
7.01.01.2.08.04 | Penyedia Jasa Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor _jenis 6 6 6 11 100.00
Jumlah unit
. - pemeliharaan barang
Pemeliharaan Barang Milik Daerah e T
0 0 . . - - L il -
7.01.01.2.09 Penuniang Urusan Pemerintah Daerah milik daerah penunjang unit 3,085 45 2
e e L s Gl urusan pemerintahan
daerah
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Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya

Jumlah Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak

7.01.01.2.09.01 |Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan . unit 4 14 16 53.33
- - Kendaraan Perorangan Dinas 30
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan -
atau Kendaraan Dinas
Jabatan
7.01.01.2.09.05 | Pemeliharaan Mebel Jumlah Pemeliharaan Mebel buah 15 6 5 11 73.33
Jumlah
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Pemeliharaan/Rehabilitasi
-£.01.01.2.09.00 Bangunan Lainnya Gedung Kantor dan _paket —3.000 1 1 2 0.07
Bangunan Lainnya
Jumlah
. . Pemeliharaan/Rehabilitasi
7.01.01.02.09.10 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana.dan Prasarana Sarana dan Prasarana unit/buah 34 22 56 100.00
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 40
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Persentase Koordinasi
7.01.03 Kegiatan Pemberdayaan % 25 36 13 - il
dan Kelurahan
- Desa
Jumlah Laporan
7.01.03.2.01 |Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Koordinasi Kegiatan Laporan 1 0 1 1 100
Pemberdayaan Desa
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Jumiah Laporan
7.01.03.2.01.01 = P Y - Perencanaan Pembangunan dokumen 1 0 1 1 100
Musyarawarah Perencanaan Pembangunan di Desa di Desa
Jumlah Laporan kegiatan
7.01.03.2.02 |Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan pemberdayaan di laporan 384 148 12 169 46.94
Kelurahan
Jumlah Laporan Kegiatan
. Lembaga dan
7.01.03.2.02.03 | Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan OrganisasiMasyarakat di orang/tahun 360 136 34 24 100.00
Kelurahan Pati
7.01.03.2.02.04 | Evaluasi Kelurahan Jumish Laporan Evaluasi Laporan 24 12 12 12| 10000
Kelurahan
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3. Nama Perangkat Daerah : Kelurahan Pati Kidul Kecamatan Pati

Target dan Realisasi Program Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun Lalu
Target Kinerja - (2022)
Capaian Realisasi
Indikator Kinerja Program Target |Target Renja| Realisasi | Tingkat
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan | Program (Outcome) Satuan (Renstra Kinerja Hasil | perangkat Renia Realisasi
— Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Kegiatan (Out put) dan = Peranakat Program dan| Daerah Perangkat %
Sub Kegiatan (Output) Daﬁ_ ) Tahun Keluaran s/d | Tahun 2022 Daerah
2017-2022 tahun 2021 Tahun 2022
1 2 3 3.A 4 5 6 7 8
_ Urusan Unsur Kewilayahan _ - i
_ Bidang Urusan Kecamatan B _ i
. . Presentase
_Program Penunjang Urusan Pemerintahan :
zov01  |Proaram Penunjang Urusan Pemerintahan - foonyniang urusan % 100 80 20
pemerintah daerah
Jumlah dokumen
perencanaan dan
Perencanaan,Penganqgqgaran,dan Evaluasi [€valuasi kinerja
7:01.01.2.01 KinerjaPerangkat Daerah perangkat daerah LDokumen 42 3 9 :
yang disusun selama
setahun
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Jumiah dokumen
7.01.01.2.01.01 Daerah perencanaan PD yang Dokumen 16 12 4 16 100.00
disusun
Jumlah dokumen
N rencana kerja anggaran
7.01.01.2.01.02 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD (RKA) SKPD yan Dokumen 12 9 3 12 100.00
disusun
Koordinasi & Penyusunan Laporan Capaian Kinerja e LT
7.01.01.2.01.06 < DEoLMdT kinerja dan ikhtisar Laporan 15 12 2 14 93.33
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD realisasi kineria PD vang
Rencana Kerja Kecamatan Pati Tahun 2024 I1-13
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disusun

jumlah dokumen
administrasi keuangan

vang disusun selama
setahun

Jumlah dokumen
7.01.01.2.02.01 |Penyediaan Gaiji dan Tunjangan ASN Penyediaan Gaji dan dokumen 60
Tunjangan ASN
Jumlah laporan
Pelaksanaan

penatausahaan dan dokumen 60

Pengujian/Verifikasi
keuangan SKPD

Jumlah Dokumen
7.01.01.2.03 Administrasi Barang Milik Daerah pada Administrasi Barang Milik
o Perangkat Daerah Daerah pada Perangkat
Daerah

Dokumen

-
N
o
©
[}

|l\)
N
=
N
o

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 100.00|

o
S
[¢5)
[
fea}
o

100.00

Pelaksanaan penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi keuangan SKPD

7.01.01.2.02.03

S
IS
53
IS
[oN)
o

100.00

Laporan 60 48 40 60 100.00|

Jumlah dokumen
7.01.01.2.03.06 |Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD Penatausahaan barang Laporan 60 48 40 60| 100.00
milik daerah pada SKPD
Jumlah dokumen dokumen
L. i A Administrasi
 7.01.01.2.05 |Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah|yenegawaian 50 30 10 40 80.00
Perangkat Daerah

Jumlah stel pakaian

. . . dinas beserta

7.01.01.2.05.02 Fendadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut perlengkapannya yang stel 50 30 10 40
Kelengkapannya p

diadakan selama

setahun.
Jumlah dokumen
7.01.01.2.06 |Administrasi Umum Perangkat Daerah Administrasi Umum dokumen
Perangkat Daerah
Jumlah Komponen
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Instalasi Listrik/
7.01.01.2.06.01 Penerangan Bangunan Kantor Penerangan Bangunan
Kantor

(=)
()
[«
=
(=)
~
o

80.00|

a1
(22}
[¢°]

435 a1 476)  100.00

_unit/set 134 130

1>
|H
w
N

100.00

. . Jumlah Bahan Logistik 60 8 12
7.01.01.2.06.04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Kantor alon/buah/unit/doos/liter 60 48 12 60| 64.08
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. Jumlah Barang Cetakan
.01.01.2.06. W g ag 206 128 4 132 .
7.01.01.2.06.05 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 4an Pengdandaan buku/lembar 206 128 4 132 100.00|
. Jumlah Bahan Bacaan
7.01.01.2.06.06 [Lenvediaan Bahan Bacaan dan Peraturan dan Peraturan eksemplar 120 108 12 120 6250
PerUndang-Undangan
PerUndang-Undangan
. . [ Jumlah Penyelenggaraan
7.01.01.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsuitasi Rapat Koordinasi dan laporan/notulen 48 21 9 30| 100.00
SKPD - —
Konsultasi SKPD
- . Jumlah Pengadaan
=
7.01.01.2.07 —“—9—‘—9:;';:“':::1:;::; I")";"'E'r‘a?‘aerah Penuniang |g,, 5nq Milik Kantor Unit 12 26 2 28
_— selama setahun 73.34
. Jumlah Kendaraan
7.01.01.2.07.01 [Fengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau  |peorangan Dinas atau unit 4 3 0 3
Kendaraan Dinas Jabatan -
Kendaraan Dinas Jabatan 76.00
7.01.01.2.07.05 | Pengadaan Mebel Jumlah Mebel unit 85 5 U 5 47.66
Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin|Jumlah Peralatan dan
7.01.01.2.07.06/>22—1 Mesin Lainnya Unit g 8 2 9 s040
_Jumlah Sarana dan
7.01.01.2.07.10 Pengadaan sara’?a dan Prasarana Gedung Kantor Prasarana Gedung Kantor| unit 15 10 0 10|
atau Bangunan lainnya >
atau Bangunan lainnya 96.60)
. . Jumlah jasa
_Penyediaan Jasa Penunjang Urusan -
7.01.01.2.08 Pen e_dlaan Jasa Penunjang Urusan penunjang urusan Jasa 220 172 48 220 100
——————— |Pemerintahan Daerah " =
- pemerintahan daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air, Jumlah rekening .
7.01.01.2.08.02 dan Listrik telepon, listrik dan air Tekening 180 124 3% 160 10000
. y i . .
7.01.01.2.08.04 | Penyedia Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumiah Penyediaan Jasa jenis 60 48 12 60 100.00
Pelayanan Umum Kantor
Jumlah unit
. - pemeliharaan barang
g = .
7.01.01.2.09 Pemel_lharaan Baran M'I.'k Daerah milik daerah unit 1,327 1,118 209 1,327 100
——————— |Penunjang Urusan Pemerintah Daerah - —_ — e
penunjang urusan
emerintahan daerah
Jumlah Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya E:mg:;ﬂg;g:: dBalﬁy:aiak
7.01.01.2.09.01 |Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Kendaraan Perorangan unit 33 28 5 33 99.22
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
7.01.01.2.09.05 | Pemeliharaan Mebel W buah 124 119 5 124 100.00
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7.01.01.2.09.09

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan

Jumlah
Pemeliharaan/Rehabilitasi

Bangunan Lainnya

Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

paket

99.94

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana

7.01.01.02.09.10

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

_unit/buah

1122

100.00

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan

Persentase Koordinasi

Kelurahan

Kegiatan
Pemberdayaan Desa

%

100

7.01.03.2.02

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

Jumlah laporan

Kegiatan

Pemberdayaan
Kelurahan

Laporan

=
N
By

I

99.74]

7.01.03.2.02.02

Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana

Luas maupun jumlah

Sarana dan Prasarana

Kelurahan

Kelurahan yang

dibangun

(€2}

ln

85.59

7.01.03.2.02.03

Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

Jumlah Kegiatan

Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan

yang diselenggarakan

122.37
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4. Nama Perangkat Daerah : Kelurahan Pati Lor Kecamatan Pati

Target Kinerja

Target dan Realisasi Program Kinerja

Program dan Kegiatan Tahun Lalu (2022)

. - Capaian Realisasi - — -
Urusan/Bidang Urusan Ino(f/”;?;,(;;eK"E:?asarﬁqrth Program | Target Kinerja | Tardet Renja | - Realisasi | Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah dan ;u_Lut dar. Sub Kediatan Satuan (Renstra Hasil Program | Perangkat Renja Reaollsa5|
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan M_Out o Perangkat | dan Keluaran |Daerah Tahun| Perangkat %o
(Output) Daerah) Tahun |s/d tahun 2021 2022 Daerah
2017-2022 Tahun 2022
1 2 3 3.A 4 5 6 7 8
_ Urusan Unsur Kewilayahan B _ _
_ Bidang Urusan Kecamatan B _ I
Program Penunjang Urusan |Presentase penunjang
7.01.01 Pemerintahan Daerah urusan pemerintah % 100 100 100
Kabupaten / Kota daerah
Jumlah laporan
.
Kegiatan Perencanaan e  dan
. |pengangg
7.01.01.2.01 Penganggaran dan Evaluasi I i Kineri dokumen 72 48 17
Kinerja Perangkat Daerah €va‘uasi xinerja
perangkat daerah yang
disusun selama setahun
Sub Kegiatan Penyusunan Jumlah dokumen
7.01.01.2.01.01 Dokumen Perencanaan Perangkat [perencanaan PD yang dokumen 12 8 2 10 83.33
Daerah disusun
Sub Kegiatan Koordinasi dan dumiah dokumen rencana
7.01.01.2.01.02 Penyusunan Dokumen RKA-SKPD kerja anggaran (RKA) SKPD |dokumen 12 8 2 10 83.33
yang disusun
Sub Kegiatan Koordinasi dan Jumlah dokumen perubahan
7.01.01.2.01.03 Penyusunan Dokumen Perubahan |rencana kerja anggaran dokumen 4 1 1 2 50.00

RKA-SKPD

(RKA) SKPD yang disusun

I1-17
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Sub Kegiatan Koordinasi dan

Penyusunan Laporan Capaian

Jumlah laporan capaian

Perangkat Daerah

Administrasi Umum PD

7.01.01.2.01.06 Kineria dan Ikhtisar Realisasi kinerja dan ikhtisar realisasi  |Laporan 65 48 12 60 92.31
finena dan kntisar Realisasl kinerja PD yang disusun
Kinerja SKPD
Kegiatan Administrasi Jumlah laporan
.01.01.2. [¢] umen
7.01.01.2.02 Keuanaan Peranakat Daerah administrasi keuangan dokumen 185 144 28
el b bl o ne L perangkat daerah
Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan|Jumlah Laporan Penyediaan
£.01.01.2.02.01 Tunjangan ASN Gaji dan Tunjangan ASN e 48 24 12 367300
Sub Kegiatan Penyediaan Jumlah dokumen administrasi
7.01.01.2.02.02 Administrasi Pelaksanaan Tugas elaksanaan tuaas ASN dokumen 10 4 4 8 80.00
ASN pelaksanaan tugas ASN == = =
Sub Kegiatan Pelaksanaan f)lér:aligucslgﬁl;ran:r&a?laksanaan
7.01.01.2.02.03 Penatausahaan dan Pengujian e e dokumen 170 120 12 132 77.65
/Verifikasi Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi o
Keuangan SKPD
Sub Kegiatan Koordinasi dan
Penyusunan Laporan Keuangan Jumiah laporan_keuangan
Penyusunan Laporan Keuangan -
7.01.01.2.02.07 Bulanan, Triwulanan/Semesteran bulanan/triwulan/ semesteran Laporan 62 48 12 60 96.77
SKPD yg disusun
SKPD
. . . p
Kegiatan Administrasi Barang il:inI;I;?st?as?rBa:ran Milik
= g
.01.01.2. p g
7.01.01.2.03 Milik Daerah pada Perangkat Daerah pada Peranakat Laporan 60 36 12
Daerah Laslal pate be anial
— Daerah
Sub Kegiatan Penatausahaan Jumiah Laporan
7.01.01.2.03.06 Barana Milik Daerah pada SKPD |Renatausahaan barang milik - |Laporan 140 12 12 132 94.29
parang Mk Daerah pada >80 - |jaerah pada SKPD
. . . p
Kegiatan Administrasi :\l:jﬂi?‘?slt':as?ran
7.01.01.2.05 Kepegawaian Perangkat Kepegawaian Peranakat Laporan 20 12 4
Daerah Lolm s ol SRk
— Daerah
Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian |Jumlah stel pakaian dinas dan
7.01.01.2.05.02 Dinas Beserta Atribut perlengkapannya yang Stel 65 57 0 57 87.69
Kelengkapannya diadakan selama setahun
7.01.01.2.06 Kegiatan Administrasi Umum (Jumlah Laporan Laporan 60 36 12
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Sub Kegiatan Penyediaan Jumlah Tersediannya
Komponen Instalasi Komponen Instalansi
7.01.01.2.06.01 Listrik/Penerangan Bangunan listrik/penerangan bangunan Buah/Meter 250 195 30 245 98.00
Kantor kantor selama setahun
. . Jumlah Tersediannya bahan
7.01.01.2.06.04 SUb. K_eqlatan Penyediaan Bahan logistik kantor selama It/dos,buah 240 194 80 220 91.67
Logistik Kantor = S —
setahun
Sub Kegiatan Penyediaan Barang [Jumlah Terpenuhinya barang .
-2.01.01.2,06.05 Cetakan dan Penggandaan cetakan dan Pengadaan Jenis, lembar 134 66 18 128 9552
Sub Kegiatan Penyediaan Bahan .
Jumlah Tersediannya Surat
7.01.01.2.06.06 Bacaan dan Peraturan Perundang Kabar Selama Seahun Examp 100 72 12 84 84.00
undangan -
Kegiatan Pengadaan Barang [Jumlah Pengadaan
7.01.01.2.07 Milik Daerah Penunjang Barang Milik Kantor Unit 114 60 22 |
Urusan Pemerintah Daerah [selama setahun
Sub Kegiatan Pengadaan Jumiah pengadaan
- - peng
7.01.01.2.06.01 Kendaraan Dinas Operasional - Unit 3 2 0 2 66.67
kendaraan dinas kantor = = = =
atau Lapangan
7.01.01.2.06.05 Sub Kegiatan Pengandaan Mebel |[Jumlah Pengadaan mebel  |Unit 120 77| 0 77 64.17
Sub Kegiatan Pengadaan|Jumlah Peralatan dan Mesin
£.01.01.2.06.06 Peralatan dan Mesin Lainnya Lainnya Unit 30 20 0 2 86.67
Sub Kegiatan Pengadaan Saranamsareﬂi%
7.01.01.2.06.10 dan Prasarana Gedung Kantor[ . Unit 1 0 1 1| 100.00
- Bangunan lainnya __yang = = = -
atau Bangunan lainnya -
diadakan
Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah laporan jasa
7.01.01.2.08 Penunjang Urusan penunjang urusan Laporan 60 36 12 |
Pemerintahan Daerah pemerintahan daerah
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah rekening listrik,
7.01.01.2.08.02 Komunikasi, Sumber Daya Air dan [telepon dan internet yang Rekening 180 144 36 180 100.00
Listrik dibayarkan selama setahun
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa  |Jumlah tenaga jasa
7:01.01.2.08 Pelayanan Umum Kantor pelayanan umum kantor OB 180 156 12 168 93.33
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Kegiatan Pemeliharaan
Barang Milik Daerah

Jumlah Laporan
pemeliharaan barang

ada Kelurahan

= = . = - ili i
7.01.01.2.09 Penuniang Urusan milik daerah penunjang dokumen 350 220 62
Senumang Jrusan urusan pemerintahan
Pemerintahan Daerah
- daerah
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Jumlah pemeliharaan unit
7.01.01.2.09.02 Pemeliharaan, dan Perizinan kendaraan dinas yang di emeliharaan 40 16 4 20 50.00
Kendaraan Dinas Operasional perbaiki selama setahun pemeliharaan
atau Lapangan
7.01.01.2.09.05 Sub Kegiatan Pemeliharaan Mebel PIMIah mebeleur kantor yang| ~  unit 10 151 26 177 84.29
B di perbaiki selama setahun pemeliharaan == == &= = —=
Sub Kegiatan Pemeliharaan Jumlah peralatan kantor yang unit
-7:01.01.2.09.06 Peralatan dan Mesin Lainnya diperbaiki selama setahun pemeliharaan 220 107 13 120 245
Sub Kegiatan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana [Jumlah luas bangunan kantor unit
2.01.01.2.09 dan Prasarana Gedung Kantor vang di perbaiki pemeliharaan 3700 2476 900 3376 91.24
atau Bangunan Lainnya
Program Pemberdayaan|Persentase Koordinasi
7.01.03 Masyarakat Desa dan|Kegiatan Pemberdayaan % 100 100 100
Kelurahan Desa
Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Laporan kegiatan
Kegiatan ____Pemberdayaan :
7.01.03.2.02 pemberdayaan di laporan 120 72 24
— Kelurahan === == =
- Kelurahan
Sub Kegiatan Peningkatan .
Partisipasi Masyarakat dalam Jumiah kegiatan dalam .
7.01.03.2.02.01 rangka forum musyawarah di [Keg 12 3 6 50.00]
Forum Musyawarah Perencanaan == = =
. Kelurahan
Pembangunan di Kelurahan
Sub Kegiatan Pembangunan Jumlah luas pembangunan di
£:01.05.2.02.02 Sarana dan Prasarana Kelurahan |Kelurahan Meter 1600 1495 0 1495 93.44
. Jumlah Kegiatan
Sub Kegiatan Pemberdayaan —umian fegiatan .
7.01.03.2.02.03 Masvarakat di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat di |Keg 60 30 12 42 70.00
—asyarakat di Relurahan Kelurahan
. . i
7.01.03.2.02.04 Sub Kegiatan Evaluasi Kelurahan Jumiah kegiatan masyarakat Keg 20 4 4 8 40.00
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5. Nama Perangkat Daerah : Kelurahan Kalidoro Kecamatan Pati

Target Kinerja

Target dan Realisasi Program Kinerja

Program dan Kegiatan Tahun Lalu (2022)

. Realisasi
. L Capaian e
s iang s | oot s o pran (1238 K067 Trod Rer| et | Tt
;
Kode Pemerintahan Daerah dan - Satuan (Renstra Perangkat Renja Realisasi
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan ut) dan Sub Kegiatan Perangkat dan Keluaran |~ paerah Perangkat %,
(Output) Daerah) Tahun| $/dt8hun | Tahun 2022 |  Daerah
2017-2022 2021 Tahun 2022
1 2 3 3.A 4 5 6 A 8
_ Urusan Unsur Kewilayahan _ _ _ _
B Bidang Urusan Kecamatan _ _ _ _ _
PROGRAM PENUNJANG Presentase kelancaran
7.01.01 URUSAN PEMERINTAHAN urusan pemerintahan % 100 100 - | |
DAERAH KAB/KOT daerah
Jumlah laporan
Perencanaan, Penganggaran |perencanaan dan evaluasi
7.01.01.2.01 dan Evaluasi Kinerja kinerja perangkat daerah dokumen 385 95| 290 - |
Perangkat Daerah yang disusun selama
setahun
Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen rencana
7.01.01.2.01.01 strategik PD dan laporan dokumen 100 20 80 100 100.00
Perencanaan Perangkat Daerah -
yang disusun selama setahun
Koordinasi dan Penyusunan Jumiah dokumen RKA dan
7.01.01.2.01.02 Dokumen RKA-SKPD DPA PD yang disusun selama dokumen 45 15 30 45 100.00
setahun
7.01.01.2.01.06 Laporan Capaian Kinerja dan laporan 240 60 180 240 100.00

Ikhtiar Realisasi Kinerja SKPD

kinerja SKPD yang disusun

selama setahun
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Administrasi Keuangan

Jumlah laporan

atau Bangunan Lainnya

pada kantor Kelurahan

. . » L] i i i - =
7.01.01.2.001 Peranakat Daerah Administrasi Keuangan laporan 35 12
—erangxat Daeran Perangkat Daerah
. . Jumlah Laporan Penyediaan
7.01.01.2.06.01 Penyediaan Gaji ASN Gaii dan Tunjangan ASN Laporan 24 12 12 23 95.83
. e . Jumlah Laporan
Kegiatan Administrasi Baran - " -
— Administrasi Barang Milik
7.01.01.2.03 Milik Daerah pada Perangkat Daerah pada Peranakat Laporan 40 40 30 75.00
Daerah e CoLE L
— Daerah
7.01.01.2.03.06 sub Kegiatan Penatausahagn f’ir:;iguchZ;annbarang milik | Laporan 80 30 40 70 87.50
Barang Milik Daerah pada SKPD Laporan
daerah pada SKPD
. . . p
Kegiatan Administrasi JAl(jinr:nlianli‘sIE:as?ran
/.V1.Ul1l.£.U0 _DJ—Q_ peg i q U 2V =1 - |
7.01.01.2.05 g:et:a:walan Perangkat —Ke egawaian Peranakat Laporan 60 30 30
— Daerah
Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian |Jumlah stel pakaian dinas dan
7.01.01.2.05.02 Dinas Beserta Atribut perlengkapannya yang Stel 60 30 30 - 50.00
Kelengkapannya diadakan selama setahun
. . Jumlah dokumen
7.01.01.2.06 Administras] Umum Administrasi Umum Dokumen 226 - _
— Perangkat Daerah o Lo e
Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Tersedianva Komponen Listrik
7.01.01.2.06.01 Listri/ Penerangan Bangunan Kantor ¥ 2 Buah/Meter 80 40 40 79 98.75
Kantor -
7.01.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor [Pumian Logistik Kantor yang | /.6 b ah 120 60 60 118 98.33
disediakan
2.01.01.2.06.05 Penyediaan Barang Cetakan dan [Jumlah Barang Ceta_kan_dan Jenis, lembar 180 90 9 180 100.00
T Penggadaan Penggadaan yang disediakan
2.01.01.2.06.06 Penyediaan Bahan Bacaan dan nglqh Bahan Bacaan yang Examp 72 36 36 71 98.61
— Peraturan Peundang Undangan |disediakan
7.01.01.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat Jumiah notulen rapat yang Notulen 50 25 25 18 72.00
Koordinasi dan Konsultasi SKPD |terselenggara
Kegiatan Pengadaan Barang [Jumlah Pengadaan
7.01.01.2.07 Milik Daerah Penunjang Barang Milik Kantor Unit 15| 0 13 0 |
Urusan Pemerintah Daerah [selama setahun
Sub Kegiatan Pengadaan Sarana Jumlah pengadaan peralatan
7.01.01.2.06.05 dan Prasarana Gedung Kantor peng . Unit 15 - 13 13 85.33

[1-22

Rencana Kerja Kecamatan Pati Tahun 2024



Kegiatan Penyediaan Jasa

Jumlah laporan jasa

Masyarakat di Kelurahan

Kelurahan

7.01.01.2.08 Penunjang Urusan penunjang urusan Laporan 142 71 71 | -
Pemerintahan Daerah pemerintahan daerah
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah rekening listrik,
7.01.01.2.08.02 Komunikasi, Sumber Daya Air dan [telepon dan internet yang Rekening 70 35 35 54 77.14
Listrik dibayarkan selama setahun
7.01.01.2.08 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah tenaga jasa 0B 7 36 36 70 97.22
EE— Pelayanan Umum Kantor pelayanan umum kantor
Kegiatan Pemeliharaan J—p_umla!\ Laporan
Barang Milik Daerah pemeliharaan barang
7.01.01.2.09 " milik daerah penunjang dokumen 168 84 84 | i
Penunjang Urusan "
" urusan pemerintahan
Pemerintahan Daerah
- daerah
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Jumlah pemeliharaan unit
7.01.01.2.09.02 Pemeliharaan, dan Perizinan kendaraan dinas yang di emeliharaan 40 20 20 35 87.50
Kendaraan Dinas Operasional perbaiki selama setahun pemetiharaan
atau Lapangan
2.01.01.2.09.06 Sub Kegiatan Pemgllhar_aan nglah_ feralatan kantor yan up|t 8 4 4 8 100.00
— Peralatan dan Mesin Lainnya diperbaiki selama setahun pemeliharaan
Sub Kegiatan
2.01.01.2.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana Jumlah_ luas b_ar_1qunan kantor M 120 60 60 118 08.33
I— dan Prasarana Gedung Kantor yang di perbaiki pemeliharaan
atau Bangunan Lainnya
Program Pemberdayaan|Persentase Koordinasi
7.01.03 Masyarakat Desa dan|Kegiatan Pemberdayaan % 100 100 100 _ _
Kelurahan Desa
. Jumlah Laporan kegiatan
Kegiatan ___ Pemberdayaan P
7.01.03.2.02 Kegiatan Pemberdayaan/, . ..erdayaan di laporan 24 12 12 | |
Kelurahan
- Kelurahan
. Jumlah Kegiatan
SUD Keglatan Pemberdayaan ;
7.01.03.2.02.03 Sub Kegiatan Pemberdayaan  |pehordayaan Masyarakat di|  Keg 24 12) 12 24 100.00
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6. Nama Perangkat Daerah : Kelurahan Parenggan Kecamatan Pati

Target dan Realisasi Program Kinerja

Program dan Kegiatan Tahun Lalu

Target Kinerja - 2022
Capaian Realisasi
Program ardetKinerialTarget Renja| Realisasi | Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah |(Indikator Kinerja Program (Outcome), Kegiatan Hasil Program| perangkat Renia Realisasi
Kode - - - Satuan (Renstra Redl>dol
dan Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan (Out put) dan Sub Kegiatan (Output) dan Keluaran| paerah Perangkat %
Perangkat d tah
s/d tahun | Tahun 2022 | Daerah
Daerah) Tahun 2021
2017-2022 FASPA N Tahun 2022
1 2 3 3.A 4 5 6 7 8
_ Urusan Unsur Kewilayahan _ _ i _
B Bidang Urusan Kecamatan B ~ i _
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Presentase penuniang urusan
_Presentase penunjang urusan
7.01.01 PEMERINTAHANDAERAH emerintah daerah % 100, _ _
/.01.01 FEMERINTARANDAERAR pemerintah daerah LUV
KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Penganddaran, dan Jumlah laporan perencanaan dan evaluasi
, gangg , P -
7.01.01.2.01 P kinerja perangkat daerah yang disusun _ _ _ 1
Evaluasi KinerjaPerangkat Daerah -
selama setahun
2 .01.01.2.01.01 Penyusunan DokumenPerencanaan Perangkat |[Jumlah dokume_n rencana strategik PD dan dokumen 10 4 4 8 80.00
———————— |Daerah laporan _yang disusun selama setahun — = - = —
Koordinasi dan PenyusunanDokumen RKA- Jumlah dokumen RKA dan DPA PD yang
7.01.01.2.01.02 o o5 disusun selama setahun dokumen 5 2 2 4 80.00
Koordinasi dan PenyusunanDokumen Jumlah dokumen perubahan rencana kerja
7.01.01.2.01.03 Perubahan RKA-SKPD anggaran (RKA) SKPD yang disusun dokumen 4 2 2 4 100.00
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Koordinasi dan PenyusunanLaporan Capaian

Jumlah laporan capaian kinerja dan ikhtisar

7.01.01.2.01.06 Kineria danlkhtisar Realisasi Kineria SKPD ;iatlgﬁiﬂ kinerja SKPD yang disusun selama laporan 30 12 12 24 80.00
7.01.01.2.02 |Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Jumlah dokumen administrasi keuangan dokumen .
perangkat daerah
. " . Jumlah Laporan Penyediaan Gaji dan

7.01.01.2.02.01 [Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Tuniangan ASN selama setahun laporan 24 12 12 20 83.33
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas Jumlah Laporan Penyediaan Administrasi

7.01.01.2.02.02 ASN Pelaksanaan Tugas ASN laporan 24 12 12 22| 91.67
Pelaksanaan Penatausahaan Jumlah pendukung administrasi pengelolaan

7.01.01.2.02.03 danPengujian/Verifikasi KeuanganSKPD keuangan dan barang selama setahun orang/bln 100 46 46 2 92.00

L Jumlah Laporan

Koordinasi dan PenyusunanLaporan -umian Laporan .

7.01.01.2.02.07 KeuanganBulanan/Triwulanan/SemesteranSKPD KeuanganBulanan/Triwulanan/SemesteranSKPD laporan 8 4 4 6.2 77.50

selama setahun.

7.01.01.2.03 Kegiatan Administrasi Barang Milik Jumlah Laporan Administrasi Baran Laporan ) 12

— - ——— |Daerah pada Perangkat Daerah Milik Daerah pada Perangkat Daerah =aporan -
Sub Kegiatan Penatausahaan Barang Milik Jumlah Laporan Penatausahaan barang milik

£ 0120200 Daerah pada SKPD daerah pada SKPD Laporan 24 12 12 24 10000
Kegiatan Administrasi Kepegawaian Jumlah Laporan Administrasi

2.01.01.2.05 Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah Laporan b

7.01.01.2.05.02 Sup Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Jumlah. stel pakaian dinas dan perlengkapannya Stel 20 20 0 20 100.00
Atribut Kelengkapannya vang diadakan selama setahun —

.. . Jumlah Laporan Administrasi Umum
.01.01.2. q _ i
7.01.01.2.06 [Administrasi Umum Perangkat Daerah Peranakat Daerah
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Penyediaan Komponen

Jumlah komponen instalasi listrik/ penerangan

7.01.01.2.06.01 InstalasiListrik/Penerangan BangunanKantor ls):tr;]?qizan kantor yang disediakan selama unit/buah/set 25 10 10 20 80.00
. . . i i i i . .
7.01.01.2.06.04 |Penyediaan Bahan LogistikKantor Jumlah bahan logistik kantor yang disediakan set/unit/buah/rim/dll 2500 1044 1112 2124 84.96)
selama setahun. === = —
i g cetakan, penggandaan dan
7.01.01.2.06.05 |Penyediaan Barang Cetakan danPenggandaan Ji:_liﬂzaaaLZTanfstakan enggandaan dan set/eksemplr/lembar 600 224 255 479 79.83
penj OUV £449 £99
Penyediaan Bahan Bacaan danPeraturan Jumiah bahan bacaan dan peraturan
7.01.01.2.06.06 perundang-undangan yang disediakan selama eksemplar 80 32 32 64 80.00
Perundang-undangan oV 24 74 o0.U0
setahun.
Penyelenqqaraan RapatKoordinasi dan Jumlah notulen rapat koordinasi atau laporan
7.01.01.2.06.09 - perjalanan konsultasi ke luar daerah selama laporan 100 24 36 60 60.00
Konsultasi SKPD = £ 20 0
setahun.
7.01.01.2.06.10 Penatausahaan Arsip Dinamis Jumlah Tertatanya Arsip Dinamis laporan 2 1 1 2 100.00
=== Inada SKPD | ~ | i
Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan |Jumlah Terlaksananya Pelaksanaan Sistem
/£.01.01.2.06.11 Berbasis Elektronik pada SKPD Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD laporan 2 1 1 2 100.00
7.01.01.2.07 Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Jumlah Pengadaan Barang Milik Kantor Unit
——— ———— |Penunjang Urusan Pemerintah Daerah selama setahun —
7.01.01.2.06.01 sub Keglatan Pengadaan Kendaraan Dinas Jumlah pengadaan kendaraan dinas kantor Unit 1 1 1 1 100.00
Operasional atau Lapangan —
Sub Kegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana|Jumlah pengadaan peralatan pada kantor
7.01.01.2.06.05 Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Kelurahan Unit 20 =2 4 e 8960
7.01.01.2.08 Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah laporan jasa penunjang urusan Laporan
————— ———— |Urusan Pemerintahan Daerah pemerintahan daerah Laporan
,|Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah rekening listrik, telepon dan internet .
FAORIEY S Sumber Daya Air dan Listrik vang dibayarkan selama setahun Rekening 100 41 48 83 83.00
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Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan

7.01.01.2.08 Jumlah tenaga jasa pelayanan umum kantor OB 100 35 35| 69 69.00
Umum Kantor == B
Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Laporan pemeliharaan barang
7.01.01.2.09 [Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan |milik daerah penunjang urusan dokumen
Daerah pemerintahan daerah
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah pemeliharaan kendaraan dinas yang di
7.01.01.2.09.02[Biaya Pemeliharaan, dan Perizinan Kendaraan " unit pemeliharaan 23 11 11 21.5] 93.48
* ; perbaiki selama setahun == == ==
Dinas Operasional atau Lapangan
7.01.01.2.09.05(Sub Kegiatan Pemeliharaan Mebel Jumlah mebeleur kantor yang di perbaikd unit pemeliharaan 20 10 10 20 10000
selama setahun = = =
Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana
7.01.01.2.09 |dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan |Jumlah luas bangunan kantor yang di perbaiki | unit pemeliharaan 1600 800 800 800 100.00
Lainnya
EROGRAM PEMBERDAYAAN Persentase Koordinasi Kegiatan
Persentase Koordinasi Kegiatan
7.01.03 MASYARAKAT DESA DAN Pemberdayaan Desa %
Femberdayaan Desa
KELURAHAN
- - - i i i
7.01.03.2.01 [Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Persentase Koordinasi Kegiatan _
— Pemberdayaan Desa
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam - .
7.01.03.2.01.01 [Forum Musyawarah Perencanaan Jumiah partisipan yang hadir dalam forum laporan 2| 1 1 2] 100
. musren kelurahan
Pembangunan di Desa
7.01.03.2.02 |Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Persentase Kegiatan Pemberdayaan _
Kelurahan
Jumlah panjang sarana dan prasana
7.01.03.2.03.02 [Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan ]E;zlar:],bfliaks;lltgi kesehatan, m2 2479 2479 0 2479 100.00
direhab/dibangun
" Jumlah laporan kegiatan pemberdayaan
7.01.03.2.03.03 [Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Lembaga dan Oraanisasi Masyarakat Perdesaan dokumen 10 3.7 4 7.65 76.50
7.01.03.2.03.04 |Evaluasi Kelurahan Jumlah data profil kelurahan yang terisi laporan 2 1 1 2| 100
Sumber : Kecamatan Pati Tahun 2022
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Tabel 2.1.b
Rekapitulasi Evaluasi hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

1. Nama Perangkat Daerah :

Kabupaten Pati

Kecamatan Pati

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun berjalan

Perangkat Daerah

disusun

Target Kinerja Prng?a: metaan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan IZ‘?/”;?;,C;;EK'T:?&P;(;WZB CaDalsgnF;;Saqram Kegiatan |Realisasi Capaian|  Tingkat
Kode Daerah dan Program/ Kegiatan/ Sub (Outcome), Kegiatan (Out Satuan {Renstra (Renja Program dan Capaian
Keaiatan put) dan Sub Kegiatan Perangkat Peranakat Kegiatan s/d Realisasi
(Output) Daerah) Tahun |y o5 i | tahun berjalan |Target Renstra
2023-2026 T 2023 (2023) %
1 2 3 4 5 6 7 8
B Urusan Unsur Kewilayahan _ i B _ _
B Bidang Urusan Kecamatan _ B B _ _
PROGRAM PENUNJANG URUSAN |Persentase urusan rutin
7.01.01 PEMERINTAHAN DAERAH yang terpenuhi sesuai % 100 100 108| |
KABUPATEN standar
Jumlah dokumen
Perencanaan, Penganggaran, dan e encanaan dan evaluasi
7.01.01.2.01 Evaluasi Kinerja Perangkat kinerja perangkat daerah dokumen 16 4 8| _
Daerah
P Dok P Jumlah dokumen
Fenyusunan bokumen Perencanaan
7.01.01.2.01.01 enyusunan Jokumen FErencanaan  |perencanaan PD yang dokumen 4 1 1 25.00
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Koordinasi dan Penyusunan Dokumen

Jumlah dokumen rencana

Perangkat Daerah

Kepegawaian Perangkat
Daerah

7.01.01.2.01.02 RKA-SKPD kerja anggaran (RKA) SKPD dokumen 4 1 0 0.00
B yang disusun
Koordinasi dan P Dok Jumlah dokumen perubahan
7010120108 o2 oD et [rencana kerja anggaran dokumen 4 1 0 0.00
erubanan (RKA) SKPD yang disusun
o Jumlah laporan capaian
Koordinasi dan Penyusunan Laporan kineria dan ikhtisar realisasi
7.01.01.2.01.06 Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi kineria SKPD vang disusun Laporan 4 1 0.5] 12.50
Kinerja SKPD selama setahun
e . jumlah dokumen administrasi
Administrasi Keuangan -
7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan keuangan yang disusun dokumen 196 37 | _
e Perangkat Daerah E—
selama setahun
7.01.01.2.02.01  |Penyediaan Gaji dan Tunjangan AsN [2umiah dokumen Penyediaan | 0\ \men 48 12 6 12.50
Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah laporan Pelaksanaan
Pelaksanaan penatausahaan dan penatausahaan dan
7.01.01.2.02.03 Penguijian/Verifikasi keuangan SKPD  |Pengujian/Verifikasi keuangan laporan 48 12 6 12.50
SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan [Jumlah laporan keuangan
7.01.01.2.02.05 |y ;angan Akhir Tahun SKPD akhir tahun SKPD laporan 1 1 1 25.00
Koordinasi dan Penyusunan Laporan |Jumlah laporan keuangan
7.01.01.2.02.07 Keuangan bulanan/triwulan/semesteran laporan 48 12 5 10.42
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD|SKPD
.. . - Jumlah Dokumen Administrasi
Jumlah Dokumen Administrasi
7.01.01.2.03 Administras| Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah pada dokumen 48 12 6| _
pada Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
- Jumlah dokumen
7.01.01.2.03.06 Pigztgziﬂ“aa“ Barang Milik Daerah  |pe, a2 sahaan barang milik | dokumen 48 1 6 12.50
pada S0 daerah pada SKPD
Jumlah laporan
ini i i Administrasi
7.01.01.2.05 [Administrasi Kepegawaian I —— dokumen 224 18 0
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Pengadaan Pakaian Dinas Beserta

Jumlah stel pakaian dinas
beserta perlengkapannya

Kantor

7.01.01.2.05.02 Atribut Kelengkapannya yang diadakan selama stel 104 18 18 17.31
setahun.
Administrasi U p kat Jumlah Laporan
7.01.01.2.06 —g—D “““l"s rasi “mum Terangkat  |administrasi Umum dokumen 60 49 | i
Daerah Perangkat Daerah
Jumlah paket komponen
Penyediaan Komponen Instalasi instalasi listrik/ penerangan
7.01.01.2.06.01 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor |bangunan kantor yang _Paket 180 1 0.5 12.50
disediakan
. . Jumlah paket bahan logistik
.01.01.2.06. Vi g - - p 12| 6 .
7.01.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor kantorvang di sediakan . aket 24000 12 6 12.50
P di B Cetakan d Jumlah paket barang cetakan
Penyediaan barang (etakan dan i
7.01.01.2.06.05 enyediaan barang Letakan dan dan penggandaan yang di Paket 120 12 6 12.50
Penggandaan :
sediakan.
Jumlah bahan bacaan dan
Penyediaan Bahan Bacaan dan peraturan perundang-
7.01.01.2.06.06 Peraturan Perundang-undangan undanganan yanq di eksemplar 180 12| 6 12.50
sediakan.
Jumlah laporan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi penyelenggaraan rapat
7.01.01.2.06.09 dan Konsultasi SKPD koordinasi dan konsultasi Laporan 11272 12| 6 12.50
SKPD.
Pengadaan Barang Milik Daerah [Jumlah peralatan dan
7.01.01.2.07 Penunjang Urusan Pemerintahan |mesin lainnya yang Unit 20 1 _ )
Daerah tersedia.
Jumlah unit sarana dan
Pengadaan sarana dan prasarana rasarana geduna kantor
prasarana gedung kantor :
7.01.01.2.07.10 gedung kantor atau bangunan b lai unit 2] 1 1 50.00
innva. aFag angunan lainnya yang
rainnya. di disediakan.
Jumlah jasa penunjang
Penyediaan Jasa Penunjang urusan pemerintahan .
7.01.01.2.08 Urusan Pemerintahan Daerah yang disusun selama lasa 60 24 . -
setahun
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah rekening telepon, air
7.01.01.2.08.02 yed P - dan listrik yang dibayarkan rekening 180 12 6 12.50
Daya Air dan Listrik
selama setahun.
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum .
7.01.01.2.08.04 Penvediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah jasa layanan umum orang/bulan 60 12 6| 12.50
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Pemeliharaan Barang Milik

Jumlah unit pemeliharaan
barang milik

7.01.01.2.09 Daerah Penunjang Urusan daerahpenunjang urusan unit 232 2 9 _
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya .
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Jumiah pemeliharaan dan
7.01.01.2.09.01 - perizinan kendaraan dinas unit 64 16 10 15.63
Perorangan Dinas atau Kendaraan ;
- operasional atau lapangan
Dinas Jabatan
. i i .
7.01.01.2.09.05  |Pemeliharaan Mebel Jn‘q‘—p—g;'gl" unit pemeliharaan unit 60 11 11 18.33
2.01.01.2.09.06 Pe_mellharaan Peralatan dan Mesin Jumlah unit pemell_haraan unit 104 30 16 15.38
T Lainnya peralatan dan mesin —
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah pemeliharaan rutin/ unit
7:01.01.2.09.00 Kantor dan Bangunan Lainnya berkala gedung kantor 4 1 1 25.00
PROGRAM PENYELENGGARAAN |Persentase pelayanan
7.01.02 DAN PELAYANAN PUBLIK perizinan dan non % 100 100 | ~
perizinan yang dilayani
Koordinasi Penyelenggaraan Jumlah Kegiatan
Kegiatan Pemerintahan di Koordinasi
7.01.02.2.01 Tingkat Kecamatan Penyelengaraan Kegiatan | kegijatan 48 12 0
Pemerintahan di Tingkat ] T N i
Kecamatan
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan |Jumlah Laporan
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan |Koordinasi/Sinergi
dengan Perangkat Daerah dan Perencanaan dan
I Instansi Vertikal Terkait Pelaksgnaan Kegiatan laporan 48 12 6 12.50
Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait
Persentase dokumen
Pelaksanaan Urusan pelayanan perizinan dan 0
7.01.02.2.04 Pemerintahan yang Dilimpahkan non perizinan yang % 100 12200 0 i
kepada Camat dilayani
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Jumlah dokumen pelayanan
7.01.02.2.04.01 yang terkait dengan Pelayanan Non |perizinan non usaha yang dokumen 975 200 100 10.26
Usaha. dilaksanakan.
Jumlah Laporan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan  |Pelaksanaan Non Perizinan
 7.01.02.2.04.02 pada Urusan Pemerintahan laporan 51000 12000 6000 11.76

yang Terkait dengan Non Perizinan

Rencana Kerja Kecamatan Pati Tahun 2024

[1-31



| PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Persentase desa dan
kelurahan yang
melibatkan masyarakat

dalam pembangunan di
kecamatan

7.01.03.2.01

Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Jumlah desa yang
melibatkan masyarakat
dalam pembangunan.

7.01.03.2.01.01

Peningkatan Partisipasi Masyarakat
dalam Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di Desa

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang

berpartisipasi dalam forum

musyawarah perencanaan

pembangunan di desa.

7.01.03.2.01.03

Peningkatan Efektifitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah

Kecamatan

Jumlah laporan peningkatan

efektifitas kegiatan
pemberdayaan masyarakat di

wilayah kecamatan.

7.01.03.2.06

Pemberdayaan dan

Kesejahteraan Keluarga Tingkat
Kecamatan dan Kelurahan .

Jumlah keluarga yang
meningkat kesadaraannya
dalam keterlibatan
perencanaan kehidupan

menuju keluarga
berkualitas.

7.01.03.2.06.12

Penumbuhan dan Peningkatan
Kesadaraan Keluarga dalam
Keterlibatan Perencanaan Kehidupan
Menuju Keluarga Berkualitas.

Jumlah keluarga yang
meningkat kesadaraannya

dalam keterlibatan
perencanaan kehidupan

menuju keluarga berkualitas.

PROGRAM KOORDINASI

UMUM

KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

Persentase konflik sosial
dan gangguan
ketentraman dan
ketertiban yang
dikoordinasikan

penanganannya
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Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan Kententraman
dan Ketertiban Umum

Jumlah Konflik Sosial dan

gangguan ketentraman
dan ketertiban yang

Penganggaran dan

pelaporan sesuai dengan
ketentuan.

7.01.04.2.01 dikoordinasikan kejadian 92 12 i _
penangannya di
Kecamatan Pati
Sinergitas dengan Kepolisian Negara |Jumlah Laporan Hasil
Republik Indonesia, Tentara Nasional |Sinergitas dengan Kepolisian
Indonesia dan Instansi Vertikal di Negara Republik Indonesia,
7.01.04.2.01.01 Wilayah Kecamatan Tentara Nasional Indonesia laporan 48 12 12 25.00
7 dan Instansi Vertikal di ) o o T
Wilayah Kecamatan
Persentase
keikutansertaan
PROGRAM PENYELENGGARAAN |Forkompincam dalam
2.01.05 URUSAN PEMERINTAH UMUM. penyelengaraan o 100 100 - -
pemerintahan umum di
kecamatan.
Penyelenggaraan Urusan Jumlah forum yang di
Pemerintahan Umum Sesuai ikuti Forkompincam
7.01.04.2.01 Penugasan Kepala Daerah. dalam penyelengaraan Forum 48 12
pemerintahan umumdi ] i i
kecamatan.
Pelaksana Tugas forum Koordinasi Jumlah Dokumen Tugas
7.01.05.2.01.08 Pimpinan Kecamatan. forum koordinasi pimpinan di Dok 48 12 6 13.00
Kecamatan.
Persentase desa yang
menyusun dokumen
PROGRAM PIMBINAAN DAN perencanaan
7.01.06 PENGAWASAN PEMERINTAH .penganggaran dan % 100 100 _ i
DESA. pelaporan sesuai dengan
ketentuan dan tepat
waktu di kecamatan.
Fasilitasi ,Rekomendasi dan Jumlah desa yang
Koordinasi Pembinaan dan menyusun dokumen
Pengawasan Pemerintah Desa. |Perencanaan dan
7.01.06.2.01 desa 48| 12
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Fasilitasi Adminitrasi Tata
Pemerintah desa.

Jumlah Dokumen yang di

Fasilitasi dalam rangka

pemerintahan desa.
2. Nama Perangkat Daerah : Kelurahan Pati Wetan Kecamatan Pati
Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra
Perangkat Daerah s/d
Target K_mer]a Target Program tahun berjalan
Indikator Kinerja Program Lapaian dan Kegiatan Realisasi Tinakat
Urusan/Bidang Urusan Outcome), Keaiatan (Out Program Reria ealisasi Ingka
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/ {Qutcome), Kegiatan (Oul Satuan (Renstra {Renja Capaian Capaian
N . QUI‘Z dan Sub Keglatan Perangkat Proqram dan Realisasi
Kegiatan/ Sub Kegiatan Perangkat 1
(Output) Daerah) Tahun | 22€r@ Tahun \Kegiatan s/d|  Target
2023-2026 2023 tahun Renstra (%)
berjalan
(2023)
1 2 3 4 5 6 7 8
_ Urusan Unsur Kewilayahan _ i i
_ Bidang Urusan Kecamatan _ i i
Program Penunjang Urusan Presentase penunjang
7.01.01 Pemerintahan Daerah urusan pemerintah % 100 201 _
Kabupaten / Kota daerah
Jumlah dokumen
perencanaan dan
Perencanaan,Penganggaran,dan|€valuasi kinerja
7:01.01.2.01  |p 5 yasi KinerjaPerangkat perangkat daerah yang e 16 @ -
Daerah disusun selama setahun
Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumiah dokumen
7.01.01.2.01.01 perencanaan PD yang Dokumen 4 1 0 0.00

Perangkat Daerah

disusun
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Koordinasi dan Penyusunan

Jumlah dokumen rencana

7.01.01.2.01.02 kerja anggaran (RKA) SKPD Dokumen 4 1 1 25.00
Dokumen RKA-SKPD vang disusun = =
Koordinasi dan Penyusunan Jumiah dokurmen perubanan
7.01.01.2.01.03 rencana kerja anggaran Dokumen 4 12 12 300.00
———————— |Dokumen Perubahan RKA-SKPD (RKA) SKPD vang disusun — == _
Koordinasi & Penyusunan Laporan ngla)h la oran ca aian. .
7.01.01.2.01.06 |Capaian Kinerja dan Ikhtisar kinerja dan ikhtisar realisasi Laporan 4 12 0 0.00
Realisasi Kinerja SKPD kinerja PD yang disusun ——
Administrasi Keuangan jumiah dokumen
7.01.01.2.02 administrasi keuangan yang Dokumen 48 27 9 18.75
Perangkat Daerah ; =
disusun selama setahun
Penyediaan Administrasi Jumiah dokumen
7.01.01.2.02.02 (00 = o0 Tugas ASN Administrasi Pelaksanaan dokumen 48 12 6 12.50
Tugas ASN
Jumlah laporan Pelaksanaan
Pelaksanaan penatausahaan dan penatausahaan dan
2.01.01.2.02.03 5o\ jianVerifikasi keuangan SKPD [Penqujian/Verifikasi ~dokumen 48 = 6 12.50
keuangan SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuanaan Jumlah Iap_oran keuangan
7.01.01.2.02.07 [~£uangan bulanan/triwulan/semesteran dokumen 12 3 3 25.00
Bulanan/Triwulanan/Semesteran = ==
SKPD
SKPD
Jumlah Dokumen
Administrasi Barang Milik Administrasi Barang Milik
£.01.01.2.05 Daerah pada Perangkat Daerah [Daerah pada Perangkat Laporan 18 12 6 12.50
Daerah
- Jumlah dokumen
- . . L T
7.01.01.2.03.06 —q—P:g:thls)?)haan Barang Milik Daerah |pe+t5usahaan barang milik Laporan 48 12 6 12.50
pada >EFD daerah pada SKPD
Jumlah dokumen dokumen
Administrasi Kepegawaian Administrasi
7.01.01.2.05 [SMTETAS  enedawaian Kepegawaian Perangkat 56, 14 13 23.21
Daerah
Jumlah stel pakaian dinas
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta |beserta perlengkapannya
£.01.01.2.05.00 Atribut Kelengkapannya vang diadakan selama stel % 1 13 23.21
setahun.
.. . Jumlah dokumen
7.01.01.2.06 |AdministrasiUmum Perangkat [ inistrasi Umum dokumen 192 48 26 17.57

Daerah

Perangkat Daerah
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Penyediaan Komponen Instalasi

Jumlah Komponen Instalasi

Kantor dan Bangunan Lainnya

Gedung Kantor dan

Bangunan Lainnya

7.01.01.2.06.01 |Listrik/ Penerangan Bangunan Listrik/ Penerangan unit/set 48| 12 12 25.00
Kantor Bangunan Kantor
. . Jumlah Bahan Logistik
7.01.01.2.06.04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor [~ - qalon/buah/unit/doos/liter 48 12 4 8.33
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Barang Cetakan dan
12
7.01.01.2.06.05 |5 = Penadandaan buku/lembar 48 12 6 12.50
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumiah Penyelenggaraan
7.01.01.2.06.09 dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan laporan/notulen 48 12| 4 8.33
Konsultasi SKPD
Pengadaan Barang Milik Jumlah Pengadaan
7.01.01.2.07 |Daerah Penunjang Urusan Barang Milik Kantor Unit 24 z 6 25.00
Pemerintah Daerah selama setahun
Pengadaan Sarana dan Prasarana |Jumlah Sarana dan
7.01.01.2.07.10 |Gedung Kantor atau Bangunan Prasarana Gedung Kantor unit 24 7] 6 25.00
lainnya atau Bangunan lainnya
7.01.01.2.08 |£enyediaan Jasa Penunjang %‘Z;—'Lﬁéi—“ Jasa 26 24 8 100
————————  |Urusan Pemerintahan Daerah urusan pemerintahan = =] = = =
- — |daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah rekening telepon, )
7.01.01.2.08.02 Sumber Daya Air, dan Listrik listrik dan air Lekening 48 L 4 8.33
Penyedia Jasa Pelayanan Umum Jumlah Penyediaan Jasa -
7.01.01.2.08.04 |~ - Pelavanan Umum Kantor jenis 48 12 6 12.50
Jumlah unit
Pemeliharaan Barang Milik pemeliharaan barang
7.01.01.2.09 |Daerah Penunjang Urusan milik daerah penunjang unit 76 20 8 100
Pemerintah Daerah urusan pemerintahan
daerah
Jumlah Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Pemeliharaan, Biaya
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Pemeliharaan dan Pajak .
7.01.01.2.09.01 Kendaraan Perorangan Dinas atau |Kendaraan Perorangan Dinas -unit 28 Z 2 M
Kendaraan Dinas Jabatan atau Kendaraan Dinas
Jabatan
Jumlah
2.01.01.2.09.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung [Pemeliharaan/Rehabilitasi aket 48 i 1 2.08
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Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana

Jumlah
Pemeliharaan/Rehabilitasi

diselenggarakan

7.01.01.02.09.10(dan Prasarana Gedung Kantor atau |Sarana dan Prasarana unit/buah 4 12 3 75.00
Bangunan Lainnya Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
Persentase Program
Program Pemberdayaan|Pemberdayaan o
MMasyarakat Desa dan Kelurahan [Masyarakat Desa dan Yo 100 @ 8 100
Kelurahan
. Jumlah Kegiatan
Kegiatan _______Pemberdayaan
7.01.03.2.02/Keaiatan Pemberdayaan|p . herdayaan Keq 20,068 7841 8 100
Kelurahan = e
Kelurahan
Peningkatan partisipasi MasyarakatJumlah Kegiatan partisipasi
dalam Forum Musyawarah|Masyarakat dalam Forum
w%rencanaan Pembangunan  di|Musyawarah  Perencanaan Keg 20 4 1 .00
Kelurahan Pembangunan di Kelurahan
. Luas maupun jumlah Sarana
Sub Kegiatan Pembangunan Sarana
wdan Prasarana Kelurahan dan_Prasarana _Kelurahan m2 20,000 7.828 5750 28.75
yang dibangun
Jumlah Kegiatan
Sub Kegiatan Pemberdayaan|Pemberdayaan Masyarakat|
wMasvarakat di Kelurahan di Kelurahan yang Keg 48 2 4 8.33
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3. Nama Perangkat Daerah : Kelurahan Pati Kidul Kecamatan Pati

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat
Daerah s/d tahun berjalan

Target Kinerja Target
. L Capaian Program dan
_ _ Indikator Kinerja Program Kegiatan Realisasi Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan | Program (Outcome) : Capaian Capaian
Kode - - - Satuan (Renstra (Renja ad
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Kegiatan (Out put) dan P d Real
. Perangkat | Perangkat | trodramdan gallsasl
Sub Kegiatan (Output) Kegiatan s/d Target
Daerah) Tahun [Daerah Tahun -
2023-2026 2023 tahun berjalan| Renstra (%)
(2023)
1 2 3 4 5 6 7 8
_ Urusan Unsur Kewilayahan _ _ i _ B
_ Bidang Urusan Kecamatan _ _ _ _
. - Presentase
_Program Penunjang Urusan Pemerintanan [~ """~
7.01.01 l:argrar:nlzaﬁaeunir;eann[ Il(l(r,:lasan Pemerintahan penunjang urusan % 100 20| B
emerintah daerah
Jumlah dokumen
perencanaan dan
Perencanaan,Penganggaran,dan Evaluasi  [€Valuasi kinerja
7:01.01.2.01 KinerjaPerangkat Daerah perangkat daerah Dokumen 48 12 -
yang disusun selama
setahun
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Jumiah dokumen
7.01.01.2.01.01 Daerah perencanaan PD yang Dokumen 16 4 2 12.50
- disusun
Jumlah dokumen
7.01.01.2.01.02 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKpD f2r1caNa kerja anggaran Dokumen 16 4 2 12.50
(RKA) SKPD yang
disusun
Jumlah laporan capaian
Koordinasi & Penyusunan Laporan Capaian Kinerja |kinerja dan ikhtisar
7:01.01.2.01.06 dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD realisasi kinerja PD yang aporan 16 4 g 0.00
disusun
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jumlah dokumen
7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah %_admm@traﬂ keuandan Dokumen 48 12 6 12.50
yang disusun selama ——
setahun
Jumlah laporan
Pelaksanaan penatausahaan dan Pelaksanaan
7.01.01.2.02.03 " P penatausahaan dan dokumen 48 12 6 12.50
Penguijian/Verifikasi keuangan SKPD " P
Pengujian/Verifikasi
keuangan SKPD
Jumlah Dokumen
Administrasi Barang Milik Daerah pada Administrasi Barang Milik
EEG RIS 2 Perangkat Daerah Daerah pada Perangkat Laporan 48 12 Q 4250
Daerah
Jumlah dokumen
7.01.01.2.03.06 |Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD Penatausahaan barang Laporan 48 12 6 12.50
milik daerah pada SKPD
Jumlah dokumen
. . . Administrasi
 7.01.01.2.05 |Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Kepegawaian dokumen 40 10 10 25.00
Perangkat Daerah
Jumlah stel pakaian
. i . dinas beserta
7.01.01.2,05.0 (Eendadsan Pakaian Dinas Beserta Atribut perlengkapannya yang stel 40 10 10 25.00
Kelengkapannya -
diadakan selama
setahun.
Jumlah dokumen
7.01.01.2.06 |Administrasi Umum Perangkat Daerah Administrasi Umum dokumen 208 52 26 12.50
Perangkat Daerah
Jumlah Komponen
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Instalasi Listrik/ .
7.01.01.2.06.01 Penerangan Bangunan Kantor Penerangan Bangunan unit/set 16 4 2 12.50
Kantor
. . Jumlah Bahan Logistik
7.01.01.2.06.04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Kantor alon/buah/unit/doos/liter 48 12 6 12.50]
. Jumlah Barang Cetakan
7.01.01.2.06.05 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan buku/lembar 48 12 6 12.50
dan Penggandaan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Jumiah Bahan Bacaan
 7.01.01.2.06.06 PerUndang-Undangan dan Peraturan _eksemplar 48 12 6 12.50
PerUndang-Undangan
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L . | Jumlah Penyelenggaraan
7.01.01.2.06.00 [2envelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultast 5o o+ koordinasi dan laporan/notulen 48 1 5 12.50
SKPD -
Konsultasi SKPD
- - Jumlah Pengadaan
7.01.01.2.07 Jé—‘“:";aid::;::::h r;t’:a?‘aerah Penunjang |p, ang Milik Kantor Unit 25 7 6 24.00
selama setahun
. Jumlah Kendaraan
7.01.01.2,07.01 [Fendadaan Kendaraan Perorangan Dinas ata  erorangan Dinas atau unit 5 2 2 40.00
Kendaraan Dinas Jabatan -
Kendaraan Dinas Jabatan
7.01.01.2.07.05 | Pengadaan Mebel Jumlah Mebel unit 4 1 0 0.00
2.01.01.2.07.06 Su.b Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Jum]ah .Peralatan dan Unit 16 4 4 25.00
— ——— |Lainnya Mesin Lainnya =
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Jumlah_jasa
7.01.01.2.08 |5 o intahan Daerah penunjang urusan Jasa 192 48 8 100
- pemerintahan daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air, Jumlah rekening .
7.01.01.2.08.02 dan Listrik telepon, listrik dan air Tekening 144 36 12 8.33
. Jumlah Penyediaan Jasa -
7.01.01.2.08.04 | Penyedia Jasa Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor jenis 48 12 6 12.50
Jumlah unit
. - pemeliharaan barang
pe—
7.01.01.2.09 [Lemeliharaan Barang Milik Daerah milik daerah unit 135 31 8 100
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah -
penunjang urusan
pemerintahan daerah
Jumlah Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Egmg::n:g::’ d?ﬁy:a'ak
7.01.01.2.09.01 |Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan ) unit 31 5 2 6.45
- - Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan ;
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
7.01.01.2.09.05 | Pemeliharaan Mebel d:g"e'fh Pemeliharaan buah 20 5 5 25.00
Jumlah
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Pemeliharaan/Rehabilitasi
7:01.01.2.09.09 Bangunan Lainnya Gedung Kantor dan -paket 76 19 B 10.53
Bangunan Lainnya
Jumlah
. I Pemeliharaan/Rehabilitasi
7.01.01.02.09.10 P;;‘:;“hﬁ;anigﬁ Zigibg;tgshizgaE:ir?r?“aprasara”a Sarana dan Prasarana unit/buah 8 2 0 0.00
= d E innya Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
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Persentase Koordinasi
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa .
7.01.03 Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Keaiatan % 100 20 8 100
e dan Kelurahan cealatan
Pemberdayaan Desa
Jumlah laporan
. Kegiatan
.01.03.2. q y p ‘ 8 100
7.01.03.2.02 |Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Pemberdavaan Laporan 1,328 328 8 100
Kelurahan
. Luas maupun _jumlah
7.01.03.2.02.02 Ezlﬂf;ﬂgn Pembangunan Sarana dan_Prasarana Sarana dan Prasarana m2 20 1 0 0.00
- Kelurahan yang dibangun
Jumlah Kegiatan
. . Pemberdayaan
7.01.03.2.02.03 |Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Masyarakat di Kelurahan Keg 1,260 315 219 17.38
yang diselenggarakan
) . Jumlah laporan Evaluasi
.01.03.2.02. g - o] 48| 12| 6 12.50
7.01.03.2.02.04 |Kegiatan Evaluasi Kelurahan Kelurahan yana disusun laporan 48| 12 6 12.50
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4. Nama Perangkat Daerah : Kelurahan Pati Lor Kecamatan Pati

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat Daerah
s/d tahun berjalan

Target Kinerja Target
. - Capaian Program dan . - -
Urusan/Bidang Urusan I(gj,ll;?ot,(;,reljmg ;?aggq;g?)t Program Kegiatan Realisasi | Tingkat Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan g . Satuan (Renstra (Renja Capaian Realisasi Target
i i but) dan Sub Kegiatan Program dan |  Renstra (%)
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Outout Perangkat Perangkat )
(Ouipuf) Daerah) Tahun |Daerah Tahun| Kediatan s/d
2023-2026 2023  [tahun berjalan
(2023)
1 2 3 4 5 6 7 8
_ Urusan Unsur Kewilayahan _ _ R R
_ Bidang Urusan Kecamatan _ _ B B
Program Penunjang Urusan |Presentase penunjang
7.01.01 Pemerintahan Daerah urusan pemerintah % 100 100 ~ _
Kabupaten / Kota daerah
Jumlah laporan
. D
Kegiatan Perencanaan :;er;iana;:n dan
. |pengangg
7.01.01.2.01 Penganggaran dan Evaluasi o dokumen 72 17 ~ _
e - evaluasi kinerja ——
Kinerja Perangkat Daerah
erangkat daerah yan
disusun selama setahun
Sub Kegiatan Penyusunan Jumlah dokumen
7.01.01.2.01.01 Dokumen Perencanaan Perangkat [perencanaan PD yang dokumen 20 4 5 25.00
Daerah disusun
7.01.01.2.01.02 Sub Kegiatan Koordinasl dan ii?;a:ndogi?ne?RfR)c S0 | dokumen 20 4 5 25.00
I —— Penyusunan Dokumen RKA-SKPD ) - 99 = - *
yang disusun
Sub Kegiatan Koordinasi dan Jumlah dokumen perubahan
7.01.01.2.01.03 Penyusunan Dokumen Perubahan |rencana kerja anggaran dokumen 20 4 4 20.00

RKA-SKPD

(RKA) SKPD yang disusun

[1-42

Rencana Kerja Kecamatan Pati Tahun 2024



Sub Kegiatan Koordinasi dan

Penyusunan Laporan Capaian

Jumlah laporan capaian

Listrik/Penerangan Bangunan

listrik/penerangan bangunan

Kantor

kantor selama setahun

7.01.01.2.01.06 = ; —— kinerja dan ikhtisar realisasi Laporan 4 30.00
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi R -
— kinerja PD yang disusun
Kinerja SKPD
. .. . Jumlah laporan
q - "
7.01.01.2.02 Keaiatan Administras| administrasi keuangan dokumen _
Keuangan Perangkat Daerah
perangkat daerah
Sub Kegiatan Penyediaan Jumlah dokumen administrasi
7.01.01.2.02.02 ﬁgr':lwmlstram Pelaksanaan Tugas m dokumen 30.00
Sub Kegiatan Pelaksanaan Jp—lér:alligu(igﬁl;;n:r;aP:Iaksanaan
7.01.01.2.02.03 Penatausahaan dan Pengujian P TP dokumen 30.00
/Verifikasi Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi
g Keuangan SKPD
Sub Kegiatan Koordinasi dan
Penyusunan Laporan Keuangan Jumiah laporan_keuangan
7.01.01.2.02.07 Y - - - bulanan/triwulan/ semesteran Laporan 4 20.00
Bulanan/Triwulanan/Semesteran -
SKPD yg disusun
SKPD
. . . Jumlah Laporan
Kegiatan Administrasi Barang - " -
P Administrasi Barang Milik
= = = = )
7.01.01.2.03 Milik Daerah pada Perangkat Daerah pada Peranakat Laporan
Daerah aeran Jada perannial
— Daerah
Sub Kegiatan Penatausahaan Jumiah Laporan
. . L . T ili .
7.01.01.2.03.06 Barana Milik Daerah pada SKPD Penatausahaan barang milik Laporan 30.00
parang Mk Daerah pada >BED - |jerah pada SKPD
. . . p
Kegiatan Administrasi J;&ﬁ';?slt'?as?ran
7.01.01.2.05 Kepegawaian Perangkat mﬂ Peranakat Laporan 0 100.00
Daerah e
= Daerah
Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian |Jumlah stel pakaian dinas dan
7.01.01.2.05.02 Dinas Beserta Atribut perlengkapannya yang Stel 50 18.00
Kelengkapannya diadakan selama setahun
Kegiatan Administrasi Umum (Jumlah Laporan
.7.01.01.2.06 Perangkat Daerah Administrasi Umum PD Laporan ]
Sub Kegiatan Penyediaan Jumlah Tersediannya
Komponen Instalasi Komponen Instalansi /
2.01.01.2.06.01 Komponen Instalasi Komponen Instalansi Buah/Meter 100 30.00
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Sub Kegiatan Penyediaan Bahan

Jumlah Tersediannya bahan

Kendaraan Dinas Operasional

perbaiki selama setahun

atau Lapangan

pemeliharaan

7.01.01.2.06.04 — logistik kantor selama It/dos,buah 150 20 60 40.00
Logistik Kantor
setahun
2.01.01.2.06.05 Sub Kegiatan Penyediaan Barang |Jumlah Terpenuhinya barang Jenis. lembar 120 8 54 45.00
— Cetakan dan Penggandaan cetakan dan Pengadaan I
Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Jumlah Tersediannya Surat
7.01.01.2.06.06 Bacaan dan Peraturan Perundang- Kabar Selama Seahun Examp 60 12 18 30.00
undangan
Kegiatan Pengadaan Barang (Jumlah Pengadaan
7.01.01.2.07 Milik Daerah Penunjang Barang Milik Kantor Unit 114 22 _
Urusan Pemerintah Daerah [selama setahun
Sub Kegiatan Pengadaan Jumlah penaadaan
- . peng .
7.01.01.2.06.01 Kendaraan Dinas Operasional - Unit 5 1 0 0.00
kendaraan dinas kantor
atau Lapangan
7.01.01.2.06.04 Sub Kegiatan Pengandaan Mebel |Jumlah Pengadaan mebel Unit 9 2 2 22.22
Sub Kegiatan Pengadaan Sarana Jumlah penaadaan peralatan
Jumilan pengadaan peralatan
7.01.01.2.06.05 dan Prasarana Gequnq Kantor pada kantor Kelurahan Unit 8 2] 3 37.50
atau Bangunan Lainnya
Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah laporan jasa
7.01.01.2.08 Penunjang Urusan penunjang urusan Laporan 60 12 i i
Pemerintahan Daerah pemerintahan daerah
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah rekening listrik,
7.01.01.2.08.02 Komunikasi, Sumber Daya Air dan [telepon dan internet yang Rekening 180! 36 54 30.00
Listrik dibayarkan selama setahun
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa  |Jumlah tenaga jasa
7:01.01.2.03 Pelayanan Umum Kantor pelayanan umum kantor OB 50 12 18 36.00
Kegiatan Pemeliharaan Jumla!l Laporan
Barang Milik Daerah pemeliharaan barang
7.01.01.2.09 . milik daerah penunjang dokumen 350 62 _ _
Penunjang Urusan "
" urusan pemerintahan
Pemerintahan Daerah
- daerah
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Jumlah pemeliharaan unit
7.01.01.2.09.02 Pemeliharaan, dan Perizinan kendaraan dinas yang di - 40 4 6 15.00
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Jumlah mebeleur kantor yang

unit

Masyarakat di Kelurahan

Kelurahan

7.01.01.2.09.05 Sub Kegiatan Pemeliharaan Mebel [ s = 210 24 26 12.38
di perbaiki selama setahun pemeliharaan ==
2.01.01.2.09.06 Sub Kegiatan Pemt_elihar_aan JL_|mIah _pgralatan kantor yang M 120 12) 19 15.83
I— Peralatan dan Mesin Lainnya diperbaiki selama setahun pemeliharaan =
Sub Kegiatan
7.01.01.2.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana Jumlah_ luas bgr}qunan kantor M 3700 1200 2100 56.76
— dan Prasarana Gedung Kantor vang di perbaiki pemeliharaan = =
atau Bangunan Lainnya
Program Pemberdayaan|Persentase Koordinasi
7.01.03 Masyarakat Desa dan|Kegiatan Pemberdayaan % 100 100 ~ _
Kelurahan Desa
Keaiatan Pemberdavaan Jumlah Laporan kegiatan
Kegiatan _____Pemberdayaan -
7.01.03.2.02 pemberdayaan di laporan 120 24 i i
Kelurahan
E— Kelurahan
7.01.03.2.02.01 ﬁg?tigi:zt?“ggfarrgfaﬁa;?“?am 352?;'?2 ﬁﬂi:wt?:uiafv%rah di Ke 12 3 3 25.00
B Forum Musyawarah Perencanaan Y fea = = = *
- Kelurahan
Pembangunan di Kelurahan
2.01.03.2.02.02 Sub Kegiatan Pembangunan Jumlah luas pembangunan di Meter 3000 600 400 13.33
I— Sarana dan Prasarana Kelurahan |Kelurahan — — ==
. Jumlah Kegiatan
7.01.03.2.02.03 sub Kegiatan Pemberdayaan  |po 1 ordayaan Masyarakat di|  Keg 60 12 18 30.00
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5. Nama Perangkat Daerah : Kelurahan Pati Kalidoro Kecamatan Pati

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Renstra Perangkat

Daerah s/d tahun berjalan

Target Kinerja Target
Indikator Kinerja Program Capaian Program dan Realisasi Tinak
Urusan/Bidang Urusan (Outcome), Keaiatan (Out Program Kegiatan €alisasi ingkat
Kode Pemerintahan Daerah dan Jt) dan Subgke iatan Satuan (Renstra (Renja Capaian Capaian
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan| 2 = Perangkat | Perangkat | Programdan Realisasi
(Output) Daerah) Tahun| Daerah Kegiatan s/d |Target Renstra
2023-2026 | Tahun 2023 | fahun berjalan %
(2023)
1 2 3 4 ) 6 7 8
_ Urusan Unsur Kewilayahan B _ _ B
_ Bidang Urusan Kecamatan _ B B B
PROGRAM PENUNJANG Presentase kelancaran
7.01.01 URUSAN PEMERINTAHAN urusan pemerintahan % 100 0 0 |
DAERAH KAB/KOT daerah
Jumlah laporan
Perencanaan, Penganggaran (perencanaan dan evaluasi
7.01.01.2.01 dan Evaluasi Kinerja kinerja perangkat daerah dokumen 385 100 77 |
Perangkat Daerah yang disusun selama
setahun
Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen rencana
7.01.01.2.01.01 strategik PD dan laporan dokumen 100 77| 20 20.00
Perencanaan Perangkat Daerah -
yang disusun selama setahun
Koordinasi dan Penyusunan Jumiah dokumen RKA dan
7.01.01.2.01.02 DPA PD yang disusun selama dokumen 45 20 9 20.00

Dokumen RKA-SKPD

setahun
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Sub Kegiatan Koordinasi dan

Jumlah dokumen perubahan

7.01.01.2.01.03 Penyusunan Dokumen Perubahan [rencana kerja anggaran dokumen 45 9 48 106.67
RKA-SKPD (RKA) SKPD yang disusun
7.01.01.2.01.06 Laporan Capaian Kinerja dan .. - laporan 240 48 48| 20.00
- P kinerja SKPD yang disusun =
Ikhtiar Realisasi Kinerja SKPD
selama setahun
Kegiatan AdministrasiJumIah Kegiatan
7.01.01.2.02 —q—Administrasi Keuangan| _aporan 40 8 3 7.50
7.01.01.2.02 Administrasi ___Keuangan| _laporan 3 /.50
Keuangan Perangkat Daerah Peranakat Daerah
Sub Kegiatan Pelaksanaan|Jumlah dokumen
7.01.01.2.02.03 Penatausahaan dan|Penatausahaan yang jenis 80 16 40 50.00
Penguji/Verifikasi Keuangan SKPD |(diverifikasi
S Koo S  goamen
7.01.01.2.02.07 Y - P 98N behatausahaan vang| Dokumen 60 12 3 5.00
Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran|-.- =~
diverifikasi
SKPD
. .. . p
Kegiatan Administrasi Barang JA:IT:; Ii‘slt-fas?r;:ran Milik
= INistrasi Barang Milik
. . . . = A Al
7.01.01.2.03 Milik Daerah pada Perangkat Daerah pada Peranakat Laporan 75 15 9 12.00
Daerah ooora ceesieianiler
- Daerah
7.01.01.2.03.06 Sub Kegiatan Penatausahaan ;ZT;iQUIEZhg;annbaran milik | Laporan 48 12 3 6.25
e Barang Milik Daerah pada SKPD & Laporan - = = B
daerah pada SKPD
. - . p
Kegiatan Administrasi JAL:‘T:; I;slt.fast:ran
.01.01.2. peg i [¢] P ——— p 55| 11 11 .
7.01.01.2.05 Kepegawaian Perangkat Kepegawaian Peranakat Laporan 55 11 11 20.00
Daerah ebea e lan Pelanial
= Daerah
Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian [Jumlah stel pakaian dinas dan
7.01.01.2.05.02 Dinas Beserta Atribut perlengkapannya yang Stel 55 11 11 20.00
Kelengkapannya diadakan selama setahun
Administrasi Umum Jumlah dokumen
7.01.01.2.06 m Administrasi Umum Dokumen 255 51 30 11.76
- Perangkat Daeranh Paranakat Daorah - -
Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Tersedianya Komponen Listrik
7.01.01.2.06.01 Listri/ Penerangan Bangunan Kantor ¥ Buah/Meter 75 15 6 8.00
Kantor -
7.01.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor PumiaN Lodistik Kantor yang | /4o byah 60 12 5 10.00

disediakan
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Penyediaan Barang Cetakan dan

Jumlah Barang Cetakan dan

7.01.01.2.06.05 - Jenis, lembar 60 0.00
Penggadaan Penggadaan yang disediakan | = —
Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Bahan Bacaan yang
7.01.01.2.06.06 Peraturan Peundang Undangan |disediakan Examp 50 6
) .
Kegiatan Pengadaan Barangjpé—zrlaa:aan Bararll(e ';';Ti:
— - g g
7.01.01.2.07 Milik Daerah Penunjang Daerah Penuniang Urusan Unit 120
- : Daerah Penunjang Urusan I B
Urusan Pemerintah Daerah "
— ——  — |Pemerintah Daerah
Sub Kegiatan Pengadaan{Jumlah Kendaraan
7.01.01.2.07.01 Kendaraan Perorangan Dinas atau|Perorangan Dinas atau unit 60
Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan
2 01.01.2.07.06 Sub Kegiatan : _Penqadaan Jumlah Peralatan dan Mesin unit 60
T Peralatan dan Mesin Lainnya Lainnya -
Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah laporan jasa
7.01.01.2.08 Penunjang Urusan penunjang urusan Laporan 2570 8
Pemerintahan Daerah pemerintahan daerah
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah rekening listrik,
7.01.01.2.08.02 Komunikasi, Sumber Daya Air dan [telepon dan internet yang Rekening 70 8.57
Listrik dibayarkan selama setahun
7.01.01.2.08 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah tenaga jasa 0B 2.500 6 10.00
S Pelayanan Umum Kantor pelayanan umum kantor =
Kegiatan Pemeliharaan Jumla!\ Laporan
Barang Milik Daerah pemeltharaan barang
7.01.01.2.09 > milik daerah penunjang dokumen 30 6 8 0
- Penunjang Urusan " -
Pemerintahan Daerah urusan pemerintahan
—_ Y daerah
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Jumlah pemeliharaan unit
7.01.01.2.09.02 Pemeliharaan, dan Perizinan kendaraan dinas yang di emeliharaan 31 5 3.23
Kendaraan Dinas Operasional perbaiki selama setahun pemetiharaan
atau Lapangan
2.01.01.2.09.06 Sub Kegiatan Pem.ellharlaan nglah .Dgralatan kantor yang M 76 4 596
R Peralatan dan Mesin Lainnya diperbaiki selama setahun pemeliharaan ==
Sub Kegiatan
2.01.01.2.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana [Jumlah luas bangunan kantor unit 8 2 0 0.00

dan Prasarana Gedung Kantor

yang di perbaiki

atau Bangunan Lainnya

pemeliharaan

Rencana Kerja Kecamatan Pati Tahun 2024




Persentase Program
Program Pemberdayaan Pemberdavyaan
Pemberdayaan
7.01.03 Masyarakat Desa dan % 100 20 8 100
e Masyarakat Desa dan —
Kelurahan
- Kelurahan
Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Kegiatan .
£.01.03.2.02 Kelurahan Pemberdayaan Kelurahan 64 8 100
Peningkatan partisipasi Jumlah Kegiatan partisipasi
Masyarakat dalam Forum Masyarakat dalam Forum
7.01.03.2.02.01 Musyawarah Perencanaan Musyawarah Perencanaan laporan 60 Ly 0 0.00
Pembangunan di Kelurahan Pembangunan di Kelurahan
. Luas maupun jumlah Sarana
7.01.03.2.02.02 Sub Kegiatan Pembangunan |- prasarana Kelurahan unit 40 40
Sarana dan Prasarana Kelurahan -
yang dibangun B
Peningkatan partisipasi
Kegiatan Pemberdayaan masyarakat dalam form
7.01.03.2.02.03 Kelurahan musvawarah perencanaan lapoean 60 12 20 33.33
pembangunan di kelurahan
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6. Nama Perangkat Daerah : Kelurahan Pati Parenggan Kecamatan Pati

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat
Taraet Kineria P-rrgr?:rtn Daerah s/d tahun berjalan
Capaian JJ— — :
. ntahan Daerah |Indikator Kineria P o e Program « dan Realisasi Tingkat
Kode Urusan/Bidang Urusap Pemerinta an Daera ndikator Kinerja Program (¢ C utcome), Kegiatan Satuan (Renstra eglat_an Capaian Cagglan_
— dan Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan (Out put) dan Sub Kegiatan (Output) = (Renja | program dan | Realisasi
Perangkat )
Daerah) Tahun Perangkat | kegiatan s/d | Target
N Daerah |tahun berjalan|Renstra (%)
2023-2026
Tahun 2023 (2023)
1 2 3 4 5 6 7 8
_ Urusan Unsur Kewilayahan _ _ i .
_ Bidang Urusan Kecamatan _ _ i i
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Presentase penunjang urusan
_Presentase penunjang urusan
7.01.01 PEMERINTAHANDAERAH emerintah daerah % 100
p UV}
KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Pengandgaran, dan Jumlah laporan perencanaan dan evaluasi
, gangg . — -
7.01.01.2.01 P kinerja perangkat daerah yang disusun _
Evaluasi KinerjaPerangkat Daerah - -
selama setahun
2 .01.01.2.01.01 Penyusunan DokumenPerencanaan Perangkat |Jumlah dokume_n rencana strategik PD dan dokumen 10 4 8 30.00
-~ |Daerah laporan yang disusun selama setahun — = = —
Koordinasi dan PenyusunanDokumen RKA- Jumlah dokumen RKA dan DPA PD yang
7.01.01.2.01.02 o o5 disusun selama setahun dokumen 5 2 4 80.00
Koordinasi dan PenyusunanDokumen Jumlah dokumen perubahan rencana kerja
7.01.01.2.01.03 Perubahan RKA-SKPD anggaran (RKA) SKPD yang disusun dokumen 6 2 4 66.67
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L . Jumlah laporan capaian kinerja dan ikhtisar
Koordinasi dan PenyusunanlLaporan Capaian e -
7.01.01.2.01.06 Kineria danIkhtisar Realisasi Kineria SKPD gziel:aisr: kinerja SKPD yang disusun selama laporan 30 12 24 80.00
7.01.01.2.02 |Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Jumlah dokumen administrasi keuangan dokumen
perangkat daerah
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas Jumlah Laporan Penyediaan Administrasi
7.01.01.2.02.02 ASN Pelaksanaan Tugas ASN laporan 36 12 16 44.44
Pelaksanaan Penatausahaan Jumlah pendukung administrasi pengelolaan
£.01.01.2.02.03 danPengujian/Verifikasi KeuanganSKPD keuangan dan barang selama setahun orang/bin 100 46 £0 £0.00
L Jumlah Laporan
7.01.01.2.02.07 Koordinasi dan Penvu_sunanLaporan KeuanganBulanan/Triwulanan/SemesteranSKPD| laporan 8 4 8 100.00
KeuanganBulanan/Triwulanan/SemesteranSKPD = = —
selama setahun.
7.01.01.2.03 Kegiatan Administrasi Barang Milik Jumlah Laporan Administrasi Barang Laporan
———— ———— |Daerah pada Perangkat Daerah Milik Daerah pada Perangkat Daerah =aporan
Sub Kegiatan Penatausahaan Barang Milik Jumlah Laporan Penatausahaan barang milik
7.01.01.2.03.060p 501 pada SKPD daerah pada SKPD Loporan 36 12 4 47.22
Kegiatan Administrasi Kepegawaian Jumlah Laporan Administrasi
7.01.01.2.05 Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah Laporan 9
-|Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas Beserta|Jumlah stel pakaian dinas dan perlengkapannya
7.01.01.2.05.02 Atribut Kelengkapannya yang diadakan selama setahun Stel 20 10 10 20.00
- - - E i i i
7.01.01.2.06 |Administrasi Umum Perangkat Daerah Jumlah Laporan Administrasi Umum _
- Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Jumlah komponen instalasi listrik/ penerangan
7.01.01.2.06.01 InstalasiListrik/Penerangan BangunanKantor ts)gtr;thLr;an kantor yang disediakan selama unit/buah/set 75 10 20, 26.67
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7.01.01.2.06.04 |Penyediaan Bahan LogistikKantor Jumiah bahan logistik kantor yang disediakan set/unit/buah/rim/dll 2500 1112 1484 59.36
selama setahun. = === B =
7.01.01.2.06.05 |Penyediaan Barang Cetakan danPenggandaan Jum_l_a_h barang cetakan, penggandaan dan set/eksemplr/lembar 600 255 359 59.83
penjilidan selama = =
. Jumlah bahan bacaan dan peraturan
7.01.01.2.06.06 Penyediaan Bahan Bacaan danPeraturan perundang-undangan yang disediakan selama eksemplar 80 32 46 57.50
Perundang-undangan = == =
setahun.
— Jumlah notulen rapat koordinasi atau laporan
7.01.01.2.06.09 Penyelenqqaraan RapatKoordinasi dan perjalanan konsultasi ke luar daerah selama laporan 550 36 38 6.91]
Konsultasi SKPD = =
setahun.
7.01.01.2.06.10 Penatausahaan Arsip Dinamis Jumlah Tertatanya Arsip Dinamis laporan 3 1 2 66.67
Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan |Jumlah Terlaksananya Pelaksanaan Sistem
7.01.01.2.06.11 Berbasis Elektronik pada SKPD Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD laporan 3 1 2 66.67
Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Jumlah Pengadaan Barang Milik Kantor .
7.01.01.2.07 . . Unit i i
———————— |Penunjang Urusan Pemerintah Daerah selama setahun i - -
7.01.01.2.06.01 Sub Keg|atan Pengadaan Kendaraan Dinas Jumlah pengadaan kendaraan dinas kantor Unit 2 2 0 0.00|
Operasional atau Lapangan = =
2.01.01.2.06.05 Sub Kegiatan Pengadaan Sarana d_an Prasarana|Jumlah pengadaan peralatan pada kantor Unit 5 2 2 40.00
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Kelurahan = = —
7.01.01.2.08 Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah laporan jasa penunjang urusan Laporan
———————— |Urusan Pemerintahan Daerah pemerintahan daerah -aporan - - - -
-|Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah rekening listrik, telepon dan internet .
2.01.01.2.08.02 Sumber Daya Air dan Listrik yang dibayarkan selama setahun Rekening 100 48 62 62.00
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan .
7.01.01.2.08 Umum Kantor Jumlah tenaga jasa pelayanan umum kantor oB 100 35 53 53.00
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Jumlah laporan pemeliharaan barang
Pemeliharaan Barang Milik Daerah milik daerah yang disusun selama
7.01.01.2.09 [Penunjang Urusan setahun dokumen i i
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,Biaya Jumlah Jasa Pemeliharaan,Biaya Pemeliharaan, izin kendaraan/unit
7.01.01.2.09.02 [Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan |Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas 4Lemeliharaan 30 11 16.7] 55.67
Dinas Operasional atau Lapangan Operasional atau Lapangan pemelinaraan
7.01.01.2.09.05 |Pemeliharaan Mebel lumlah pemeliharaan rutin/ berkala mebeleur |, . 50 10 10 20.00
selama setahun.
7.01.01.2.09.06 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya ~ [2umiah_Peralatan dan Mesin Lainnya selama |izin kendaraan/unit 23 11 B 21.74
setahun. pemeliharaan ==
2 .01.01.2.09.07 Pemel|haraan_/Rehab|I|taS| Gedung Kantor dan [Jumlah pemeliharaan/Rehab Gedung selama unit 30 10 0 0.00
———— - |Bangunan Lainnya setahun. ==
PROGRAM PEMBERDAYAAN Persentase Koordinasi Kegiatan
Persentase Koordinasi Kegiatan
7.01.03 MASYARAKAT DESA DAN Pemberdayaan Desa %
£.021.U9 HASVARARATL DESA DAN v - -
KELURAHAN
- - - i i i
7.01.03.2.01 [Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Persentase Koordinasi Kegiatan _
e Pemberdayaan Desa - -
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam . .
7.01.03.2.01.01 [Forum Musyawarah Perencanaan Jumiah partisipan yang hadir dalam forum laporan 2 1 1 50.00
" musren kelurahan = =
Pembangunan di Desa
: Persentase Kegiatan Pemberdayaan
7.01.03.2.02 |Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Persentase Keglatan Pemberdayaan _
e Kelurahan - -
. Jumlah laporan kegiatan pemberdayaan
7.01.03.2.03.03 |Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Lembaga dan Orqanisasi Masyarakat Perdesaan dokumen 10 4 5.75 57.50
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Dalam pencapaian kinerja pelayanan perangkat daerah didasarkan
atas dokumen renstra tahun 2017-2022 dan renstra 2023-2026. Hal ini
dilakukan ntuk mengukur keberhasilan indikator kinerja yang sesuai
dengan Tugas Pokok dan Fungsi untuk mencapai tujuan dan sasaran
yang tertuang dalam renstra tersebut. Disamping itu juga kinerja
pelayanan merupakan bagian integritas dalam proses perencanaan
strategis pemerintah sebagaimana tabel analisis pencapaian kinerja
pelayanan.
Sebagaimana ketentuan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017, pencapaian
kinerja pelayanan untuk Renja tahun 2024 disajikan pencapaian tahun
2022 mengacu target pada renstra 2017-2022 serta target pada tahun
2023 sampai dengan tahun 2025 yang mengacu renstra tahun 2023-
2026. Capaian kinerja pelayanan tahun 2022 sesuai renstra than 2017-
2022 yaitu
1. Indikator Kinerja Tujuan Pertama :

a. Angka Kriminalitas pada tahun 2022, target sebesar 4,27 dengan
capaian sebesar 4,5; hal ini menunjukkan bahwa capaian angka
kriminalitas lebih tinggi dari target, sehingga realisasinya masih
kurang sesuai harapan.

b. Presentase Pos Kamling Aktif, target sebesar 66% dengan capaian
sebesar 64,9%, hal ini menunjukkan bahwa realisasi masih di
bawah target. Dari 97 pos kamling yang ada, baru 63 pos kamling
yang aktif.

c. Presentase Anggota Linmas Aktif, target sebesar 70% dengan
capaian sebesar 75%, hal ini menunjukkan bahwa realisasi di
bawah target. Jumlah anggota Linmas sebanyak 438 orang dan
aktif 328 orang.

2. Indikator Kinerja Tujuan Kedua :

a. Persentase Lembaga Kemasyarakatan yang Berprestasi pada
tahun 2021, target sebesar 55% dengan capaian sebesar 55%, hal
ini menunjukkan bahwa realisasi sudah sesuai target. Dari 15
lembaga kemasyarakatan, 8 diantaranya berprestasi.

b. Persentase Bantuan Sosial yang Disalurkan Kepada Masyarakat

pada tahun 2021, target sebesar 100% dengan capaian sebesar

Rencana Kerja Kecamatan Pati Tahun 2024



100%; hal ini menunjukkan bahwa realisasi sesuai dengan target.
Data jumlah KPM sebanyak 2985.

c. Persentase Usulan Masyarakat yang Masuk Dalam APBD
Kabupaten pada tahun 2021, target sebesar 9% dengan capaian
sebesar 9%; hal ini menunjukkan bahwa realisasi sudah sesuai
target.

d. Persentase lembaga kemasyarakatan aktif pada tahun 2021, target
sebesar 60% dengan capaian sebesar 60%; hal ini menunjukkan
bahwa realisasi sudah sesuai target. Dari 75 lembaga
kemasyarakatan yang ada, sebanyak 45 lembaga yang aktif.

e. Persentase total ketercapaian penyaluran bantuan kepada
masyarakat (rastra, PKH dan bantuan keagamaan) dalam upaya
mendukung penanggulangan kemiskinan pada tahun 2021, target
sebesar 100% dengan capaian sebesar 100%; hal ini menunjukkan
bahwa realisasi sudah memenuhi target. Jumlah penyaluran
bantuan kepada masyarakat sebanyak 3252 orang.

f. Persentase usulan masyarakat yang masuk di Musrenbang
Kabupaten pada tahun 2021, target sebesar 9% dengan capaian
sebesar 9%; hal ini menunjukkan bahwa realisasi sesuai target.
Dari jumlah usulan sebanyak 60, hanya 6 usulan yang masuk di
Musrenbang Kabupaten.

3. Indikator Kinerja Tujuan Ketiga :

a. Indeks Kepuasan Masyarakat pada tahun 2022, target sebesar
70% dengan capaian sebesar 95%; hal ini menunjukkan bahwa
realisasi melebihi target.

b. Persentase Realisasi Capaian RKPDes pada tahun 2021, target
sebesar 75% dengan capaian sebesar 98,6%; hal ini menunjukkan
bahwa realisasi sudah memenuhi target.

c. Persentase pelayanan administrasi kependudukan tepat waktu
pada tahun 2022, target sebesar 100% dengan capaian sebesar
100%; hal ini menunjukkan bahwa realisasi sudah memenuhi
target. Pada tahun 2022 terdapat 2675 layanan administrasi
kependudukan.

d. Persentase pelayanan perijinan tepat waktu pada tahun 2022,
target sebesar 100% dengan capaian sebesar 100%; hal ini

menunjukkan bahwa realisasi sudah memenuhi target. Pada tahun
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2022 terdapat 32 jenis pelayanan perijinan PATEN yang dilayani
tepat waktu.

e. Persentase keterisian data monografi dan profil kecamatan pada
tahun 2022, target sebesar 70% dengan capaian sebesar 75%; hal
ini menunjukkan bahwa realisasi sudah melebihi target.

f. Persentase desa yang administrasi pengelolaan keuangan yang
tertib pada tahun 2022, target sebesar 91% dengan capaian
sebesar 93%; hal ini menunjukkan bahwa realisasi sudah melebihi
target. 27 dari 29 desa di Kecamatan Pati sudah tertib dalam

administrasi pengelolaan keuangan.

Secara detail sebagaimana tabel 2.2 berikut ini:
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Tabel 2.2.a

Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Pati

Kabupaten Pati

iz% (/i Target Renstra Perangkat Daerah lézal;sizil Proyeksi
No Indikator ar IKK 5 Catatan
nasion Tahun | Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Analisis
al 2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13
RENSTRA PERUBAHAN 2018-2022
Misi 1 : Meningkatkan akhlak, budi pekerti sesuai
budaya dan kearifan lokal.
INDIKATOR TUJUAN 1
1 Angka Kriminalitas 4,27 - - 0,01 -
INDIKATOR SASARAN 1
1.1 | Persentase pos kampling aktif 75% - - 77% -
Persentase anggota Linmas aktif 77% - - 85% -
Misi 3 :Meningkatkan pemberdayaan masyarakat sebagai
upaya pengentasan kemiskinan
2 INDIKATOR TUJUAN 2
Persentase lembaga kemasyarakatan yang berprestasi 55% - - 55% -
Persentase bantuan sosial yang disalurkan kepada 100% B B 100% B
masyarakat
Persentase usulan masyarakat yang masuk dalam APBD 9% _ _ 70 _
Kabupaten o ()
2.1 INDIKATOR SASARAN 1
Persentase lembaga kemasyarakatan aktif 60% - - 70% -
2.2 | INDIKATOR SASARAN 2
Persentase total ketercapaian penyaluran bantuan
kepada masyarakat (rastra, PKH dan bantuan 100% _ _ 100% _
keagamaan) dalam upaya mendukung penanggulangan
kemiskinan.
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SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Real1§a51 Proyeksi
. stand Capaian Catatan
No Indikator asion KK | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Analisis
al 2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2.3 | INDIKATOR SASARAN 3
Persentase usulan masyarakat yang masuk di o o
Musrenbang Kabupaten 9% - - 7% -
Misi 4 : Meningkatkan tata kelola pemerintahan yang
bersih, demokratis, dan mengutamakan pelayanan
publik
3 INDIKATOR TUJUAN 3
Indek Kepuasan Masyarakat Kecamatan 80 - - 87.5 -
Persentase Realisasi Capaian RKPDes 85% - - 98,6% -
3.1 INDIKATOR SASARAN 1
‘lj’veg;fliltase pelayanan administrasi kependudukan tepat 100% } } 100% }
Persentase pelayanan perijinan tepat waktu 100% - - 100% -
3.2 INDIKATOR SASARAN 2
Eersentase keterisian data monografi dan profil 80% ) ) 03% )
ecamatan
3.3 | INDIKATOR SASARAN 3
Persenta§e desa yang administrasi pengelolaan keuangan 03% B B 03% B
yang tertib
Sumber : Kecamatan Pati Tahun 2022
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Tabel 2.2.b
Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Pati

Kabupaten Pati

SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Rea11§a31 Proyeksi
stand Capaian
No Indikator ar IKK Catajca.n
nasion Tahun | Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Analisis
al 2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13
RENSTRA 2023-2026
Tujuan : Meningkatnya Pelayanan Kepada Masyarakat
1 Indeks Kepuasan Masyarakat - 3,31 3,33 3,36 - - 3,33 3,36
Sasaran I : Tersedianya Laporan Survei Kepuasan
Masyarakat
1.1 Jumlah Laporan Survei Kepuasan Masyarakat _ 1 1 1 _ _ 1 1
Sasaran Program 1:
Meningkatnya pelayanan perizinan dan non perizinan
1.1. | Persentase pelayanan perizinan dan non perizinan yang . . . .
dilayani - - 100% 100% - - 100% 100%
Sasaran II : Meningkatnya kemandirian desa
2.1 Persentase desa mandiri - - 100% 100% - - 100% 100%
Sasaran Program 1:
Meningkatnya keterlibatan masyarakat dalam
pembangunan desa/kelurahan
2.1. | Persentase desa dan/atau kelurahan yang melibatkan . . . .
1 masyarakat dalam pembangunan i B 100% 100% B i 100% 100%
Sasaran Program 2:
Meningkatnya koordinasi penanganan konflik sosial dan
gangguan ketentraman dan ketertiban
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SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Real1§a51 Proyeksi
stand Capaian
No Indikator ar IKK Cata?gn
nasion Tahun | Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Analisis
al 2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2.1. | Persentase konflik sosial dan gangguan ketentraman dan
ketertiban yang dikoordinasikan penanganannya - - 100% 100% - - 100% 100%
Sasaran Program 3:
Keikutsertaan Forkompincam dalam penyelenggaraan
pemerintahan umum di Kecamatan
2.1. | Persentase keikutsertaan Forkompincam dalam
3 penyelenggaraan pemerintahan umum di Kecamatan - - 100% 100% - - 100% 100%
Sasaran Program 4:
Ketepatan waktu penyusunan dokumen perencanaan,
penganggaran dan pelaporan sesuai dengan ketentuan
2.1. | Persentase desa yang menyusun dokumen perencanaan,
4 penganggaran dan pelaporan sesuai dengan ketentuan - - 100% 100% - - 100% 100%
dan tepat waktu

Sumber : Kecamatan Pati Tahun 2023
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi kecamatan
diperoleh dari penyelarasan permasalahan hasil analisis dan telaah
pelayanan perangkat daerah dengan isu strategis daerah yang terkait
dengan kecamatan. Adapun isu penting terkait pelaksanaan tugas dan

fungsi kecamatan yaitu Optimalisasi kualitas pelayanan publik di

Kecamatan dan penguatan fungsi pemberdayaan masyarakat dan

asistensi pembangunan desa untuk meningkatkan kepuasan

masyarakat, dimana hal ini juga menggambarkan kepuasan pelayanan
pada pemerintah desa.
Isu tersebut dapat dijabarkan sebagai berikut:

1) Peningkatan pelayanan perizinan dan non perizinan yang menjadi
kewenangan kecamatan perlu terus dilaksanakan dan ditingkatkan
kualitasnya,;

2) Derajat keamanan dan ketertiban masyarakat yang akan
mendukung stabilitas sehingga memungkinkan berjalannya aktivitas
perekonomian;

3) Pemberdayaan masyarakat dalam pembangunan sejak dari
perencanaan hingga  hasil-hasil pembangunan, termasuk
peningkatan kesejahteraan keluarga melalui pembinaan dalam
rangka Penumbuhan dan Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam
Keterlibatan Perencanaan Kehidupan Menuju Keluarga Berkualitas;
dan

4) Pembinaan kepada pemerintah desa dalam pengelolaan administrasi

pemerintahan desa.

Dalam penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi telah mengalami
peningkatan dalam setiap tahunnya. Namun demikian dalam
pelaksanaannya pastinya ada beberapa permasalahan atau hambatan
yang dihadapi oleh pelaksana kegiatan.

Beberapa permasalahan dan hambatan :

1. Sarana, Prasarana dan infrastruktur yang masih kurang
memadai.
2. Kurangnya SDM yang memadai di Kecamatan.

Dari permasalahan di atas pastinya ada dampak terhadap

pelaksanaan kegiatan dari program-program yang telah direncanakan

Rencana Kerja Kecamatan Pati Tahun 2024



sebelumnya. Sehingga pelaksanaan kegiatan sedikit terlambat dari
jadwal yang telah ditentukan. Dan permasalahan yang timbul yang
berasal dari masyarakat mempengaruhi pelayanan masyarakat yang
efektif dan selektif.

Perumusan isu strategis RKPD Kabupaten Pati tahun 2024
didapatkan dari pemetaan permasalahan per urusan, Capaian Indikator
Kinerja Umum (IKU) dan Indikator Kinerja Daerah (IKD), Arah kebijakan
RPD untuk tahun 2024, RKPD Provinsi Jawa Tengah 2024. Adapun isu
strategis RKPD yang dirumuskan adalah sebagai berikut:

a. Pemerataan Kualitas Sumber Daya Manusia dengan Menekankan pada
Peningkatan Ketersediaan dan Kualitas Layanan Pendidikan dan
Kesehatan;

b. Pertumbuhan Ekonomi Berkualitas dengan Tetap Mempertahatikan
Kelestarian Lingkungan Hidup

c. Peningkatan Kesejahteraan Masyarakat Miskin

d. Tata Kelola Pemerintahan dengan Menekankan pada Penguatan
Fungsi Birokrasi serta Peningkatan Akses dan Kualitas Pelayanan
Publik;

Dari perumusan Isu-isu tersebut di atas, Kecamatan termasuk dalam Isu
RKPD yang ke empat. Perbaikan tata kelola pemerintahan merupakan
faktor penunjang penting dalam pencapaian target pembangunan,
mengingat kecamatan mempunyai peran penting dalam hal koordinasi
dengan pemerintah desa dan kelurahan yang langsung memberi

pelayanan terhadap masyarakat.

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Dalam melakukan review terhadap rancangan awal RKPD ini
dilakukan dengan membandingkan rancangan awal RKPD khususnya
rancangan awal Renja sebagaimana pada renstra tahun 2023-2026 pada
tahun 2024 dengan hasil analisis kebutuhan pada tahun 2024 terkait
dengan pencapaian indikator tujuan dan sasaran perangkat daerah serta
penyesuaian dengan kemampuan keuangan daerah. Dalam rentang waktu
tersebut telah dikeluarkan regulasi terkait pemutakhiran nomenklatur

sub kegiatan.
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Dari hasil perbandingan antara rancangan awal RKPD dengan hasil
analisis kebutuhan perangkat daerah diperoleh hasil yaitu:

1. Dalam rancangan awal RKPD untuk Kecamatan Pati yang termasuk
dalam Penunjang Urusan Pemerintahan/Bidang Urusan Fungsi
Kewilayahan Pemerintahan Kecamatan, bahwa terdapat 6 program, 65
kegiatan, dan 174 sub kegiatan dengan total anggaran Rp
6.977.992.340,- sedangkan dari hasil analisis kebutuhan bahwa untuk
tahun 2024 dibutuhkan sebanyak 6 program, 65 kegiatan, dan 174 sub
kegiatan dengan total anggaran Rp. 10.092.659.000,-

2. Sedangkan terkait dengan penganggaran terdapat penambahan
anggaran dari rancangan awal RKPD sebesar Rp 3.114.666.660,-
dikarenakan ada penambahan plafon dari Pemerintah Daerah setempat
dan pada saat pengisian rancangan awal terdapat sub wunit yakni
Kelurahan Parenggan yang belum mengisi tahapan rancangan awal dan
Kelurahan Kalidoro yang belum selesai dalam melakukan input
rancangan awal sehingga mengakibatkan selisih pagu anggaran yang

begitu signifikan.

Lebih jelasnya gambaran pelaksanaan review terhadap rancangan

awal RKPD ini dapat dilihat dalam tabel 2.3 berikut ini:

Rencana Kerja Kecamatan Pati Tahun 2024



KECAMATAN PATI

Tabel 2.3
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024

Kecamatan Pati Kabupaten Pati

Kode
Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan

4
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%]
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=l
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22 | |z
7 S o = ﬁ Catata
z|[ 2 n
2|« é E % Target Penting
= > 8 g past Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Pagu Indikatif (Rp Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian | Kebutuhan Dana (Rp
<|| < 1% p
(5= @
x| @
=l D)

Y

Z

<
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m

1
w 2 @) @ &) ©) m ®) ©) (10) i 12)

7| _|_.| _ [ |Unsur Kewilayahan - |
7 % _| _ [ |Kecamatan - |

ofo T Kecamatan |Persentase urusan rutin yan fromien do e s Kecamatan [Persentase urusan rutin yan;

919 n n [Kecamatan | Persentase urusan rutin yang
7 _ |. |Pemerintahan Daerah s > . —— 100% | 3,163,841,000 (Pemerintahan Daerah > - n 100% 6,149,804,000

1|1 Kabupaten/Kota Pati terpenuhi sesuai standar - Kabupaten/Kota Pati terpenuhi sesuai standar - = 0

olo|2.0 Perencanaan, Penganggaran, Kecamatan Jumlah dokumen perencanaan Perencanaan, Penganggaran, Kecamatan Jumlah dokumen perencanaan,
7 101 T _ |dan Evaluasi Kinerja Pati | |Pcnganggaran dan evaluasi 15 dokumen 7,500,000 |dan Evaluasi Kinerja Pati | |Rcnganggaran dan evaluasi 15 dokumen 4,534,700 .

== = Perangkat Daerah — kinerja perangkat daerah Perangkat Daerah — kinerja perangkat daerah

0 |Penyusunan Dokumen Kecamatan|Jumlah dokumen perencanaan Penyusunan Dokumen Kecamatan|Jumlah dokumen perencanaan

Z]01j0112.01 1 |Perencanaan Perangkat Daerah |Pati PD yang disusun 1 dokumen 2.000,000 Perencanaan Perangkat Daerah (Pati PD yang disusun 1 dokumen 1.026.800.00.
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7lo1lo1]2.01 0 |Koordinasi dan Penyusunan Kecamatan Jumlah doﬁ;ﬁ? rgr;{c;ga kerja 1 dokumen 2.500.000 Koordinasi dan Penyusunan Kecamatan Jumlah doﬁ;ﬁ? resriiézsga kerja 1 dok 1.252.400.00
£ =212 |Dokumen RKA-SKPD Pati anssaran yang Dokumen RKA-SKPD Pati anssaran yang 2 cokumen o
= — — disusun — — disusun
o Koordinasi dan Penyusunan Kecamatan Jumlah dokumen perubahan Koordinasi dan Penyusunan Kecamatan Jumlah dokumen perubahan
7(01|01]2.01 5 Dokumen Perubahan RKA- Pt— rencana kerja anggaran (RKAP)[ 1 dokumen 1,000,000 |Dokumen Perubahan RKA- Pt— rencana kerja anggaran (RKAP 1 dokumen 875,700.00(_
= |SKPD 2 SKPD yang disusun SKPD —au SKPD yang disusun
o Koordinasi dan Penyusunan Kecamatan [Jumlah laporan capaian kinerjaj Koordinasi dan Penyusunan Kecamatan [Jumlah laporan capaian kinerjaj
7(01|01|2.01|7 |Laporan Capaian Kinerja dan Pati— dan ikhtisar realisasi kinerja PD| 12 dokumen 2,000,000 |Laporan Capaian Kinerja dan Pati— dan ikhtisar realisasi kinerja PD| 12 dokumen 1,379,800.00(_
2 |Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD |—— yang disusun Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD |—— yang disusun
Jumlah dokumen administrasi Jumlah dokumen administrasi|
010 Administrasi Keuangan [Kecamatan Administrasi Keuangan [Kecamatan
7 ojfjo 2.02 sl L Keqamata.n keuangan erangkat daerah| 49 dokumen 2,529,165,000 sl Lo Kegamatan keuangan erangkat daerah| 49 dokumen 5,650,215,900 |_
1(1 Perangkat Daerah Pati > Perangkat Daerah Pati > -
== — yang disusun — yang disusun
71o1lo1l2.02 0 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan Ke({a.m_ata.n Jumlah gaji yang tersedia tia 12 dokumen 2.483.665.000.00 Penyediaan Gaji dan Tunjangan M Jumlah gaji yang tersedia tia; 12 dokumen 5.606.536.000.00.
= 1 [ASN Pati bulan ASN Pati bulan - E—
0 |Penyediaan Administrasi Kecamatan |Jumlah dokumen Penyediaan Administrasi Kecamatan|Jumlah dokumen
7101/012.02 2 |Pelaksanaan Tugas ASN Pati Penatausahaan yang diverifikasi 12 dokumen 2,500,000.00 Pelaksanaan Tugas ASN Pati Penatausahaan yang diverifikasi 12 dokumen -
[} Pelaksanaan Penatausahaan Kecamatan |Jumlah dokumen Pelaksanaan Penatausahaan Kecamatan|Jumlah dokumen
7(01|01|2.02|% |dan Pengujian/Verifikasi S .. PR -| 12 dokumen 38,000,000.00|dan Pengujian /Verifikasi - PR -| 12 dokumen 41,520,000.00|_
3 Pati Penatausahaan yang diverifikasi | Pati Penatausahaan yang diverifikasi| = e
Keuangan SKPD — Keuangan SKPD —
Koordinasi dan Penyusunan . Koordinasi dan Penyusunan .
Y R Kecamatan Jumilan laporan Keuangan axknir P
7]01/01[2.02/2 |Laporan Keuangan Akhir Tahun [Kecamatan Jumlah laporan keuangan akhir| 4 jomen 2,500,000.00|Laporan Keuangan Akhir Tahun [Secamatan Jumlah laporan keuangan akhir| | 41 umen 881,900.00|
5 Pati tahun SKPD Pati tahun SKPD
= |SKPD — = SKPD — =
Jumlah Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan
. . Bulanan/ Triwulanan/ . . Bulanan/ Triwulanan/
Koordinasi dan Penyusunan Koordinasi dan Penyusunan
0 |Laporan Keuangan Kecamatan Semesteran SKPD dan Laporan Laporan Keuangan Kecamatan Semesteran SKPD dan Laporan
Y |Laporan Keuangan Kecamatan : : Laporan Keuangan Kecamatan : ;
7101{01[2.02 - - Koordinasi Penyusunan 12 laporan 2,500,000.00 - - Koordinasi Penyusunan 12 dokumen 1,278,000.00|_
7 |Bulanan/Triwulanan/Semester |Pati Bulanan/Triwulanan/Semester (Pati
SKPD Laporan Keuangan SKPD Laporan Keuangan
an o2l Bulanan/Triwulanan/Semester an LX) Bulanan /Triwulanan /Semester
an SKPD an SKPD
olol|2.0 Administrasi Barang Milik Kecamatan Jumlah dokumen administrasi Administrasi Barang Milik Kecamatan Jumlah dokumen administrasil
7|5|57| 5 | |[Daerah pada Perangkat —— |barang milik daerah pada| 12 dokumen 30,000,000 (Daerah pada Perangkat S .. |barang milik daerah pada|l 12 dokumen 14,220,000
1(1| 3 Pati Pati -
== = Daerah — perangkat daerah Daerah — [perangkat daerah
- Jumlah dokumen o Jumlah dokumen
7|01fo1]2.03[0 [Penatausahaan Barang Milik  |Kecamatan .\ aysahaan  barang  milik| 12 dokumen 30,000,000.00(Penatausahaan Barang Milik  |Kecamatan| o\ »1asahaan  barang  milik| 12 dokumen 14,220,000.00
- 6 [Daerah pada SKPD Pati Daerah pada SKPD Pati e -
— — daerah pada SKPD — daerah pada SKPD
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oo (Administrasi Kepegawaian Kecamatan P bl e Administrasi Kepegawaian Kecamatan R
7|75 2.05 = . |kepegawaian perangkat daerah | 26 dokumen 75,900,000 ———— |kepegawaian perangkat daerah 26 dokumen 40,500,000
1|1 Perangkat Daerah Pati n Perangkat Daerah Pati A —_—
— yang disusun —— yang disusun
0 [Pengadaan Pakaian Dinas Kecamatan|Jumlah Pakaian Dinas beserta Pengadaan Pakaian Dinas Kecamatan|Jumlah Pakaian Dinas beserta
7|01]0112.05 2 (Beserta Atribut Kelengkapannya [Pati Atibut 26 stel 16.900.000.00 Beserta Atribut Kelengkapannya |Pati Atibut 26 stel 16,500,000.00}
o Pendidikan dan Pelatihan Kecamatan Jumlah ASN yang mengikuti Pendidikan dan Pelatihan Kecamatan Jumlah ASN yang mengikuti
7101/01]|2.05 9 Pegawai Berdasarkan Tugas dan Pati pendidikan dan pelatihan 30 orang 59,000,000.00|Pegawai Berdasarkan Tugas dan Pati pendidikan dan pelatihan 24 orang 24,000,000.00(_
= |Fungsi 2t berdasarkan tugas dan fungsi Fungsi — berdasarkan tugas dan fungsi
N a Jumlah dokumen administrasi P a Jumlah dokumen administrasi
0190 Administrasi Umum Perangkat Kecamatan Administrasi Umum Perangkatkecamatan
7 ojjjo 206 |_ Administrasi Umum Perangkat Kegamatan lumum perangkat daerah yang 49 dokumen 113,776,000 i b D e i Kec{amatan umum perangkat daerah yang 49 dokumen 133,382,400
1(1[~ Daerah Pati 5 Daerah Pati 5 -
== e — disusun I — disusun
Penyediaan Komponen Instalasi Kecamatan lJumlah Komponen Instalansi Penyediaan Komponen Instalasi Kecamatan Jumlah Komponen Instalansil
7101[01{2.06|1 [Listrik/Penerangan Bangunan |;— —  [listrik/penerangan _ bangunan 1set 2,000,000.00|Listrik /Penerangan Bangunan |5 [|listrik/penerangan _bangunan| 1 set 4,159,000.00|_
Pati - p I Pati - n I EEEE——
Kantor — kantor yang disediakan Kantor — kantor yang disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Kecamatan|Jumlah paket bahan logistik| . Penyediaan Bahan Logistik Kecamatan|Jumlah paket bahan logistik .
7|0110112.06/4 Kantor Pati kantor yang disediakan 12 kegiatan 20.776.000.00 Kantor Pati kantor yang disediakan 12 kegiatan 80.717.400.001.
Penyediaan Barang Cetakan Kecamatan [Jumlah barang cetakan dan Penyediaan Barang Cetakan Kecamatan|Jumlah barang cetakan dan|
7|010112.06/5 dan Penggandaan Pati Pengadaan 12 paket 9.000,000.00 dan Penggandaan Pati Pengadaan 12 paket 8,120,000.001
Penyediaan Bahan Bacaan dan (Kecamatan|Jumlah bahan bahan bacaan Penyediaan Bahan Bacaan dan (Kecamatan|Jumlah bahan bahan bacaan
71010112.06/6 Peraturan Perundang-undangan |Pati yang disediakan 12 exp/bulan 6.000,000.00 Peraturan Perundang-undangan Pati yang disediakan 12 exp/bulan 1.386,000.001
Penyelenggaraan Rapat Kecamatan Jumlah rapat koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat Kecamatan lJumlah rapat koordinasi dan
7101|01]|2.06|9 |Koordinasi dan Konsultasi ——————|konsultasi yang| 12 notulen 6,000,000.00|Koordinasi dan Konsultasi ——————|konsultasi yang| 12 notulen 39.000.000.00|_
Pati - Pati > e
SKPD — diselenggarakan SKPD — diselenggarakan
olo Pengadaan Barang Milik .- Jumlah unit Pengadaan Barang| Pengadaan Barang Milik . Jumlah unit Pengadaan Barang]
7 1|1 207 |. |Daerah Penunjang Urusan Pati Milik Daerah Penunjang Urusan 8 unit 89,500,000 |Daerah Penunjang Urusan Pati Milik Daerah Penunjang Urusan| 6 unit 87,980,000
== Pemerintah Daerah — Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah — Pemerintah Daerah
7 |01{01]2.07(9 [Pengadaan Mebel Kecamatan Jumlah unit mebel yang 3 unit 12,000,000.00|Pengadaan Mebel Kecamatan|Jumlah unit mebel yang 3 unit 13,730,000.00
= 5 Pati diadakan Pati diadakan -
7lo1loile.07 0 [Pen; 4adaa.n Peralatan dan w Jl,llmlah unit Peralan dan Mesin 5 unit 77 500.000.00. @g@daa'n Peralatan dan Keclamatan JL}mlah unit Peralan dan Mesin 5 unit 53.500.000.00.
= 6 [Mesin Lainnya Pati lainnya ———————|Mesin Lainnya Pati lainnya E——
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Jumlah unit sarana dan Jumlah unit sarana dan
1 Pengadaan Sarana dan Kecamatan [prasarana gedung kantor atau Pengadaan Sarana dan Kecamatan |prasarana gedung kantor atau
7101|01|2.07|~ |Prasarana Gedung Kantor atau |5_.. i s 2 _ a Prasarana Gedung Kantor atau . prasarana ge 2 1 unit 20,750,000.00|_
[} - Pati bangunan lainnya yang A Pati bangunan lainnya yang S
— |Bangunan Lainnya — PRET) Bangunan Lainnya — PR
disediakan disediakan
0|0 Penyediaan Jasa Penunjang(Kecamatan|Jumlah jasa penunjang urusan N Penyediaan Jasa Penunjang|Kecamatan|Jumlah jasa penunjang urusan| .
z 1|1 EUEYS Urusan Pemerintahan Daerah (Pati [pemerintahan daerah Ll N Urusan Pemerintahan Daerah (Pati [pemerintahan daerah Stmss 151,841,000 B
Penyediaan Jasa Komunikasi,[Kecamatan Jumlah jasa komunikasi Penyediaan Jasa Komunikasi,|Kecamatan Jumlah jasa komunikasi
7(01|01|2.08|2 Sumber Dava Air dan Listrik Pati sgmbt{r daya air dan listrik yang| 12 rekening 75,000,000.00 Sumber Dava Air dan Listrik Pati sgmber daya air dan listrik yang| 12 rekening 42,200,000.00|_
Sumber Daya Ar can LStk — dipakai Sumber Daya A can LIstx — dipakai
7|01|01]2.08|4 Penyediaan Jasa _ Pelayanan Kegamatan Jumlah jasa _ ela anan_umum| 4, a0 112.000.000.00 Penyediaan Jasa _ Pelayanan Keclamatan Jumlah jasa _ ela anan_umum 12 bulan 109,641,000.00|
Umum Kantor Pati kantor yang dipakai — ——=——|Umum Kantor Pati kantor yang dipakai _ EE—
olo Pemeliharaan Barang Milik Kecamatan Jumlah  unit  pemeliharaan Pemeliharaan Barang Milik Kecamatan Persentase pemeliharaan
7|5|5/209 [ [Daerah Penunjan; Urusan| -~ |barang milik daerah penunjang 57 unit 131,000,000 (Daerah Penunjang Urusan| —- |barang milik daerah penunjang] 58 unit 67,130,000 |-
1(1[~ 3 Pati - 3 Pati >
il Pemerintahan Daerah — urusan pemerintahan daerah Pemerintahan Daerah — urusan pemerintahan daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan Penyediaan Jasa Pemeliharaan
7 lo1lo1l2.00l2 Blay. a Pemeliharaan, Pajak, Adan Keqamatan J}lmlah. i Kendaraan yang| 16 unit 36.000.000.00. Blay‘ a Pemeliharaan, Pajak, Adan Kegamatan J}lmlahA ‘ Kendaraan yang| 17 unit 20.070.000.00.
= Perizinan  Kendaraan Dinas|Pati diperbaiki I ————*+———|Perizinan _ Kendaraan Dinas|Pati diperbaiki I —
Operasional atau Laparangan Operasional atau Laparangan
7101|01[2.09|5 |[Pemeliharaan Mebel E:tciamiata“ Jumlah Mebel vang diperbaiki 20 unit 3,000,000.00|Pemeliharaan Mebel E;Cfﬂ Jumlah Mebel vang diperbaiki 20 unit 3,000,000.00|_
7lo1o1|2.00l6 Pem_ellha_raan Peralatan dan Kec_amatan nglah Peralgtan _da_n mesin 20 unit 32.000.000.00. Pem_ehha_raan Peralatan dan| Kec_amatan JL_lmlah Peralz_atan fia}n mesin 20 unit 20,060,000.00]
mesin lainnya Pati lainnya yang diperbaiki — ===——""—""""Imesin lainnya Pati lainnya yang diperbaiki _ e
Pemeliharaan/Rehabilitasi Pemeliharaan /Rehabilitasi
Kecamatan Jumlan sarpras gedung xantor f [Kecamatan Jumlah sSarpras gedung xantor ;
7101{01]2.09|9 |Gedung Kantor dan Bangunan|kec@matan|Jumlah Sarpras gedung kantor| | 60.,000,000.00|Gedung_Kantor dan Bangunan/iccamatan\Jumlah Sarpras gedung kantor) ;¢ 24,000,000.00]
n Pati yang perbaiki n Pati yang perbaiki I S
Lainnya — Lainnya —
70 | L _ [Unsur Kewilayahan _ N _ 5 Unsur Kewilayahan _ _ B B 5
70 1 | _ |Kecamatan _ N _ 5 Kecamatan _ _ B B 5
Program Penyelenggaraan e Persentase pelayanan Program Penyelenggaraan Kecanate Persentase pelayanan
7] 1] 2 Pemerintahan Dan Pelayanan (— =  |perizinan dan non perizinan 100% 25,000,000 Pemerintahan Dan Pelayanan (-~  |perizinan dan non perizinan 100% 14,062,000
= = T F 5 n Pati 5 5 — 5 n Pati 5 5 e
Publik — yang dilayani Publik — yang dilayani
;;K—EZO;;?ESI oslsaan . Jumlah Laporan Koordinasi —‘;gg—légo.r:tl:rfwl Fromellomasenzi, Kecamatan [Jumlah Laporan Koordinasi
7| 1| 2[ 201 Sealatan P .. |Penyelenggaraan Kegiatan di 12 laporan 10,000,000 [£S8iatan o .. |Penyelenggaraan Kegiatan di 12 laporan 3,650,000
=—| |Pemerintahan di Tingkat Pati 9 —— +— |[Pemerintahan di Tingkat Pati 5
— Tingkat Kecamatan — Tingkat Kecamatan
Kecamatan Kecamatan
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Koordinasi/Sinergi

Perencanaan dan Pelaksanaan

Jumlah Laporan
Koordinasi/Sinergi Perencanaan

Koordinasi/Sinergi

Perencanaan dan Pelaksanaan

lJumlah Laporan
Koordinasi/Sinergi Perencanaan

7| 1| 2[201|1 [Kegiatan Pemerintahan dengan 7Kegamatan dan Pelaksanaan Kegiatan Pglaksanaan Kegiatan 12 laporan 10,000,000.00|Kegiatan Pemerintahan dengan Keclamatan dan Pglaksanaan Kegiatan 12 laporan 3,650,000.00|_
- |Pati Pemerintahan dengan - |Pati Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan Instansi . Perangkat Daerah dan Instansi .
Vertikal Terkait Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait Perangkat Daerah dan Instansi
— Vertikal Terkait E— Vertikal Terkait
Pelaksanaan _ Urusan Kecamatan Jumlah Dokumen Urusan 12200 Pelaksanaan _ Urusan Kecamatan Jumlah Dokumen Urusan 12.200
7| 1| 2| 204| |Pemerintahan yang Pati Pemerintahan yang d_l—okumen 15,000,000 |Pemerintahan yang Pati Pemerintahan yang d_’_okumen 10,412,000 |-
Dilimpahkan kepada Camat — Dilimpahkan kepada Camat —— Dilimpahkan kepada Camat — Dilimpahkan kepada Camat -
g;:i:ii?:iznljy?saglzll“erkait Kecamatan Jumlah Dokumen Non g:ﬁtﬁii?:ﬁznljfsar’lferkait Kecamatan Jumlah Dokumen Non
7| 1| 2[204[1 — - Perizinan Usaha yang 200 dokumen 7,000,000.00 raus Ok - Perizinan Usaha yang 200 dokumen 5,306,000.00(_
dengan Pelayanan Perizinan Pati - dengan Pelayanan Perizinan Pati -
Dilaksanakan Dilaksanakan
Non Usaha Non Usaha
Pelaksanaan Urusan Kecamatan Jumlah Laporan Pelaksanaan 12.000 Pelaksanaan Urusan Kecamatan Jumlah Laporan Pelaksanaan 12.000
7| 1| 2| 2042 |Pemerintahan yang Terkait Secamatan N, perizinan S 8,000,000 |Pemerintahan yang Terkait Secamalanng ,  perizinan T 5,106,000.00
== == . Pati — = . dokumen P Pati I —— . dokumen -
dengan Non Perizinan — pada Urusan Pemerintahan dengan Non Perizinan pada Urusan Pemerintahan
Persentase desa dan/atau Persentase desa dan/atau
st Sl Kecamata |kelurahan yang melibatkan s Sl Kecamata |kelurahan yang melibatkan
7[ 1] 3 Masyarakat Desa Dan 100% 45,662,400 Masyarakat Desa Dan 100% 45,483,000
i e e F n Pati masyarakat dalam n Pati masyarakat dalam
Kelurahan Kelurahan
s [pembangunan e [pembangunan
Koordinasi Kegiatan Kecamatan oz Sisse pang suslbeiban Koordinasi Kegiatan Kecamatan T
7| 1) 3| 201 5 masyarakat dalam 41 desalkel 10,000,000 ; masyarakat dalam 41 desa/kel 28,393,000
= =| 7| =7 | |Pemberdayaan Desa Pati —— + |Pemberdayaan Desa Pati E——
[pembangunan [pembangunan
Peningkatan  Partisipasi Jumlah _Lembaga Peningkatan  Partisipasi Jumlah __Lembaga
Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan yang
Masvarakat _dalam Forum Kecamatan [Berpartisipasi _dalam Masvarakat _dalam Forum Kecamatan (Berpartisipasi _dala
[Kecamatan (Berpartisipasi  dalam Kecamatan (Berpartisipasi  dalam
7| 1| 3| 2011 |Musyawarah Perencanaan ama 181pas] 29 desa/kel 10,000,000 [Musyawarah Perencanaan - n artl aran 29 desa/kel 14,743,000.00
= = = Pati Forum Musyawarah Pati Forum _Musyawarah -
Pembangunan — . Pembangunan — .
- Perencanaan Pembangunan di > Perencanaan Pembangunan di
di Desa di Desa
Desa Desa
Peningkatan Efektifitas Jumlah Laporan .. Peningkatan Efektifitas Jumlah Laporan .
7l 1| 3| 2013 Kegiatan Pemberdayaan Kecamatan Een?nt kat;n b E£Ekth1taS 12 laporan Kegiatan Pemberdayaan Kecamatan ien?nt katia)n b E(l;ektlwtas 121 13.650.000.00
= | 7| =" |[Masyarakat di Wilayah Pati scslatan tembercayaan 12 aporan ~|Masyarakat di Wilayah Pati seglatan temberaayaan ~=-aporan E—

Kecamatan

Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Kecamatan

Masyarakat di Wilayah
Kecamatan
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Koordinasi dan _Sinkronisasi

Jumlah kdesa/kelurahan yang

Koordinasi

dan _Sinkronisasi

Jumlah kdesa/kelurahan yang

Instansi Vertikal di Wilayah

Kecamatan

dan Instansi Vertikal di

Wilayah Kecamatan

Instansi Vertikal di Wilayah

Kecamatan

dan Instansi Vertikal di

Wilayah Kecamatan

7| 1| 3| Pemberlakuan Pembatasan Keriamamn m@]aksgnakan Socles e 29 desalkel 15,400,000 (Pemberlakuan Pembatasan M %}mrdmw 29 desa/kel
e —— - ——— = Pati sinkronisasi Pemberlakuan - Pati sinkronisasi Pemberlakuan
Kegiatan Masyarakat (PPKM Kegiatan Masyarakat (PPKM
[PPKM PPKM
. . Jumlah Dokumen . . Jumlah Dokumen
renceganan Covid-19 di Kecamatan n i renceganan Covid-19 di [Kecamatan ; ;
7| 1| 3| 205|; [Pencesahan Covid-19 _di Recamatan \po\cegahan  Covid-19 _di 29desalkel | 15.400,000 |Pencegahan Covid-19 _di RBecamatan|pocegahan  Covid-19 _di 29 desa/kel
Tingkat Desa dan Kelurahan |Pati - Tingkat Desa dan Kelurahan |Pati -
Tingkat Desa dan Kelurahan Tingkat Desa dan Kelurahan
Jumlah keluarga yang Jumlah keluarga yang
Pemberdayaan dan - Pemberdayaan dan .
4 meningkat kesadarannya dalam 7 meningkat kesadarannya dalam
Kesejahteraan Keluarga Kecamatan 7 9,500 Kesejahteraan Keluarga Kecamatan 7
7| 1 . > Keterlibatan Perencanaan 20,262,400 |~ - Keterlibatan Perencanaan 9,500 keluarga
Tingkat Kecamatan dan Pati i 7 keluarga Tingkat Kecamatan dan Pati 7 :
Kehidupan Menuju Keluarga Kehidupan Menuju Keluarga
Kelurahan A Kelurahan 7
Berkualitas Berkualitas
Jumlah Keluarga yang Jumlah Keluarga yang
Penumbuhan dan Peningkatan Mengikuti Penumbuhan dan Penumbuhan dan Peningkatan Mengikuti Penumbuhan dan
1 Kesadaran Keluarga dalam Kecamatan Peningkatan Kesadaran 9.500 Kesadaran Keluarga dalam Kecamatan Peningkatan Kesadaran
7| 1| 3| 206 B Keterlibatan Perencanaan Pati Keluarga dalam Keterlibatan ke_l_luar a 20,262,400 |Keterlibatan Perencanaan Pati Keluarga dalam Keterlibatan 9,500 keluarga
= [Kehidupan Menuju Keluarga — Perencanaan Kehidupan xelaroa Kehidupan Menuju Keluarga — Perencanaan Kehidupan
Berkualitas Menuju Berkualitas Menuju
Keluarga Berkualitas Keluarga Berkualitas
Persentase konflik sosial dan Persentase konflik sosial dan
Program Koordinasi Kecamata |S2Rgguan ketentraman dan Program Koordinasi Kecamata |S2Rgguan ketentraman dan
7| 1| 4 Ketentraman Dan Ketertiban ("~ |ketertiban yang 100% 27,000,000(Ketentraman Dan Ketertiban |-~~~ (ketertiban yang 100% 13,400,000(_
n Pati 5 5 n Pati 5 5
Umum dikoordinasikan Umum dikoordinasikan
[penanganannya penanganannya
. . Jumlah Laporan Koordinasi A " [Jumlah Laporan Koordinasi
Koordinasi Upaya Koordinasi Upaya
7| 1| 4| 201 Penyelenggaraan Ketenteraman e 24 laporan 27,000,000 |Penyelenggaraan Ketenteraman e 24 laporan
= = Y 7 Pati Ketentraman dan Ketertiban > Y . Pati Ketentraman dan Ketertiban
dan Ketertiban Umum dan Ketertiban Umum
Umum Umum
. . . Jumlah Laporan Hasil . . L Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan Kepolisian " " .. Sinergitas dengan Kepolisian - n ..
> " Sinergitas dengan Kepolisian > " Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia. - > Negara Republik Indonesia. ; >
7 1 201|1 [Tentara Nasional Indonesia dan Kecamatan [Negara Republik Indonesia 12 laporan 24,000,000 |Tentara Nasional Indonesia dan Kecamatan Negara Republik Indonesia 12 laporan
= = Pati Tentara Nasional Indonesia Pati Tentara Nasional Indonesia
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Harmonisasi Hubungan

Jumlah Laporan
Pelaksanaan Harmonisasi

Harmonisasi Hubungan

Jumlah Laporan
Pelaksanaan Harmonisasi

7| 1| 4|/ 201|2 |dengan Tokoh Agama dan w Hubungan dengan Tokoh 12 laporan 3,000,000 (dengan Tokoh Agama dan ge?ﬂ Hubungan dengan Tokoh 12 laporan 9,750,000.00|_
Tokoh Masyarakat 2t [Agama dan Tokoh Tokoh Masyarakat 2t Agama dan Tokoh
Masyarakat Masyarakat
Persentase keikutsertaan Persentase keikutsertaan
Program Penyelenggaraan Kecamatan [Forkompincam dalam Program Penyelenggaraan Kecamatan [Forkompincam dalam
7l 1| s Program Pen: glen araan Kegamatan Forkompincam dalam ) e, 27.000.000 Program Pen: glen araan Kegamatan Forkompincam dalam . 12 I e 45,960,000
e e Urusan Pemerintahan Umum  (Pati [penyelenggaraan pemerintahan Urusan Pemerintahan Umum  (Pati penyelenggaraan pemerintahan
[umum di Kecamatan umum di Kecamatan
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
froshonzsaian, Lisen Kecamatan |Penyelenggaraan Urusan froishonzsaians Lisen Kecamatan [Penyelenggaraan Urusan
7| 1| 5[201| [Pemerintahan Umum Sesuai > - . 12 dokumen 27,000,000 |Pemerintahan Umum Sesuai - recisen . 12 dokumen 45,960,000
==r e e Pati Pemerintahan Umum Sesuai e —— e —— T Pati Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah — S e——— e ——— Penugasan Kepala Daerah — S ——— e —
Penugasan Kepala Daerah Penugasan Kepala Daerah
Pelaksanaan Tugas Forum Kecamatan Jumlah Dokumen Tugas Pelaksanaan Tugas Forum Kecamatan Jumlah Dokumen Tugas
7| 1| 5/ 201|8 |Koordinasi Pimpinan di ... |Forum Koordinasi 12 dokumen 27,000,000 |(Koordinasi Pimpinan di S...  |Forum Koordinasi 12 dokumen 45,960,000.00(_
Pati r— - Pati r— -
Kecamatan — Pimpinan di Kecamatan Kecamatan — Pimpinan di Kecamatan
Persentase desa yang Persentase desa yang
q menyusun dokumen q menyusun dokumen
Srippan Foaboon, So Kecamata |perencanaan, penganggaran Sriprsn Somdioos So Kecamata |perencanaan, penganggaran
< Kecamata (perencanaan, penganggaran < Kecamata (perencanaan, penganggaran
7| 1| 6| Pengawasan Pemerintahan 5 5 100% 7,200,000|Pengawasan Pemerintahan 100% 13,950,000(
n Pati dan pelaporan sesuai dengan n Pati dan pelaporan sesuai dengan
Desa — Desa —
S ketentuan dan tepat [ ketentuan dan tepat
waktu waktu
Fasilitasi Rekomendasi dan |y y1vatan |Reomendasi dan Koordinasi Fasilitasi, Rekomendasi dah | atan| Rekomendast dan Keordinasi
7| 1| 6| 201| |Koordinasi Pembinaan dan - - L 12 dokumen 7,200,000 |Koordinasi Pembinaan dan > A L 1 12 dokumen 13,950,000
A=A b Pati Pembinaan dan Pengawasan S —— Pati Pembinaan dan Pengawasan — P
Pengawasan Pemerintahan Desaf~— 5 Pengawasan Pemerintahan Desa|— 5
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa
Jumlah Dokumen yan; (Jumlah Dokumen yan
Fasilitasi Administrasi Tata [Kecamatan Difasilitasi dalam rangka Fasilitasi Administrasi Tata [Kecamatan Difasilitasi dalam rangka
7 4 6201 Pemerintahan Desa Pati [Administrasi Tata Pemerintahan 12 dokumen 7,200,000 Pemerintahan Desa Pati Administrasi Tata Pemerintahan 12 dokumen 13.950,000.001
Desa Desa
Jumlah 3,295,703,400 Jumlah 6,282,659,000|_
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N

. Unsur Kewilayahan _

7 (—1’ _| - [ |[Kecamatan s s
o|o st ot W Kelurahan |Persentase urusan rutin yan st et tenss Kelurahan |Persentase urusan rutin yan
019 n Aeluranan (rersentase urusan rutin yang n Aeluranan (ersentase urusan rutin yang
z 1|11 - | Pemerintahanibaerah Parenggan |terpenuhi sesuai standar Lo, OlPemerintahaniDaerah Parenggan |terpenuhi sesuai standar e 271.392.2501.
111 terpenuhi sesuai standar terpenuhi sesuai standar
Kabupaten/Kota Larenssan Kabupaten/Kota rarengsan
Perencanaan, Perencanaan,
Jumlah dokumen perencanaan, Jumlah dokumen perencanaan,
0|0(2.0 Penganggaran, dan Kelurahan o i Lrencannal Penganggaran, dan Kelurahan e Lloiraiae
7 | S |penganggaran dan evaluasi 4 dokumen o] > S |penganggaran dan evaluasi 4 dokumen 1,938,400|_
1|1( 1 Evaluasi Parenggan [~ Evaluasi Parenggan [~
5 kinerja perangkat daerah = kinerja perangkat daerah
Kinerja Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah
7lo1lo1]2.01 Penyusunan Dokumen Kelurahan |Jumlah dokumen perencanaan 1 dokumen Penyusunan Dokumen Kelurahan [Jumlah dokumen perencanaan| 1 dokumen 551.900
- - —|Perencanaan Perangkat Daerah |Parenggan |PD yang disusun — ~|Perencanaan Perangkat Daerah |Parenggan |PD yang disusun — =
Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan Jumlah dokumen rencana kerja Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan Jumlah dokumen rencana kerja
Koordinasi dan Fenyusunan Kelurahan Koordinasi dan renyusunan Kelurahan
7(01|01|2.01| 2 Dokumen RKA-SKPD Parengegan 3;1Sgugsa1§raln (RKA) SKPD vyang| 1 dokumen 95 okumen RKA-SKPD Parengean g?sgugsaiin (RKA) SKPD vyang| 1 dokumen 401,500(
Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan Jumlah dokumen perubahan Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan Jumlah dokumen perubahan
7101({01{2.01| 3|Dokumen Perubahan RKA- Parengean [Fecana kerja anggaran (RKAP)| 1 dokumen 0[Dokumen Perubahan RKA- Parenggan [FERcana kerja anggaran (RKAP)| 1 dokumen 500,000(_
SKPD +AIenssanl |SKPD yang disusun SKPD +AIENssal |SKPD yang disusun
Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan Jumlah laporan capaian kinerja| Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan Jumlah laporan capaian kinerja|
7101[{01{2.01| 6[Laporan Capaian Kinerja dan o |dan ikhtisar realisasi kinerja PD| 1 laporan O|Laporan Capaian Kinerja dan o |dan ikhtisar realisasi kinerja PD| 1 laporan 485,000(_
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Parenggan yang disusun Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Parenggan yang disusun
Jumlah dokumen administrasi Jumlah dokumen administrasi
7/9/9|2:0| |Administrasi Keuangan| Kelurahan |k€uangan perangkat daerah ) Gl e Administrasi Keuangan| Kelurahan |k€uangan perangkat daerah ol 5, P, ]
=|11(1| 2 -|Perangkat Daerah Parenggan - ~|Perangkat Daerah Parenggan - =

Penyediaan Gaji dan Tunjangan|Kelurahan |Jumlah dokumen gaji yang

7lo1lo1l2.02 Penyediaan Gaji dan Tunjangan|Kelurahan |[Jumlah dokumen gaji yang

- “|ASN Parenggan |tersedia tiap bulan 12 dokumen “|ASN Parenggan [tersedia tiap bulan 12 dokumen o
Penyediaan Administrasi| Kelurahan |Jumlah dokumen Penyediaan Administrasi| Kelurahan |Jumlah dokumen
7101/012.02) 2 Pelaksanaan Tugas ASN Parenggan [Penatausahaan yang diverifikasi 12 dokumen ~|Pelaksanaan Tugas ASN Parenggan [Penatausahaan yang diverifikasi 12 dokumen 6,540,0001.
Pelaksanaan Penatausahaan| Pelaksanaan Penatausahaan|
7(01|01|2.02| 3|dan Pengujian /Verifikasil g;;g;ah:g }{sﬁ; h sahaan yan d.dg?é{::sr.‘ 12 dokumen O|dan Pengujian /Verifikasi| g;h;;ahzg ;2:1&1; h sahaan van d‘dzi{‘lékm:: 12 dokumen 10,835,400|_
renatausanaan yang diveriiikasi renatausahaan yang diveriiikasi
Keuangan SKPD Farenggan U Lverl ! Keuangan SKPD rarengsan - verl !
Jumlah Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan
. . Bulanan/ Triwulanan/ . . Bulanan/ Triwulanan/
Koordinasi dan Penyusunan Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan| Kelurahan Semesteran SKPD dan Laporan Laporan Keuangan| Kelurahan Semesteran SKPD dan Laporan
7(01|01|2.02| 7] - ansan Koordinasi Penyusunan 12 laporan 0 - ansan Koordinasi Penyusunan 12 laporan 870,000(_
Bulanan/Triwulanan/Semester |Parenggan Bulanan/Triwulanan/Semester | Parenggan
Laporan Keuangan Laporan Keuangan
an SKPD - an SKPD -
Bulanan/Triwulanan/Semester Bulanan /Triwulanan /Semester
an SKPD an SKPD
Administrasi Barang Milik| w - Administrasi Barang Milik| M e
0(0(2.0 Kelurahan [Administrasi Barang Milik Kelurahan [Administrasi Barang Milik
7 =~ | _|Daerah pada Perangkat( ~—— 12 dokumen O[Daerah pada Perangkat( ——— 12 dokumen 3,480,000|_
1(1| 3 Parenggan (Daerah pada Perangkat Parenggan ([Daerah pada Perangkat
Daerah Daerah
Daerah Daerah
- Jumlah dokumen e Jumlah dokumen
7101/01]|2.03 gPenatausahaan Baran, Milik| Kelurahan penatausahaan barang milik| 12 dokumen QPenatausahaan Barang Milik| Kelurahan penatausahaan barang milik| 12 dokumen 3,480,000.00|_
Daerah pada SKPD Parenggan Daerah pada SKPD Parenggan E—

daerah pada SKPD daerah pada SKPD
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q q Jumlah dokumen q q Jumlah dokumen
0|0|2.0 o 5 q Administrasi  Kepegawaian| Kelurahan = z .
7 (1) (1) 250 _.;:::;m:::a;iaerahKepggm g;}::;ah:lr: (Administrasi Kepegawaian 10 dokumen _::::‘ilm:::a;iaemhl{e egawalan gi‘;rrlahzg Administrasi Kepegawaian 10 dokumen 4,000,000|_
111 s Perangkat Daerah Perangkat Daerah
rarengsan Perangkat Daerah rarengsan Perangkat Daerah
7lo1lo1l2.05 Pengadaan Pakaian Dinas| Kelurahan [Jumlah Pakaian Dinas beserta| 10 set Pengadaan Pakaian Dinas| Kelurahan [Jumlah Pakaian Dinas beserta| 10 set 4.000.000
- : =|Beserta Atribut Kelengkapannya|Parenggan [Atibut I ~[Beserta Atribut Kelengkapannya|Parenggan [Atibut I S
7 0|0(2.0 (Administrasi Umum Perangkat| Kelurahan |Jumlah dokumen 53 dokumen Administrasi Umum Perangkat| Kelurahan |Jumlah dokumen 53 dokumen 46.989.950
—|1(1| 6 -|Daerah Parenggan [Administrasi Umum PD - ~|Daerah Parenggan ([Administrasi Umum PD - —
Penyediaan Komponen Instalasi Kelurahan Jumlah Komponen Instalansij Penyediaan Komponen Instalasi Kelurahan Jumlah Komponen Instalansi
7101(01{2.06| 1|Listrik/Penerangan Bangunan Parenggan listrik /penerangan __bangunan 1 set O|Listrik /Penerangan Bangunan Parenggan listrik/penerangan  bangunan 1 set 3,628,000|_
Kantor Larenggan \pantor yang disediakan Kantor Larensgan i antor yang disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Kelurahan [Jumlah paket bahan logistik] Penyediaan Bahan Logistik Kelurahan [Jumlah paket bahan logistik]
7)01/0112.06] 4 Kantor Parenggan |kantor yang disediakan 12 paket ~|Kantor Parenggan |kantor yang disediakan 12 paket 26.590.450.001
Penyediaan Barang Cetakan Kelurahan [Jumlah barang cetakan dan Penyediaan Barang Cetakan Kelurahan [Jumlah barang cetakan dan|
7|01/0112.06 5 dan Penggandaan Parenggan [Penggandaan 12 paket ~|dan Penggandaan Parenggan ([Penggandaan 12 paket 8.240,500.001
7lo1lo1l2.06 Penyediaan Bahan Bacaan dan |Kelurahan |[Jumlah bahan bahan bacaan 12 Penyediaan Bahan Bacaan dan |Kelurahan |Jumlah bahan bahan bacaan 12 exp/bulan 1.386.000
- . ~|Peraturan Perundang-undangan|Parenggan |yang disediakan exp/bulan ~|Peraturan Perundang-undangan|Parenggan |yang disediakan 12 exp/bulan e
Penyelenggaraan Rapat Kelurahan Jumlah rapat koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat Kelurahan lJumlah rapat koordinasi dan
7101|01|2.06| 9|Koordinasi dan Konsultasi Parengoan konsultasi vang| 12 notulen O|Koordinasi dan Konsultasi Parengoan konsultasi vang| 12 notulen 4,125,000.00|_
SKPD rarengsan diselenggarakan SKPD rarenggan diselenggarakan
7lo1lo1l2.06 1|Penatausahaan Arsip Dinamis |Kelurahan [Jumlah Arsip Dinamis pada| 1 kali Penatausahaan Arsip Dinamis |Kelurahan [Jumlah Arsip Dinamis padal 1 kali 1.510.000.00
- - O|pada SKPD Parenggan |SKPD tertata — ~|pada SKPD Parenggan |SKPD tertata — N E
1] Dukur} an Pelaksana{in Sistem Kelurahan [Jumlah Sistem Pemerintahan . Dukur}lg&laksama:‘in Sistem Kelurahan |Jumlah Sistem Pemerintahan .
7101/01|2.06 1 Pemerintahan Berbasis P Berbasis Elcktronik pada SKPD 3 unit O|Pemerintahan Berbasis P Berbasis Elcktronik pada SKPD 3 unit 1,510,000.00(_
4 ik p rarenggan (Herbasis hlextronik pada oKFD ik p rarenggan (Herbasis hlektronik pada oKFD
Elektronik pada SKPD arenggan (Berbasis Elektronik pada Elektronik pada SKPD arenggan (Berbasis Elektronik pada
olol|2.0 Pengadaan Barang Milik Kelurahan Persentase Pengadaan Barang Pengadaan Barang Milik Kelurahan Persentase Pengadaan Barang
7 101 T _|Daerah Penunjang Urusan Parenggan. Milik Daerah Penunjang Urusan 4 unit O|Daerah Penunjang Urusan Parenggan Milik Daerah Penunjang Urusan 8 unit 81,500,000(_
== = Pemerintah Daerah +£arenssan \pe merintah Daerah Pemerintah Daerah £arenssan |pe merintah Daerah
. Jumlah Pengadaan Kendaraan . Jumlah Pengadaan Kendaraan|
- . g - .
7101(01{2.07 _%ﬁiﬁf :tr; dLlazaaar;r?lzss g;lrlélrlah::l Perorangan Dinas atau 1 unit O ger;ri(siianr;_ll(:; iaiia‘;r?l;:s gae?;;ahzlri Perorangan Dinas atau 2 unit 66,000,000.00(_
Uperasional atau Lapangan : Uperasional atau Lapangan :
LArenssan \Kendaraan Dinas Jabatan SArenssan \kendaraan Dinas Jabatan
7101[{01{2.07| 5[Pengadaan Mebel Kelurahan Jumlah Mebel yang diadakan 1 unit O[Pengadaan Mebel Kelurahan Jumlah Mebel yang diadakan 3 unit 0.00(_
Parenggan Parenggan
7|o1|01]2.07 _Pepgadaan Peralatan dan Mesin | Kelurahan [Jumlah _ Pen.gadaan Peralatan 2 unit _Pepgadaan Peralatan dan Mesin | Kelurahan |[Jumlah _ Penggdaan Peralatan| 3 unit 15,500,000.00|
Lainnya Parenggan [dan Mesin Lainnya — Lainnya Parenggan [dan Mesin Lainnya — e
7 0|0(2.0 Penyediaan Jasa Penunjang| Kelurahan 4Ly—l—§z;S§:F:§ Losnileen ums:ﬁ 24 iasa Penyediaan Jasa Penunjang| Kelurahan 4"—37—'—5:;553;22 snilesn uru::z 24 iasa 81.810.000
A ] . jang 24 jasa 9 . 24 jasa 81,810,000
1|1( 8 Urusan Pemerintahan Daerah |Parenggan emerintahan dacrah Urusan Pemerintahan Daerah |Parenggan emerintahan dacrah
. . . Jumlah jasa komunikasi . . . Jumlah jasa komunikasi
7(01|01|2.08| 2 ]S)‘c::ngg;agz aJ:isra daiolil;gfaﬁ gz?;lrlah:: sumber daya air dan listrik yang| 12 rekening 0 geu?nf)g;agz aJ:isra daEOIT;?illfaSI gzr;;ahzz sumber daya air dan listrik yang| 12 rekening 18,300,000.00|_
\% 29 - - \% ggi - - —
dipakai dipakai
7lo1lo1|2.08 7Penved1aan Jasa  Pelayanan| Kelurahan |[Jumlah jasa 'pelav'anan umum 12 bulan 7Penyed1aan Jasa  Pelayanan| Kelurahan |Jumlah jasa 'Qelay.anan umum 12 bulan 63,510,000.00]_
Umum Kantor Parenggan [kantor yang dipakai —_— Umum Kantor Parenggan [kantor yang dipakai E— e
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Pemeliharaan Barang Milik Persentase pemeliharaan| Pemeliharaan Barang Milik Persentase pemeliharaan
7 0|0|2.0 5 Kelurahan e 5 g 5 Kelurahan per - .
717|170 _|Daerah _ Penunjang Urusan Parenoean barang milik daerah penunjang 15 unit O[Daerah Penunjang Urusan| Drrenzan barang milik daerah penunjang 18 unit 33,428,500(_
=17 = Pemerintahan Daerah SArenssan | rusan pemerintahan daerah Pemerintahan Daerah SArenssan | rusan pemerintahan daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Penyediaan Jasa Pemeliharaan,|
7lo1lo1|2.09 7Blay. a'\ Pemeliharaan, Pajak, 'dan Kelurahan Jl',lmlah. i Kendaraan yang| 6 unit 7B1ay. 5\ Pemeliharaan, Pajak, 'dan Kelurahan J}Amlah' _ Kendaraan vang| 9 unit 8,378,500.00|
Perizinan  Kendaraan  Dinas| Parenggan |diperbaiki I— Perizinan  Kendaraan Dinas|Parenggan |diperbaiki I— E—
Operasional atau Lapangan Operasional atau Lapangan
7101({01{2.09| 5[Pemeliharaan Mebel Kelurahan Jumlah Mebel yang diperbaiki S unit O[Pemeliharaan Mebel Kelurahan Jumlah Mebel yang diperbaiki S unit 2,000,000.00|_
Parenggan Parenggan
7 lo1lo1|2.00 Pemlehhgraan Peralatan _dan| Kelurahan Jl,.lmlah Peralgtan fign mesin 3 unit Pem;llhgraan Peralatan _dan| Kelurahan nglah Perallatan Fign mesin 3 unit 2.750.000.00
- ~|mesin lainnya Parenggan (lainnya yang diperbaiki — ~|mesin lainnya Parenggan (lainnya yang diperbaiki — N
Pemeliharaan /Rehabilitasi Pemeliharaan /Rehabilitasi
g g . .
7101(01{2.09| 9|Gedung Kantor dan Bangunan gelurahan Jumlah Sailigras edung kantor 1 unit 0[Gedung Kantor dan Bangunan gelurahan Jumlah tS)gliSras gedung kantor| 1 unit 20,300,000.00(
inny: rarenggan (yang perbaiki inny: rarenggan [yang perbaiki
Lainnva arenggan [yang perbaiki Lainnva arenggan [yang perbaiki I —
7. |- . _|Unsur Kewilayahan B B . Unsur Kewilayahan B _ B 5
7| 1| _ _|Kecamatan _ _ _ Kecamatan _ _ _ 5
Program Pemberdayaan Persentase desa dan/atau Program Pemberdayaan Persentase desa dan/atau
Program Pemberdayaan ; Program Pemberdayaan 5
12 melibatkan Kelurahan [xelurahan yang melibatkan
7| 1| 3| _ | |Masyarakat Desa Dan gi‘;;ah:;ﬁ fi‘;r:f:;‘aﬁzlazehbatkm 100% 0|Masyarakat Desa Dan g;h;;ahzg ;?S‘r:f:}?at ":lréla“r;ehbatkan 100% 490,607,750|_
Kelurahan rarenggan \masyaraxat caiam Kelurahan rarenggan \masvaraxat daam
e [pembangunan e [pembangunan
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan [Jumlah Laporan kegiatan Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan |Jumlah Laporan kegiatan
7 1 3j202| _ Kelurahan Parenggan [pemberdayaan di Kelurahan 21 laporan ~|Kelurahan Parenggan [pemberdayaan di Kelurahan 14 laporan 490,607,750(
Jumlah Lembaga Jumlah Lembaga
Peningkatan  Partisipasi Kemasyarakatan _ yang Peningkatan  Partisipasi Kemasyarakatan __ yang
7l 1| 3202 Masyarakat  dalam Forum Kelurahan [Berpartisipasi dalam 5 lembaga Masyarakat  dalam Forum Kelurahan |Berpartisipasi _dalam 5 lembaga 2.555.000
= = ~|Musyawarah Perencanaan Parenggan [Forum __ Musyawarah 2 embaga “[Musyawarah Perencanaan Parenggan [Forum __ Musyawarah 2embaga —
Pembangunan di Kelurahan Perencanaan Pembangunan di Pembangunan di Kelurahan Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan Kelurahan
Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana dan
Pembangunan sSarana dan Kelurahan : ;
7| 1| 3[202 —E:;ns':anna?(i?ufzgiia dan g;g;ah:g Prasarana Kelurahan yang 4 unit _g:i‘ﬁ:fﬁ?ufzgiﬁa dan g;l;rlahz: Prasarana Kelurahan yang S unit 399,834,000.00|_
— rarengsan Terbangun — Larengsan Terbangun
Jumlah Pokmas dan Ormas Jumlah Pokmas dan Ormas
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan |yang Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan |yang Melaksanakan
7 1 31202/ 3 Kelurahan Parenggan [Pemberdayaan Masyarakat di 12 pokmas —|Kelurahan Parenggan [Pemberdayaan Masyarakat di 4 pokmas 88,218.750.001
Kelurahan Kelurahan
JUMLAH - JUMLAH 762,000,000|_
7(_|_| _ |._|Unsur Kewilayahan
o
7|1]-| - |- [Kecamatan
0|0 Program Penunjang Urusan Kelurahan [Persentase urusan rutin yang Program Penunjang Urusan Kelurahan |Persentase urusan rutin yang
75|57 _ |_|Pemerintahan Daerah : > . 100% 899,906,289(Pemerintahan Daerah - - - 100%| 275,726,500|_
1|1 T Pati Wetan [terpenuhi sesuai standar Ea— e | Pati Wetan [terpenuhi sesuai standar — ]
Kabupaten /Kota Kabupaten /Kota
i Perencanaan, Penganggaran, lJumlah dokumen perencanaan Perencanaan, Penganggaran [Jumlah dokumen perencanaan,
0|0(2.0 7 Kelurahan 7 7 Kelurahan 7
7 11171 dan  Evaluasi Pati Wetan |RCRganggaran dan evaluasi 4 dokumen| 1,340,000(dan  Evaluasi Pati Wetan |RERgaNnggaran dan evaluasi 4 dokumen 2,884,000|_
== = Kinerja Perangkat Daerah — — |kinerja perangkat daerah Kinerja Perangkat Daerah — — |kinerja perangkat daerah
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0 [Penyusunan Dokumen Kelurahan |Jumlah dokumen perencanaan Penyusunan Dokumen Kelurahan |Jumlah dokumen perencanaan
Z|01j01(2.01 1 [Perencanaan Perangkat Daerah |Pati Wetan [PD yang disusun 1 dokumen| 840,000 Perencanaan Perangkat Daerah (Pati Wetan |PD yang disusun 1 dokumen 780,000.001.
7|01{01].01| © [Keordinasi dan Penvusunan  [Kelurahan |Zu28 2% do%ﬁ? el | dokumen 575 000[Ke0rdinasi dan Penyusunan  [Kelurahan [J40220 4 Oﬁlﬁﬁ? e henal | dokumen 815,000.00
£ =2 2 |Dokumen RKA-SKPD Pati Wetan [Fo52ara0 yang 2 coxumerny 2022 Dokumen RKA-SKPD Pati Wetan [52884C yang L coxumen S0
D — ———— |[disusun — ———— |[disusun
0 Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan Jumlah dokumen perubahan Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan Jumlah dokumen perubahan
7(01|01]2.01 3 Dokumen Perubahan RKA- Pati Wetan [FEcana kerja anggaran (RKAP)| 1 dokumen| 250,000|Dokumen Perubahan RKA- Pati Wetan |[Feacana kerja anggaran (RKAP) 1 dokumen 474,000.00|_
= |[SKPD — — — |SKPD yang disusun SKPD —— |SKPD yang disusun
0 Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan [Jumlah laporan capaian kinerjaj Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan [Jumlah laporan capaian kinerjaj
7101(01{2.01| = [Laporan Capaian Kinerja dan S v .. [dan ikhtisar realisasi kinerja PD 1 laporan 375,000|Laporan Capaian Kinerja dan . o .. |dan ikhtisar realisasi kinerja PD| 1 laporan 815,000.00(
6 - P — Pati Wetan - - P — Pati Wetan - e
= |Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD [~ |yang disusun Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD [~ |yang disusun
Jumlah dokumen administrasi Jumlah dokumen administrasi
P . keuangan perangkat daerah P . keuangan perangkat daerah
0(0(2.0 (Administrasi Keuangan(Kelurahan Administrasi Keuangan|Kelurahan xeuangan perangkat daerah
z 1(1| 2 |- |Perangkat Daerah Pati Wetan Ll e Perangkat Daerah Pati Wetan k] Lz zannonl]
7lo1lo1|2.02 0 [Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kelgrahan Jumlah gaji yang tersedia tiapj 12 bulan| 651.315.000 Penyediaan Gaji dan Tunjangan| Keh..lrahan Jumlah gaji yang tersedia tiap 12 bulan| ol
1 |ASN Pati Wetan [bulan I ———————|ASN Pati Wetan |bulan e
ol @ Admini . Kelurah Jumlah Dokumen Hasil b @ Admini . Kelurah Jumlah Dokumen Hasil
0 |Penyediaan Administrasi relurahan (penyediaan Administrasi Penyediaan Administrasi Kelurahan (penyediaan Administrasi
Z(ai10112.02 2 |Pelaksanaan Tugas ASN Pati Wetan |pelaksanaan Tugas ASN 12 dolumen 1,800,000 Pelaksanaan Tugas ASN Pati Wetan |pejaksanaan Tugas ASN 12 dokumen 1.800.0001
0 Pelaksanaan Penatausahaan Kelurahan ;u;r;lfa h ah:;?lkumeclljan Pelaksanaan Penatausahaan Kelurahan ;u::;h ahiixkumec?an
701|01|2.02| 2 |dan Pengujian /Verifikasi seurandn jrenataus: 1 12 dokumen 9,900,000|dan Pengujian /Verifikasi seuranan |enataus L 12 dokumen| 9,900,000|
3 Pati Wetan |Pengujian /Verifikasi Keuangan Pati Wetan |Pengujian /Verifikasi Keuangan
Keuangan SKPD — Keuangan SKPD —
SKPD SKPD
Jumlah Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan
. . Bulanan/ Triwulanan/ . . Bulanan/ Triwulanan/
Koordinasi dan Penyusunan Koordinasi dan Penyusunan
Semesteran SKPD dan Laporan Semesteran SKPD dan Laporan
7 (01{01]2.02 0 |Laporan Keuangan Kelurahan Koordinasi Penyusunan 4 laporan, 400,000 Laporan Keuangan Kelurahan Koordinasi Penyusunan 4 laporan, 840,000.00
- . 7 |Bulanan/Triwulanan/Semester [Pati Wetan —|Bulanan/Triwulanan /Semester |Pati Wetan —
- ——  |Laporan Keuangan — —  |Laporan Keuangan
an SKPD n an SKPD n
= Bulanan/Triwulanan/Semester —— Bulanan/Triwulanan/Semester
an SKPD an SKPD
Jumlah dokumen Jumlah dokumen
Administrasi Barang Milik] Administrasi Barang Milik]
7|2|2|2:0 g:::::s“aﬂadal;“m;eraxr 2: Peslan fmteaions Broner Sk 12 dokumen 4,140,000 g::il;.immadamm;’era:a :;l: R e 12 dokumen| 4,140,000
4 _|Daerah pada  Perangkatf, .. 12 dokumen| N ; 12 dokumen L
1|1( 3 Pati Wetan |Daerah pada Perangkat pada erangiat Pati Wetan (Daerah pada Perangkat ——
Daerah Daerah
e Daerah — Daerah
. Jumlah dokumen e Jumlah dokumen
0 [Penatausahaan Barang Milik[Kelurahan — Penatausahaan Barang Milik|Kelurahan e
£ B a n penatausanaan barang milik) 12 dokumen 4,140,000 ; penatausanaan barang miliKj 1< doxumen 4,140,000f
7101|01(2.03 6 |Dacran pada SKPD Pati Wetan enatausahaan baran milik| 12 dokumen 4,140,000 Daerah pada SKPD Pati Wetan enatausahaan baran milik 12 dokumen| 4,140,000
© |pacral paca SALD —— |daerah pada SKPD =acrah pada 0210 —— |daerah pada SKPD
- - . . Jumlah dokumen - . . Jumlah dokumen
0(0(2.0 Administrasi Kepegawaian|Kelurahan [—————— " — . Administrasi Kepegawaian|Kelurahan [ . .~ -~ .
17171 2 gl : Administrasi Kepegawalan 14 dokumen, 2,600,000 g : Administrasi Kepegawalan 14 dokumen, 2,900,000
7 1|14 Perangkat Daerah Pati Wetan Administrasi Kepegawaian 14 dokumen 5,600,000 Perangkat Daerah Pati Wetan Administrasi Kepegawaian 14 dokumen| 5,500,000
=[=] = — — |Perangkat Daerah — —  |Perangkat Daerah
0 [Pengadaan Pakaian Dinas|Kelurahan |Jumlah Pakaian Dinas beserta Pengadaan Pakaian Dinas|Kelurahan |[Jumlah Pakaian Dinas beserta|
7|01j0112.04 1 |Beserta Atribut Kelengkapannya|Pati Wetan [Atibut 14 set) 5,600,000 Beserta Atribut Kelengkapannya|Pati Wetan [Atibut 14 set 5.500.,000.001.
0|0|2.0[ |Administrasi Umum Perangkat [Kelurahan [Jumlah dokumen Administrasi Umum Perangkat [Kelurahan [Jumlah dokumen
7|1|1|"6 | |Dacran [Pati Wetan |Administrasi Umum PD 2 doltsiuen] S ELAE Pafi Wetan |Administrasi Umum PD 2 del e S S0l
0 Penyediaan Komponen Instalasi Kelurahan Jumlah Komponen Instalansi Penyediaan Komponen Instalasi Kelurahan Jumlah Komponen Instalansi
7101(01{2.06| = [Listrik /Penerangan Bangunan |5~ v, ... [listrik/penerangan bangunan 1 set 740,000|Listrik/Penerangan Bangunan |5, ... |listrik/penerangan bangunan| 1 set 740,000(
1 Pati Wetan T — Pati Wetan T — —
= [Kantor — —  |kantor yang disediakan Kantor — — |kantor yang disediakan
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0 |Penyediaan Bahan Logistik Kelurahan |Jumlah paket bahan logistik| Penyediaan Bahan Logistik Kelurahan |Jumlah paket bahan logistik
7]01j01)2.06 4 |Kantor Pati Wetan |kantor yang disediakan 12 paket 24.061,689.00 Kantor Pati Wetan (kantor yang disediakan 12 paket 24.984.800.00
0 [Penyediaan Barang Cetakan Kelurahan |[Jumlah barang cetakan dan| Penyediaan Barang Cetakan Kelurahan [Jumlah barang cetakan dan|
7|010112.06 5 [dan Penggandaan Pati Wetan |Pengadaan 12 paket| §’&’Mdan Penggandaan Pati Wetan ([Pengadaan 12 paket| 3.727.5001.
0 Penyelenggaraan Rapat Kelurahan Jumlah rapat koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat Kelurahan lJumlah rapat koordinasi dan
7101|01|2.06| & |Koordinasi dan Konsultasi = . |konsultasi yvang| 12 notulen 6,000,000|Koordinasi dan Konsultasi = . |konsultasi yang| 12 notulen| 6,000,000.00(_
9 Pati Wetan [~ Pati Wetan [~ EE——
= |[SKPD ——  |diselenggarakan SKPD — — |diselenggarakan
1 |[Penatausahaan Arsip Dinamis |Kelurahan [Jumlah Arsip Dinamis padaj Penatausahaan Arsip Dinamis |[Kelurahan |Jumlah Arsip Dinamis pada|
7]01j01)2.06 0 |[pada SKPD Pati Wetan [SKPD tertata 1 dokumen ~|pada SKPD Pati Wetan |SKPD tertata 1 dokumen| 9
Dukungan Pelaksanaan Sistem . . Dukungan Pelaksanaan Sistem . .
7101/01|2.06 % Pemerintahan Berbasis g:i‘;g;gzz %2?;1:51}5 E?éls(t;g;ﬂl:erzzl;nst;g;n 12 dokumen 337,500(Pemerintahan Berbasis g?&lrim W 12 dokumen| 0
1 R rati Wetan (berbasis mlexktronik pada SKrD :
Elektronik pada SKPD Elektronik pada SKPD b
olo|2.0 Pengadaan Barang Milik Daerah Kelurahan Jumlah Unit Pengadaan Barang| Pengadaan Barang Milik Daerah Kelurahan Jumlah Unit Pengadaan Barang|
7|55 | 5 [ |[Penunjang Urusan Pemerintah |5=- - [Milik Daerah Penunjang Urusan| 2 unit| 41,450,000(|Penunjang Urusan Pemerintah |5-.. . _ |Milik Daerah Penunjang Urusan| 2 unit| 24,324,000(_
1(1| 7 Pati Wetan . Pati Wetan .
== = Daerah — —  |Pemerintah Daerah Daerah — —  |Pemerintah Daerah
1 Pengadaan Sarana dan Kelurahan Jumlah Pengadaan Kendaraan Pengadaan Sarana dan Kelurahan Jumlah Pengadaan Kendaraan|
7(01|01|2.07| = |Prasarana Gedung Kantor atau |5 .. ., .. |Perorangan Dinas atau 2 unit| 41,450,000(Prasarana Gedung Kantor atau |5 .. v ... |Perorangan Dinas atau] 2 unit| 24,324,000.00(_
0 - Pati Wetan . - Pati Wetan , — e
Bangunan Lainnya —— |Kendaraan Dinas Jabatan Bangunan Lainnya — —  |Kendaraan Dinas Jabatan
. . Jumlah enyediaan jasa . . Jumlah penyediaan jasal
0(0|2.0 Penyediaan Jasa Penunjang|Kelurahan R . Penyediaan Jasa Penunjang|Kelurahan - .
z 1|1| 8 | |Urusan Pemerintahan Daerah |Pati Wetan [PSEa02 urusan 4tz &MUmsan Pemerintahan Daerah |Pati Wetan [Poooa0s urusan <tz el on o0}
== = | |pemerintahan daerah —— | |pemerintahan daerah
. . . Jumlah jasa komunikasi . . . Jumlah jasa komunikasi
0 |Penyediaan Jasa Komunikasi,|Kelurahan —uman _jasa _xomunixasl, . Penyediaan Jasa Komunikasi,(Kelurahan - - .
7101(01(2.08 2 |Sumber Daya Air dan Listrik Pati Wetan sgmbef daya air dan listrik yang| 12 rekening] 22,800,000 Sumber Dava Air dan Listrik Pati Wetan sgmber daya air dan listrik yang| 12 rekening] 29,400,000.00
dipakai dipakai
0 [Penyediaan _Jasa _ Pelayanan|Kelurahan [Jumlah jasa pelayanan umum Penyediaan Jasa _ Pelayanan|Kelurahan |Jumlah jasa pelayanan umum
7]01j01/2.08 4 [Umum Kantor Pati Wetan |kantor yang dipakai 12 bulan 86,408,200 Umum Kantor Pati Wetan (kantor yang dipakai 12 bulan 84,753.200.00,
olo|2.0 Pemeliharaan  Barang MilikK lurahan Jumlah  unit  pemeliharaan Pemeliharaan  Barang MﬂikK lurah. Jumlah  unit  pemeliharaan|
7|5|57| 5 | |Daerah  Penunjang Urusan|o o 8888 |h o ano milik daerah penunjang 13 unit| 40,111,900|Daerah _ Penunjang Urusan|oo iranan barang milik daerah penunjang 9 unit| 76,753,000|_
1(1| 9 5 Pati Wetan 5 5 Pati Wetan : — —
=[=] = Pemerintahan Daerah —— |urusan pemerintahan daerah Pemerintahan Daerah — — |urusan pemerintahan daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
0(0|2.0|0 Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan|Kelurahan [Jumlah Kendaraan yang . Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan|Kelurahan [Jumlah Kendaraan yang| .
z 1|1| 9 |2 |Perizinan Kendaraan Dinas|Pati Wetan [diperbaiki 7 unit §’ﬁ’wPeriZinan Kendaraan Dinas|Pati Wetan |diperbaiki 7 unit 5,105,0001.
Operasional atau Laparangan Operasional atau Laparangan
7[2]2|22 |2 |pemelinaraan Mebel Kelurahan |5.,14 Mebel yang diperbaiki 5 unit 375,000|Pemeliharaan Mebel Kelurahan |5, 10 Mebel yang diperbaiki 1 unit 1,300,000.00|
1(1( 9 (5 Pati Wetan Pati Wetan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Pemeliharaan /Rehabilitasi
01012.0/10 Kelurahan |Jumlah gedung kantor yang ; Kelurahan (Jumlah gedung Xantor yang| ;
7 01012.0/0 Gedung Kantor dan Bangunan Kelgrahan Jumla._h. cdung kantor van, 1 unit] 20,000,000|Gedung Kantor dan Bangunan Kelgraha_n Jumle_lh_ edung kantor yan; 1 unit 49,248,000.00|_
1|11 9 |9 Pati Wetan |perbaiki — > Pati Wetan |perbaiki —— s
Lainnya Lainnya
Pemeliharaan /Rehabilitasi Pemeliharaan /Rehabilitasi
0101201 : as gedung kantor ;
7 0(0]2.0/1 Sarana dan Prasarana Gedung Kelgrahan Jumlah Sa.rgras gedung kantor| 12 unit 10,800,000|Sarana dan Prasarana Gedung Kelgrahan Jumlah Sgrpras edung kantor 12 unit] 21,100.000.00|_
1|1 9 |0 - Pati Wetan [yang perbaiki Ea— - Pati Wetan |yang perbaiki I ———
Kantor atau Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan Lainnya
7 _ |. |Unsur Kewilayahan _ B Unsur Kewilayahan _ _
7|1 _ _ |Kecamatan _ N Kecamatan _ _
Persentase desa dan/atau Persentase desa dan/atau
rogtaen indbida s Kelurahan |kelurahan yang melibatkan B Kelurahan |kelurahan yang melibatkan
12 melibatkan
7(1|3| _ | |Masyarakat Desa Dan - ¥ 100% 226,203,000|Masyarakat Desa Dan n yang 100%| 486,273,500|_
Pati Wetan [masyarakat dalam Pati Wetan |masyarakat dalam
Kelurahan Kelurahan
e [pembangunan e [pembangunan
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Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan |Jumlah Laporan kegiatan 7,841 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan [Jumlah Laporan kegiatan
LlLfof=baf n : n : L,0%1 laporany 266,275,500
]| 222 Kelurahan Pati Wetan |pemberdayaan di Kelurahan laporan wKelumhan Pati Wetan |pemberdayaan di Kelurahan Ll o] Et86:21135500
Jumlah Lembaga Jumlah Lembaga
Peningkatan  Partisipasi Kemasyarakatan _ yang Peningkatan  Partisipasi Kemasyarakatan __ yang
0 [Masyarakat dalam Forum Kelurahan |Berpartisipasi dalam Masyarakat  dalam Forum Kelurahan |Berpartisipasi dalam
7{1]3]202 1 [Musyawarah Perencanaan Pati Wetan [Forum  Musyawarah 1lembaga é’&‘MMusyawarah Perencanaan Pati Wetan |Forum  Musyawarah 1lembaga 3,884,000/
Pembangunan di Kelurahan Perencanaan Pembangunan di Pembangunan di Kelurahan Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan Kelurahan
Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana dan
0o o . o . S . v .
7|1]3|202|2 [embangunan Sarana dan Kelurahan b sarana Kelurahan yang 7,828 unit 200,000,000|Pembangunan Sarana dan Kelurahan |5 oarana Kelurahan yang 7,828 unit 396,522,000.00
2 |Prasarana Kelurahan Pati Wetan Prasarana Kelurahan Pati Wetan
N ———— [Terbangun — ———  [Terbangun
Jumlah Pokmas dan Ormas Jumlah Pokmas dan Ormas
0 |[Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan |yang Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan |yang Melaksanakan
7|1]3)|202 3 |[Kelurahan Pati Wetan [Pemberdayaan Masyarakat di 12 pokmas| 20,500,000 Kelurahan Pati Wetan |Pemberdayaan Masyarakat di 12 pokmas| 85,867.500.00]
Kelurahan Kelurahan
JUMLAH 1,126,109,289 JUMLAH 762,000,000(
7 B i "~ |Unsur Kewilayahan N a
o _ -
7 1| - Kecamatan _ _
oo T Kelurahan |Persentase urusan rutin yan e Kelurahan (Persentase urusan rutin yan
rdi=i e | |Pemerintahan Daerah P > - vans 100% 885,727,162[Pemerintahan Daerah e 5 . vang 100% 323,250,000|_
1|1 Pati Kidul [terpenuhi sesuai standar Pati Kidul [terpenuhi sesuai standar
Kabupaten /Kota Kabupaten /Kota
olo Perencanaan, Penganggaran, Kelurahan Jumlah dokumen perencanaan, Perencanaan, Penganggaran, Kelurahan Jumlah dokumen perencanaan,
7 1|1 2.01 dan  Evaluasi Pati Kiqul |Penganggaran dan evaluasi 3 dokumen 3,148,764|dan _ Evaluasi Pati Kiqul |Renganggaran dan evaluasi 3 dokumen 3,063,000|_
== Kinerja Perangkat Daerah — —  |kinerja perangkat daerah Kinerja Perangkat Daerah — —  |kinerja perangkat daerah
Penyusunan Dokumen Kelurahan |Jumlah dokumen perencanaan Penyusunan Dokumen Kelurahan  |Jumlah dokumen perencanaan
7]01j01)2.0111 Perencanaan Perangkat Daerah |Pati Kidul PD yang disusun 1 dokumen 1,092.764.00 Perencanaan Perangkat Daerah |Pati Kidul PD yang disusun 1 dokumen 1.063.0001.
Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan Jumlah dokumen rencana kerja Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan Jumlah dokumen rencana kerja
Koordinasi dan renyusunan Relurahan Koordinasi dan renyusunan Kelurahan
7(01|01|2.01|2 Dokumen RKA-SKPD Pati Kidul anggaran (RKA) SKPD yang| 1 dokumen 1,028,000.00 Dokumen RKA-SKPD Pati Kidul apggaran (RKA) SKPD vang| 1 dokumen 1,000,000(_
E—— — disusun E—— — disusun
Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan Jumlah laporan capaian Kinerja| Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan Jumlah laporan capaian kinerja
7101(01{2.01|6 [Laporan Capaian Kinerja dan m dan ikhtisar realisasi kinerja PD| 1 laporan 1,028,000.00|Laporan Capaian Kinerja dan m dan ikhtisar realisasi kinerja PD| 1 laporan 1,000,000(_
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD et ticul yang disusun Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD ~atificul yang disusun
oo [Administrasi Keuangan|Kelurahan [Jumlah Dokumen Administrasi Administrasi Keuangan|Kelurahan [Jumlah Dokumen Administrasil
z 1(1 L Perangkat Daerah Pati Kidul |Keuangan Perangkat Daerah B Perangkat Daerah Pati Kidul [Keuangan Perangkat Daerah St ek dauasotulp
7|o1lo1f2.02|1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kelyra?han Jumlah gaji yang tersedia tiap| 12 bulan 656.813.872.00 Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kelyréhan Jumlah gaji yang tersedia tiap| 12 bulan 0
ASN Pati Kidul bulan _ - |ASN Pati Kidul bulan -
Pelaksanaan Penatausahaan| Kelurahan  |Jumlah dokumen Pelaksanaan Penatausahaan| Kelurahan  |Jumlah dokumen
7101(01{2.02|3 [dan Penguji/Verifikasif = =~ PR— ~| 12 dokumen 16,946,580.00(dan Penguji/Verifikasif_~ ~ — =~ . ~| 12 dokumen 16,485,000.00(_
Pati Kidul Penatausahaan yang diverifikasi Pati Kidul Penatausahaan yang diverifikasi| ==
Keuangan SKPD — Keuangan SKPD —
. . - Jumlah Dokumen Administrasi . . - Jumlah Dokumen Administrasil
ofo Administrasi Barang Milik|Kelurahan |5 2. mor o Administrasi Barang Milik|Kelurahan |5 i ot o
7 1|1 2.03 Dacrah pada Perangkat Dacrah |Pati Kidul Barang Milik Daerah pada| 12 dokumen 1,850,400 Dacrah pada Perangkat Dacrah |Pati Kidul Barang Milik Daerah padal 12 dokumen 1,800,000(
== =acran paca rerangial aeran (LAl AW |perangkat Daerah —acran paca rerangkal acral (LAl ACW |perangkat Daerah
- [Jumlah dokumen i Jumlah dokumen
Penatausahaan Barang Milik|Kelurahan Fn Penatausahaan Barang Milik|Kelurahan o
£ B K penatausanaan barang miliK) 12 dokumen 1,600,400 K [penatausanaan barang milikj 1z dokumen 1,000,000f
7101|01(2.03|6 Daerah pada SKPD pati Kidul enatausahaan baran milik| 12 dokumen 1,850,400 Daerah pada SKPD Pati Kidul enatausahaan baran milik| 12 dokumen 1,800,000
=acran pada 0SB0 — daerah pada SKPD —acran pada 020 — daerah pada SKPD
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0|0 [Administrasi Kepegawaian(Kelurahan |Jumlah Dokumen Administrasi [Administrasi Kepegawaian|Kelurahan |[Jumlah Dokumen Administrasi
z 1|1 = Perangkat Daerah Pati Kidul |Kepegawaian Perangkat Daerah L0 doltmen, tdleiu Perangkat Daerah Pati Kidul [Kepegawaian Perangkat Daerah ALk e oo o
Pengadaan Pakaian Dinas|Kelurahan |Jumlah Pakaian Dinas beserta Pengadaan Pakaian _Dinas|Kelurahan |Jumlah Pakaian Dinas beserta|
7101101120512 Beserta Atribut Kelengkapannya |Pati Kidul Atibut 10 set 4,112,000 Beserta Atribut Kelengkapannya |Pati Kidul Atibut 10 set 5,000,0001.
ofo [Administrasi Umum Perangkat |Kelurahan [Jumlah dokumen administrasi Administrasi Umum Perangkat |Kelurahan [Jumlah dokumen administrasil
Z 1|1 =L Daerah Pati Kidul [Umum perangkat daerah Y delenucn e Daerah Pati Kidul |Umum perangkat daerah S el snen SR OEELIE0]
Penyediaan Komponen Instalasi Kelurahan Jumlah Komponen Instalansi Penyediaan Komponen Instalasi Kelurahan Jumlah Komponen Instalansil
7101({01{2.06|1 [Listrik/Penerangan Bangunan | = . - listrik /penerangan bangunan 1 set 2,963,416.00(Listrik /Penerangan Bangunan |~ . - listrik /penerangan bangunan 4 set 2,882,700.00|_
Pati Kidul - - — Pati Kidul > - - —
Kantor — kantor yang disediakan Kantor — kantor yang disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Kelurahan Jumlah paket bahan logistik Penyediaan Bahan Logistik Kelurahan Jumlah paket bahan logistik]
7|0110112.06/4 Kantor Pati Kidul kantor yang disediakan 12 paket 18.395,492.00 Kantor Pati Kidul kantor yang disediakan 12 paket 43.091.050.001
Penyediaan Barang Cetakan Kelurahan Jumlah barang cetakan dan Penyediaan Barang Cetakan Kelurahan Jumlah barang cetakan dan|
710110112.06/5 dan Penggandaan Pati Kidul Pengadaan 12 paket 5,651,841.00 dan Penggandaan Pati Kidul Pengadaan 12 paket 6,425,400.001
Penyediaan Bahan Bacaan dan (Kelurahan |Jumlah bahan bahan bacaan 12 Penyediaan Bahan Bacaan dan (Kelurahan |Jumlah bahan bahan bacaan
7|01/0112.06/6 Peraturan Perundang-undangan |Pati Kidul yang disediakan exp/bulan 1,424.808.00 Peraturan Perundang-undangan |Pati Kidul yang disediakan 12 exp/bulan 1.386,000.001
Penyelenggaraan Rapat Kelurahan Jumlah rapat koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat Kelurahan lJumlah rapat koordinasi dan
7101|01]|2.06|9 |Koordinasi dan Konsultasi - konsultasi yang| 12 notulen 2,313,000.00|Koordinasi dan Konsultasi v konsultasi yang| 12 notulen 2,250,000.00|_
Pati Kidul - Pati Kidul > ——
SKPD — diselenggarakan SKPD — diselenggarakan
olo Pengadaan Barang Milik Daerah Kelurahan Jumlah unit Pengadaan Barang Pengadaan Barang Milik Daerah Kelurahan Jumlah unit Pengadaan Barang|
7|5|712.07| |Penunjang Urusan Pemerintah |5 . .. . |Milik Daerah Penunjang Urusan| 4 unit 45,483,860|Penunjang Urusan Pemerintah |5 ., |Milik Daerah Penunjang Urusan| 4 unit 108,800,000|_
1|1 Pati Kidul A Pati Kidul :
== Daerah ——  |Pemerintah Daerah Daerah — —  |Pemerintah Daerah
Pengadaan Kendaraan Dinas Kelurahan Jumlah_Kendaraan Perorangan Pengadaan Kendaraan Dinas Kelurahan Jumlah Kendaraan Perorangan
7101|01|2.07|2 - ..., |Dinas atau Kendaraan Dinas 1 unit 23,644,000.00 - ..., |Dinas atau Kendaraan Dinas 1 unit 52,000,000.00(_
Operasional atau Lapangan Pati Kidul Operasional atau Lapangan Pati Kidul
— Jabatan - Jabatan
Kelurahan . . Kelurahan . .
7101[01{2.07|5 [Pengadaan Mebel pati Kidul Jumlah Mebel yang diadakan 1 unit 3,335,860.00(Pengadaan Mebel pati Kidul Jumlah Mebel yang diadakan 1 unit 6,500,000.00(_
7lo1o1|2.07]6 Pep adaan Peralatan dan Mesin Kel\_,lra.han Jumlah _ Penl adaan Peralatan 2 unit 18.504.000.00 Pep adaan Peralatan dan Mesin Keh‘.lra.han Jumlah _ Pen' adaan Peralatan 2 unit 50,300,000.00]
Lainnya Pati Kidul dan Mesin Lainnya e — == |Lainnya Pati Kidul dan Mesin Lainnya — e
7 0|0 5.08 Penyediaan Jasa Penunjang|Kelurahan J—%n unrziiazg uru::?l 24 iasa 78.734.520 Penyediaan Jasa Penunjang|Kelurahan J—Ly—l—;ﬂil;n oz um:.’:re: 24 jasa 75.390.000
=11 Urusan Pemerintahan Daerah  |Pati Kidul |[PSouiang — Urusan =2 jasa £8:09%:920 G rusan Pemerintahan Daerah  |Pati Kidul [PSoUlans _ Urusan <%]asa e
== ——— | |pemerintahan daerah -~ | |pemerintahan daerah
7 lo1lo1]2.08l2 Penyediaan Jasa Komunikasi,|Kelurahan Jug;ah l 'as;a a klc?n;qﬂikasi 12 rekenin 24.055.200.00 Penyediaan Jasa Komunikasi,|Kelurahan Jum]l)al: a 'asg d klc?n:gﬁikasi 12 rekenin 92.200.000.00.
7 . - Py o g s . - Py e g .00|_
Sumber Daya Air dan Listrik Pati Kidul SUIMDEr daya air can 4strix yang N Sumber Daya Air dan Listrik Pati Kidul SUMmpoer caya air aan 4strix yang e
dipakai — dipakai
7|01|01[2.08|4 Penyediaan Jasa _ Pelayanan Kelt_,lra.han Jumlah jasa .Qelaylanan umum| oo 54.679.320.00 Penyediaan Jasa _ Pelayanan Kell.Jra.han Jumlah jasa 'pelaylanan umum 12 bulan 53,190,000.00]
Umum Kantor Pati Kidul kantor yang dipakai —_— ———————|Umum Kantor Pati Kidul kantor yang dipakai —_— E———
olo Pemeliharaan Barang  Milik Kelurahan (Jumlah unit pemeliharaan| Pemeliharaan Barang  Milik| Kelurahan lJumlah unit pemeliharaan|
7|5|7|2.09( |[Daerah Penunjang Urusan( ~-— - [barang milik daerah penunjang| 35 unit 47,888,609|Daerah  Penunjang  Urusan| ~ .- . - |barang milik daerah penunjang 32 unit 56,676,850
1(1 - Pati Kidul . - Pati Kidul .
== Pemerintahan Daerah — — |urusan pemerintahan daerah Pemerintahan Daerah — —  |urusan pemerintahan daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan|Kelurahan (Jumlah Kendaraan yang| . Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan|Kelurahan [Jumlah Kendaraan yang| .
70110112092 Perizinan Kendaraan  Dinas|Pati Kidul diperbaiki 10 unit 12,310,557.00 Perizinan Kendaraan  Dinas|Pati Kidul diperbaiki 7 unit 4,575,850.001.
Operasional atau Laparangan Operasional atau Laparangan
. Kelurahan . - . . Kelurahan . o .
7(01/01]|2.09|5 |Pemeliharaan Mebel m lJumlah Mebel yang diperbaiki 5 unit 1,028,000.00|Pemeliharaan Mebel m Jumlah Mebel yang diperbaiki 5 unit 1,000,000(_
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7lo1o1|2.00l6 Pemlehhe}raan Peralatan dan Kelyra.han JLllmlah Peralgtan fign mesin 19 unit 7.016.100.00 Pempllhgraan Peralatan dan Kelyrghan qulah Peralgtan Fign mesin 19 unit 7.325,000.00|
= mesin lainnya Pati Kidul lainnya vang diperbaiki —_— ———————Imesin lainnya Pati Kidul lainnya yang diperbaiki — e
Pemeliharaan /Rehabilitasi Pemeliharaan /Rehabilitasi
7101/01[2.09]9 |Gedung Kantor dan Bangunan[f&rehan —Jumlah Sarpras gedung kantor| ) ;¢ 27,533,952.00|Gedung_Kantor dan Bangunan/tourahan \Jumlah Sarpras gedung kantor) | ;¢ 43.776,000.00|
- Pati Kidul yang perbaiki - Pati Kidul yang perbaiki
Lainnya Lainnya
7. | | _ |Unsur Kewilayahan _ N _ a Unsur Kewilayahan _ _ B N a
7l 1. | _ |Kecamatan _ B . B Kecamatan _ _ B B 5
Persentase desa dan/atau Persentase desa dan/atau
e Kelurahan |kelurahan yang melibatkan B Kelurahan |kelurahan yang melibatkan
7 1| 3| | |Masyarakat Desa Dan P Lol 100% 246,206,000/Masyarakat Desa Dan P 100% 438,750,000|_
Pati Kidul [masyarakat dalam Pati Kidul |masyarakat dalam
Kelurahan Kelurahan
e [pembangunan e [pembangunan
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan |Jumlah Laporan kegiatan Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan [Jumlah Laporan kegiatan
o) ) o 2ol Kelurahan Pati Kidul [pemberdayaan di Kelurahan A dzmoren fhal Kelurahan Pati Kidul [pemberdayaan di Kelurahan A2 ez, i T30 pol|
Jumlah Lembaga Jumlah Lembaga
Peningkatan  Partisipasi Kemasyarakatan yang Peningkatan  Partisipasi Kemasyarakatan yang
Masyarakat  dalam Forum Kelurahan Berpartisipasi dalam Masyarakat dalam Forum Kelurahan Berpartisipasi dalam
7 1] 32021 1 Musyawarah Perencanaan Pati Kidul Forum Musyawarah 3 lembaga 2,405,520.00 Musyawarah Perencanaan Pati Kidul Forum Musyawarah 5 lembaga 2.373,000.001.
Pembangunan di Kelurahan Perencanaan Pembangunan di Pembangunan di Kelurahan Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Kelurahan Jumlah Sarana _dan Pembangunan Sarana dan Kelurahan Jumlah Sarana dan
7| 1| 3[202| 2 . ..., |Prasarana Kelurahan yang 1 unit 106,052,592.00 . ... |Prasarana Kelurahan yang 1 unit 259,233,000.00(_
Prasarana Kelurahan Pati Kidul Prasarana Kelurahan Pati Kidul
— —— Terbangun — — Terbangun
Jumlah Pokmas dan Ormas Jumlah Pokmas dan Ormas
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan yang Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan vang Melaksanakan
7 1 31202 3 Kelurahan Pati Kidul Pemberdayaan Masyarakat di 12 pokmas 137.747.888.00 Kelurahan Pati Kidul Pemberdayaan Masyarakat di 12 pokmas 177.144.000.00.
Kelurahan Kelurahan
JUMLAH 1,131,933,162 JUMLAH 762,000,000/
7 _|_ i " |Unsur Kewilayahan _ 5 5
] _ -
717 - Kecamatan - - R
Program Penunjang Urusan . Program Penunjang Urusan .
919 n Keluranan (ersentase urusan rutin yang n Aeluranan
7919 | |Ereccmmtem bremn T 100% 184,549,639|Pemerintahan Daerah el nbias || Pusen zne wisisan 0ln e 100% 245,665,000
1|1 s e Kalidoro |[terpenuhi sesuai standar - | T s Kalidoro [terpenuhi sesuai standar - e
Kabupaten /Kota Kabupaten /Kota
Perencanaan Penganggaran, Jumlah dokumen perencanaan Perencanaan, Penganggaran, Jumlah dokumen perencanaan,
oo . Kelurahan . . Kelurahan .
7|7|7/2:0L |[dan__Evaluasi Kalidoro |Penganggaran dan evaluasi 4 dokumen 1,833,450/dan _ Evaluasi Kalidoro |Peganggaran dan evaluasi 4 dokumen 2,790,000
== Kinerja Perangkat Daerah = |kinerja perangkat daerah Kinerja Perangkat Daerah = |kinerja perangkat daerah
Penyusunan Dokumen Kelurahan |Jumlah dokumen perencanaan Penyusunan Dokumen Kelurahan [Jumlah dokumen perencanaan
7101/0112.011 Perencanaan Perangkat Daerah | Kalidoro |PD yang disusun 1 dokumen 1.089.150 Perencanaan Perangkat Daerah | Kalidoro |PD yang disusun 1 dokumen 716.500.001
7lo1 Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan iﬁml:rz:nk&l;;? resr;(rsga kf;rrlla 1 dokumen Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan iﬁmfr};f()k(‘éﬁ? resr;f;];la kzna
- Dokumen RKA-SKPD Kalidoro (2882 yang 2 cokumen Dokumen RKA-SKPD Kalidoro [+n888 yang
- == |disusun - == |disusun
Jumlah Dokumen Perubahan Jumlah Dokumen Perubahan
Koordinasi dan Penyusunan RKA-SfKPD_ dan Laporan Hasil Koordinasi dan Penyusunan RKA'SfKPD_ dan Laporan Hasil
Kelurahan [Koordinasi Penyusunan Kelurahan [Koordinasi Penyusunan
01 Dokumen Perubahan RKA- n 1 dokumen 0|Dokumen Perubahan RKA- i
SKPD Kalidoro |Dokumen Perubahan RKA- SKPD Kalidoro |Dokumen Perubahan RKA-
- SKPD - SKPD
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Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan [Jumlah laporan capaian kinerja| Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan Jumlah laporan capaian kinerja|
7(01|01]|2.01|6 |Laporan Capaian Kinerja dan = 1. |dan ikhtisar realisasi kinerja PD| 1 laporan 149,800.00|Laporan Capaian Kinerja dan = ... |dan ikhtisar realisasi kinerja PD 1 laporan 741,500.00(
- P — Kalidoro - - P — Kalidoro - —
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD [ = |yang disusun Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD | = |yang disusun
0|0 [Administrasi Keuangan| Kelurahan [Jumlah Dokumen Administrasi Administrasi Keuangan| Kelurahan [Jumlah Dokumen Administrasi
z 1|1 =l Perangkat Daerah Kalidoro |Keuangan Perangkat Daerah 2 doltmuen ~|Perangkat Daerah Kalidoro [Keuangan Perangkat Daerah 24 dolsumen L 20 S0
7|o01]o1]2.02[1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kelu.ra_han Jumlah gaji yang tersedia tiap| 12 bulan _Penvedlaan Gaji dan Tunjangan Kelu.rahan Jumlah gaji yang tersedia tiap| 12 bulan i
ASN Kalidoro |bulan - ASN Kalidoro |bulan e
X . . Jumlah Dokumen Hasil . . . Jumlah Dokumen Hasil
7lo1lo1]2.02]2 Penyediaan Administrasi Kelurahan |penyediaan Administrasi 12 dokumen Penyediaan Administrasi Kelurahan |penyediaan Administrasi 12 dokumen o
- - Pelaksanaan Tugas ASN Kalidoro |pelaksanaan Tugas ASN E— ~|Pelaksanaan Tugas ASN Kalidoro (pelaksanaan Tugas ASN — -
Pelaksanaan Penatausahaan| Pelaksanaan Penatausahaan|
7101/01[2.02(3 |dan Penguii/ Verifikasi| Sourahan Jumlah dokumen| |, 4,1 umen oOldan Penguii/ Verifikasi| Soiurahan (Jumlah dokumen| ;) 4,1 umen 11,520,000.00|
Kalidoro [Penatausahaan yang diverifikasi Kalidoro (Penatausahaan yang diverifikasi| ——
Keuangan SKPD E— Keuangan SKPD E—
Jumlah Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan
. . Bulanan/ Triwulanan/ . . Bulanan/ Triwulanan/
Koordinasi dan Penyusunan Koordinasi dan Penyusunan
Semesteran SKPD dan Laporan Semesteran SKPD dan Laporan
7101|01|2.02 0 |Laporan Keuangan Kelurahan Koordinasi Penyusunan 3 laporan Laporan Keuangan Kelurahan Koordinasi Penyusunan 3 laporan 698,500.00
7 B ; ; 9 » ; 001
7 |Bulanan/Triwulanan/Semester [ Kalidoro 2 laporan Bulanan/Triwulanan/Semester | Kalidoro 2 laporan
Laporan Keuangan Laporan Keuangan
an SKPD - an SKPD -
— Bulanan/Triwulanan/Semester —— Bulanan /Triwulanan /Semester
an SKPD an SKPD
olo Administrasi Barang Milik| Kelurahan Jumlah Dokumen Administrasi| Administrasi Barang Milik| Kelurahan Jumlah Dokumen Administrasi|
7|55 (2.03 Daerah pada Perangkat(— -~ |Barang Milik Daerah pada|12 dokumen 3,480,000(Daerah pada Perangkat(— -~ |Barang Milik Daerah padal 12 dokumen 5,940,000|_
1|1 Kalidoro - Kalidoro - ]
== Daerah = |Perangkat Daerah Daerah = |Perangkat Daerah
- [Jumlah dokumen i Jumlah dokumen
g o e
7101[{01{2.03|6 Penatausahaan Barang Milik Kem? ahan penatausahaan barang milik| 12 dokumen 3,480,000 Penatausahaan Barang Milik Kdu.rahan penatausahaan barang milik| 12 dokumen 5,940,000.00(_
Daerah pada SKPD Kalidoro Daerah pada SKPD Kalidoro
= |daerah pada SKPD == |daerah pada SKPD
0|0 (Administrasi Kepegawaian| Kelurahan [Jumlah Dokumen Administrasi Administrasi Kepegawaian| Kelurahan [Jumlah Dokumen Administrasil
z 1|1 s Perangkat Daerah Kalidoro [Kepegawaian Perangkat Daerah AL dedtamnen R Perangkat Daerah Kalidoro [Kepegawaian Perangkat Daerah Sk 2Lz ol
Pengadaan Pakaian Dinas| Kelurahan |[Jumlah Pakaian Dinas beserta| Pengadaan Pakaian Dinas| Kelurahan [Jumlah Pakaian Dinas besertal
710101120512 Beserta Atribut Kelengkapannya| Kalidoro |Atibut 11 set ~[Beserta Atribut Kelengkapannya| Kalidoro [Atibut 11 set 5.500.000.00}.
Jumlah Dokumen Pendataan Jumlah Dokumen Pendataan|
7(01|01|2.05|3 Pend:atf:lan n dan Pep olahan 7Kelu.rahan dan Pengolahan Administrasif 10 dokumen 4,400,000.00 Penda?aan n dan Pep olahan 7Kelurahan dan Pengolahan Administrasil 10 dokumen a
Administrasi Kepegawaian Kalidoro = Administrasi Kepegawaian Kalidoro =
= |Kepegawaian = |Kepegawaian
o Pendidikan dan Pelatihan Kelurah. Jumlah ASN yang mengikuti Pendidikan dan Pelatihan Kelurah Jumlah ASN yang mengikuti
7101[01(2.05[; |Pegawai Berdasarkan Tugas dan -euranan pendidikan dan pelatihan 9 orang 0.00|Pegawai Berdasarkan Tugas dan e urauan pendidikan dan pelatihan 9 orang 16,000,000.00(_
9 - Kalidoro . - Kalidoro .
= [Fungsi ——— |berdasarkan tugas dan fungsi Fungsi —— |berdasarkan tugas dan fungsi
0|0 Administrasi Umum Perangkat| Kelurahan [Jumlah dokumen administrasi Administrasi Umum Perangkat| Kelurahan [Jumlah dokumen administrasi
z 1(1 L Daerah Kalidoro |[Umum perangkat daerah 47 el Lo Az an Daerah Kalidoro [Umum perangkat daerah 4 ks 20.za 2ol
Penyediaan Komponen Instalasi Kel h Jumlah Komponen Instalansi Penyediaan Komponen Instalasi Kel h Jumlah Komponen Instalansil
7101({01{2.06|1 [Listrik/Penerangan Bangunan fcuranan listrik /penerangan bangunan 1 set 1,462,300|Listrik /Penerangan Bangunan feuranan listrik /penerangan bangunan 1 set 1,462,300(_
Kalidoro PRNET I Kalidoro FRNET) — e
Kantor = |kantor yang disediakan Kantor = |kantor yang disediakan
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Penyediaan Bahan Logistik Kelurahan |Jumlah paket bahan logistik] Penyediaan Bahan Logistik Kelurahan |Jumlah paket bahan logistik
7|0110112.06/4 Kantor Kalidoro |kantor yang disediakan 12 paket 23,337,750 Kantor Kalidoro |kantor yang disediakan 12 paket 31.117.700.001
Penyediaan Barang Cetakan Kelurahan [Jumlah barang cetakan dan Penyediaan Barang Cetakan Kelurahan [Jumlah barang cetakan dan|
710110112.06/5 dan Penggandaan Kalidoro |Penggandaan 12 paket 665,900 dan Penggandaan Kalidoro |Pengadaan 12 paket 3.061,500.001
Penyediaan Bahan Bacaan dan |Kelurahan |[Jumlah bahan bahan bacaan 12 Penyediaan Bahan Bacaan dan |[Kelurahan|Jumlah bahan bahan bacaan
71010112.06/ |peraturan Perundang-undangan| Kalidoro |vang disediakan exp/bulan 1.676:400peraturan Perundang-undangan| Kalidoro |yang disediakan 12.exp/bulan 1.920.000.00,
olo Pengadaan Barang Milik Daerah i Jumlah unit Pengadaan Baran Pengadaan Barang Milik Daerah el Jumlah unit Pengadaan Baran
7|5 |712.07| |Penunjang Urusan Pemerintah |=~ .. |Milik Daerah Penunjang Urusan| 6 unit 46,385,839|Penunjang Urusan Pemerintah |—~ .. |Milik Daerah Penunjang Urusan| 6 unit 34,000,000|_
1(1 Kalidoro - Kalidoro -
e Daerah Pemerintah Daerah Daerah Pemerintah Daerah
. Jumlah Kendaraan Perorangan . Jumlah Kendaraan Perorangan
g - - . g - - .
7101{01{2.07|2 Pen adgan Kendaraan Dinas Kelu}’ ahan Dinas atau Kendaraan Dinas 1 unit 23,000,000 Pen adga.n Kendaraan Dinas Kelurahan Dinas atau Kendaraan Dinas 1 unit 29,000,000.00(_
Operasional atau Lapangan Kalidoro Operasional atau Lapangan Kalidoro
== |Jabatan = |Jabatan
7101[01(2.07 (o Pengadaan Mebel 4}(6]1{1‘ ahan J—y_ggmlgh Paket Mebel yan 2 unit 0| Pengadaan Mebel Kelu}”ahan J‘flmle.lh Paket Mebel yang 2 unit
= S Kalidoro |[Disediakan — = Kalidoro |Disediakan —
7|o1o1|2.07]6 Per}gadaan Peralatan dan Mesin Kelufahan Jumlah _ Penlgadaan Peralatan 2 unit _Pepgadaan Peralatan dan Mesin Kelurahan Jumlah _ Penggdaan Peralatan 2 unit 5.000,000.00|
Lainnya Kalidoro |dan Mesin Lainnya . Lainnya Kalidoro |dan Mesin Lainnya — EE——
1 Pengadaan Sarana dan Kelurahan Jumlah PengadaanSarana dan Pengadaan Sarana dan Kelurahan Jumlah PengadaanSarana dan|
7(01|01|2.07|~ |Prasarana Gedung Kantor atau |= ., . |Prasarana Gedung Kantor atau 1 unit 23,385,839.00|Prasarana Gedung Kantor atau |=, 5.5 |Prasarana Gedung Kantor atau 1 unit 0|
0 n Kalidoro - - Kalidoro - —
bangunan Lainnya == |bangunan lainnya bangunan Lainnya = |bangunan lainnya
7|2|2|2.08| [Penvediaan Jasa Penuniang| Kelurahan Jlelrrlrllllihjang S— arusen| 24 jasa g7.618 opp|Penvediaan__Jasa Penunjang Kelurahan Jggﬁihja ng S— rusen| 24 jasa 82,515,000
|11 Urusan Pemerintahan Daerah Kalidoro |2 : Urusan Pemerintahan Daerah Kalidoro > B
== e = |pemerintahan daerah e = |pemerintahan daerah
. . . Jumlah jasa komunikasi . . . Jumlah jasa komunikasi
Penyediaan Jasa Komunikasi,| Kelurahan cuman _1asa _ <omunhiasi, . Penyediaan Jasa Komunikasi,| Kelurahan - P .
7101{01(2.08|2 Sumber Dava Air dan Listrik Kalidoro sgmbgr daya air dan listrik yang| 12 rekening 19,200,000 Sumber Dava Air dan Listrik Kalidoro st}mber daya air dan listrik yang| 12 rekening 18,600,000.00|_
Sumoer Laya Alr can LIstix == |dipakai Sumoer Laya Ar can LIStk == |dipakai
Penvediaan Jasa Pelayanan i Penyediaan Jasa Pelayanan|Kelurahan |Jumlah jasa pelayanan umum
7lo1o1|2.08|4 Penvediaan Jasa  Pelayanan| Kelu.rahan Jumlah jasa 'Delav'anan umum 12 bulan 68.418.000.00. Penyediaan Jasa  Pelayanan| Kelu»rahan lJumlah jasa ; ela: anan_umum 12 bulan 63,915,000.00]
Umum Kantor Kalidoro |kantor yang dipakai — ———+——|Umum Kantor Kalidoro |kantor yang dipakai — I —
olo Pemeliharaan  Barang  Milik Kelurahan lJumlah unit pemeliharaan Pemeliharaan  Barang  Milik Kelurahan [Jumlah unit pemeliharaan|
71575 (2.09 Daerah Penunjang Urusan| = .. |barang milik daerah penunjang 40 unit 13,690,000|Daerah Penunjang Urusan| =~ .. |barang milik daerah penunjang 40 unit 49,140,000|_
1(1 3 Kalidoro 5 5 Kalidoro 5 E—
== Pemerintahan Daerah = |urusan pemerintahan daerah Pemerintahan Daerah = |urusan pemerintahan daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan|Kelurahan [Jumlah Kendaraan yang . Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan| Kelurahan |[Jumlah Kendaraan yang| .
7|01/0112.09]2 Perizinan  Kendaraan Dinas| Kalidoro |diperbaiki 6 unit g’M’wPerizinan Kendaraan Dinas| Kalidoro |diperbaiki 6 unit 8.310.000.001.
Operasional atau Laparangan Operasional atau Laparangan
7101|01[2.09|5 |Pemeliharaan Mebel Kelurahan | ;. 101 Mebel vang diperbaiki 12 unit 0|Pemeliharaan Mebel Kelurahan | ;. 101 Mebel yang diperbaiki 12 unit
— Kalidoro e Kalidoro
7lo1o1|2.00l6 Pemgllhgraan Peralatan dan Kelu.rahan Jl}mlah Peralgtan fia_n mesin 18 unit 7Pem_ehha_raan Peralatan dan Kelu.rahan Jl._lmlah Peralgtan _da}n mesin 18 unit 9.,630,000.00]|
mesin lainnya Kalidoro |lainnya yang diperbaiki I mesin lainnya Kalidoro [lainnya yang diperbaiki I —
Pemeliharaan /Rehabilitasi Pemeliharaan /Rehabilitasi
Keluranan (Jumian gedung dan Kantor : Aeluranan (Jumian gedung dan Rantor ;
7101|01]|2.09|9 |Gedung Kantor dan Bangunan Kelu}’ahan Jumlah edgr} dan Kantor 1 unit O|Gedung Kantor dan Bangunan Kelu}*ahan Jumlah edgr} dan Kantor 1 unit 31,200,000.00|_
- Kalidoro |yang di perbaiki E— - Kalidoro [yang di perbaiki — s
Lainnya E— Lainnya E—
Pemeliharaan /Rehabilitasi Pemeliharaan /Rehabilitasi
1 |[Sarana dan Prasarana Kelurahan [Jumlah Sarpras gedung kantor] . Sarana dan Prasarana Kelurahan [Jumlah Sarpras gedung kantor] .
7/01}01f2.09 1 |Pendukung Gedung Kantor atau| Kalidoro [yang perbaiki 38 unit 6.730,000 Pendukung Gedung Kantor atau| Kalidoro |yang perbaiki 3 unit
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
7. || _ |Unsur Kewilayahan B B . Unsur Kewilayahan B _ B
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7 1. | _ |Kecamatan _ _ . _ Kecamatan _ _ N _ _
Persentase desa dan/atau Persentase desa dan/atau
drmmian Pobnide e Kelurahan (kelurahan yang melibatkan fonman Popinides e, Kelurahan (kelurahan yang melibatkan
12 melibatkan
7| 1) 3| | |Masyarakat Desa Dan - ¥ 100% 136,135,850|Masyarakat Desa Dan - rang 100% 516,335,000/
Kalidoro |masyarakat dalam Kalidoro [masyarakat dalam
Kelurahan = Kelurahan -
S [pembangunan e [pembangunan
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan [Jumlah Laporan kegiatan Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan [Jumlah Laporan kegiatan
| 4y &l 2onll Kelurahan Kalidoro |pemberdayaan di Kelurahan L ez FELNER S Kelurahan Kalidoro |pemberdayaan di Kelurahan L oz SIGISES00TE
Jumlah Lembaga Jumlah Lembaga
Peningkatan  Partisipasi Kemasyarakatan yang Peningkatan  Partisipasi Kemasyarakatan yang
Masyarakat  dalam Forum Kelurahan |Berpartisipasi dalam Masyarakat dalam Forum Kelurahan |Berpartisipasi dalam
7 4 3202 1 Musyawarah Perencanaan Kalidoro [Forum _Musyawarah 1lembaga 2.340,000.00 Musyawarah Perencanaan Kalidoro |Forum __Musyawarah 5 lembaga 4.325,000.001
Pembangunan di Kelurahan Perencanaan Pembangunan di Pembangunan di Kelurahan Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Kelurahan Jumlah Sarana dan Pembangunan Sarana dan Kelurahan Jumlah Sarana_dan
. .
7| 1| 3| 202| 2| ; Prasarana Kelurahan yang 1 unit 69,061,850.00 o - Prasarana Kelurahan yang 1 unit 457,404,000.00|_
= ~|Prasarana Kelurahan Kalidoro ————————Prasarana Kelurahan Kalidoro — E—
— —=—— [Terbangun — ———— |Terbangun
Jumlah Pokmas dan Ormas Jumlah Pokmas dan Ormas
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan |yang Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan |yang Melaksanakan
7 1) 32021 3 Kelurahan Kalidoro [Pemberdayaan Masyarakat di 12 pokmas 64,734,000.00) Kelurahan Kalidoro [Pemberdayaan Masyarakat di 12 pokmas 54,606,000.00
Kelurahan Kelurahan
Persentase desa yang Persentase desa yang
menyusun dokumen menyusun dokumen
Srzrmn Srabiss i Kelurahan |perencanaan, penganggaran Srzrn Srabiss i Kelurahan |perencanaan, penganggaran
: :
7| 1| 6| _ |Pengawasan Pemerintahan 5 T 100% 3,480,000 Pengawasan Pemerintahan s = 100% - L
Kalidoro |dan pelaporan sesuai dengan Kalidoro |dan pelaporan sesuai dengan
Desa Desa
= ketentuan dan tepat [ ketentuan dan tepat
waktu waktu
Fasilitasi, Rekomendasi dan B dokl%men Fa5111t'a51 . Fasilitasi, Rekomendasi dan - dokL}men FaSIht?SI .
- - - Kelurahan |Rekomendasi dan Koordinasi - - - Kelurahan |Rekomendasi dan Koordinasi
7| 1| 6] 201| |Koordinasi Pembinaan dan A A 12 dokumen 3,480,000 |Koordinasi Pembinaan dan A 5 12 dokumen -
- Kalidoro |Pembinaan dan Pengawasan - Kalidoro [Pembinaan dan Pengawasan
Pengawasan Pemerintahan Desa|~— 5 Pengawasan Pemerintahan Desal[~— 5
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa
Jumlah Dokumen yang Jumlah Dokumen yang
Fasilitasi Administrasi Tata Kelurahan (Difasilitasi dalam rangka Fasilitasi Administrasi Tata Kelurahan (Difasilitasi dalam rangka
7 1) /2012 Pemerintahan Desa Kalidoro  [Administrasi Tata Pemerintahan 12 dokumen 3.480,000.00 Pemerintahan Desa Kalidoro  [Administrasi Tata Pemerintahan 12 dokumen -
Desa Desa
JUMLAH 320,685,489 JUMLAH 762,000,000(
7| _|_| . |.|Unsur Kewilayahan ) i I i
]
7|y|-| - |- [Kecamatan R R - R
i i’ersentase urusan rutin yang i i’ersentase urusan rutin yang i i
olo e R e Kelurah terpenuhi sesuai standar PROGRAM PENUNJANG Kelurah, terpenuhi sesuai standar
7717 _ |Pemerintahan Daerah e 100% 889,561,000 URUSAN PEMERINTAHAN e 100% 325,985,500
== Kabupaten/Kota - DAERAH -
L Jumlah dokumen Jumlah laporan perencanaan r
[perencanaan penganggaran penganggaran dan evaluasi
Kegiatan Perencanaan dan evaluasi kinerja Kegiatan Perencanaan kinerja perangkat daerah yang
Kegiatan Perencanaan Kegiatan Perencanaan i
d P F4 yang disusun selama setahun
7 OJjjO}| 201 Penganggaran dan Evaluasi Keh{r b eran katidaerahlyan 11 dokumen 6,881,000 Penganggaran dan Evaluasi M disusun selama setahun 11 dokumen 6,961,000
11 1 = z Pati Lor |disusun selama setahun e e z = Pati Lor
il el Kinerja Perangkat Daerah - Kinerja Perangkat Daerah e
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ol Dol Kelurah Jumlah Dokumen b Dok Kelurah Jumlah  Dokumen
9 [Fenyusunan Doxumen felurahan |perencanaan _ Perangkat Tenyusunan Joxumen Lelurahan \perencanaan  Perangkat
Z]01/0112.01 1 |Perencanaan Perangkat Daerah | Pati Lor |pDaerah Sdokumen | 2.401.000 Perencanaan Perangkat Daerah | Pati Lor |paerah 3 dokumen 2:441,000
Jumlah Dokumen RKA-SKPD Jumlah Dokumen RKA-SKPD
: . dan Laporan Hasil Koordinasi : : dan Laporan Hasil Koordinasi
0 [Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan
710110112.011 5 |5 okumen RKA-SKPD Pati Lor %‘;{‘;}D sunan Dokumen RKA- 2 dokumen 1.058,0001 5} imen RKA-SKPD Pati Lor —H‘E}D sunan Dokumen RKA- 2 dokumen 1,058.000
Jumlah Dokumen Perubahan Jumlah Dokumen Perubahan
o [Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan Eﬁzg;ﬁ g:gviiz(::: Hest Koordinasi dan Penyusunan Kelurahan ggcigg g:;‘ Lzz‘::: Hasil
0 ~ _ Kelurahan yu
7|01/0112.01 3 ww Pati Lor [Dokumen Perubahan RKA- 2 dokumen 2.116,000 ]SDIzl;BmPn Perubahan RKA Pati Lor [Dokumen Perubahan RKA- 2 dokumen 2,116,000
— SKPD - SKPD
Jumlah Laporan Capaian Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Kinerja SKPD dan Laporan Hasil|
0 Koordinasi dan Penyusunan Kelurah W‘m Koordinasi dan Penyusunan Kelurah Koordin;asiPepM
7101/01/2.01| & [Laporan Capaian Kinerja dan % Laporan Capaian Kinerja dan 4 dokumen 1,306,000 [Laporan Capaian Kinerja dan W Laporan Capaian Kinerja dan 4 dokumen 1,346,000
2 |Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD | —20—=0L [Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD | —2H=CL |Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah dokumen administrasi Jumlah laporan administrasi
keuangan perangkat daerah keuangan perangkat daerah
0|0(2.0| |Kegiatan Administrasi Kelurahan Kegiatan Administrasi Kelurahan [<euangan perangkat caerah
z 1(1| 2 |- |Keuangan Perangkat Daerah Pati Lor e B R Keuangan Perangkat Daerah Pati Lor e At |
i . i = o i . i Jumlah Oran; an;
7lo1lo1|2.02 0 [Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kelufahan Jumlah gaji yang tersedia tiap 12 dokumen 628.442.000 Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kelulrahan Menerima _Gaji _dan 12 dokumen
1|ASN Pati Lor |bulan ASN Pati Lor |Tunjangan ASN —
olp @ Admini . Kelurah Jumlah Dokumen Hasil b Qi Admini . Kelurah Jumlah Dokumen Hasil
O [Penyediaan Administrasi Relurahan |penyediaan Administrasi Penyediaan Administrasi felurahan |penyediaan Administrasi
7101/012.02 2 |Pelaksanaan Tugas ASN Pati Lor |pelaksanaan Tugas ASN 12 dokumen| _ 3.400,000 Pelaksanaan Tugas ASN Pati Lor |pelaksanaan Tugas ASN 12 dokumen 3,400,000
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
0 Pelaksanaan Penatausahaan Kelurahan Penatausahaan dan Pelaksanaan Penatausahaan Kelurahan Penatausahaan dan
7(01]|01(2.02 3 dan Pengujian /Verifikasi Pati Lor |Penguiian/Verifikasi Keuangan 5 dokumen 6,600,000 |dan Pengujian /Verifikasi Pati Lor |Penguiian/Verifikasi Keuangan 5 dokumen 7,800,000
= |[Keuangan SKPD —— |[SKPD Keuangan SKPD —— |[SKPD
Jumlah Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan
. . Bulanan/ Triwulanan/ . . Bulanan/ Triwulanan/
Koordinasi dan Penyusunan Koordinasi dan Penyusunan
Semesteran SKPD dan Laporan Semesteran SKPD dan Laporan
0 [Laporan Keuangan Kelurahan - - Laporan Keuangan Kelurahan - -
7101|01|2.02 - 5.1 .. |Koordinasi Penyusunan 4 laporan 803,000 - 05 1 .. |Koordinasi Penyusunan 4 laporan 803,000
7 |Bulanan/Triwulanan /Semester | Pati Lor Bulanan /Triwulanan/Semester | Pati Lor
an SKPD Laporan Keuangan an SKPD Laporan Keuangan
= Bulanan/Triwulanan/Semester —— Bulanan /Triwulanan/Semester
an SKPD an SKPD
0|o|z0| [Kemiaten Administrasi Barang |\ ., [Adeainistrast Berang Milik Kegiatan Administrasi BAIane |\, .nan [Admiaisteact Berang Milik
010]2.0 Kelurahan (Administrasi Barang Milik Kelurahan |[Administrasi Barang Milik
7 _ |Milik Daerah pada Perangkat " 12 dokumen 3,480,000 Milik Daerah pada Perangkat " 12 dokumen 3,480,000
1|1 3 Daerah Pati Lor [Daerah pada Perangkat Daerah Pati Lor (Daerah pada Perangkat - —_—
o Daerah o Daerah
. Jumlah dokumen e Jumlah Laporan
7101{01{2.03 0 | Penatausahaan Barang Milik Kelurahan Penatausahaan Barang Milik (12 dokumen| 3,480,000 Penatausahaan Barang Milik 7Kelu1l”ahan Penatausahaan Barang Milik 12 dokumen 3,480,000
6 [Daerah pada SKPD Pati Lor Daerah bada SKPD Daerah pada SKPD Pati Lor Daerah pada SKPD
Daeran pada SKPD Daerah pada SETD
olol|2.0 " |Kegiatan Administrasi e (Jumlah dokumen Kegiatan Administrasi e Jumlah dokumen
d= = e Kepegawaian Perangkat 05 .1 |Administrasi Kepegawaian 12 dokumen 4,800,000 Kepegawaian Perangkat 05 .1 |Administrasi Kepegawaian 12 dokumen 5,000,000
402 < Daerah Fa Lo Perangkat Daerah Daerah F e Perangkat Daerah
Daerah Perangkat Daerah Daerah rerangkat Daeran
. . Jumlah Paket Pakaian Dinas . . Jumlah Paket Pakaian Dinas
1) R rengadaan rakaian Dinas Aeluranan -
7 |01]o1]2.04| 9 [Pengadaan Pakaian Dinas Kelurahan ;oo ra Atribut 12 set 4,800,000 |Pengadaan Pakaian Dinas Kelurahan 0 oe i atribut 12 set 5,000,000
1 |Beserta Atribut Kelengkapannya| Pati Lor Kelenokapan Beserta Atribut Kelengkapannya| Pati Lor Kelenokapan —
Kelengkapan Kelengkapan

Rencana Kerja Kecamatan Pati Tahun 2024

[1-82




0(0|2.0| |Kegiatan Administrasi Umum |Kelurahan [Jumlah dokumen Kegiatan Administrasi Umum |Kelurahan |Jumlah dokumen
z 1|1 6 Perangkat Daerah Pati Lor |Administrasi Umum PD et Toznllan Perangkat Daerah Pati Lor [Administrasi Umum PD SE el B
. . Jumlah Paket . . Jumlah Paket
0 Penyediaan Komponen Instalasi Kelurahan [Komponen Instalasi Penyediaan Komponen Instalasi Kelurahan |[Komponen Instalasi
0= P p
7 R g I - P g I - P p R
7101(01(2.06 1 Listrik /Penerangan Bangunan Pati Lor |Listrik/Penerangan _Bangunan 2 paket 2,679,000 [Listrik/Penerangan Bangunan Pati Lor |Listrik/Penerangan _Bangunan 2 paket 4,440,200.00
Kantor gan_cangunan Kantor sal benglinn
Kantor _yang Disediakan Kantor _yang Disediakan
. - Jumlah Paket Bahan . . Jumlah Paket Bahan
7 |o1]o1]2.06| Y |Penvediaan Bahan Logistik Kelurahan 7' il Kantor _yang 6 paket 36,588,000 [benyediaan Bahan Logistik Kelurahan |7 ;i Kantor vang 6 paket 47,918,800.00
4 |[Kantor Pati Lor - > Kantor Pati Lor - -
= Disediakan Disediakan
. (Jumlah Paket Barang Cetakan . [Jumlah Paket Barang Cetakan
7 |o1]o1]2.06| 9 [Penvediaan Barang Cetakan Kelurahan f4° - "perooandaan 3 paket 12,351,000|Penyediaan Barang Cetakan Kelurahan {3, - peresandaan 3 paket 12,597,500.00
5 |dan Penggandaan Pati Lor PR dan Penggandaan Pati Lor T e
ang Disediakan ang Disediakan
Jumlah Dokumen Bahan [Jumlah Dokumen Bahan
0 |_Penyediaan Bahan Bacaan dan | Kelurahan [Bacaan dan Peraturan 12 Penyediaan Bahan Bacaan dan | Kelurahan |Bacaan dan Peraturan
7|010112.06 6 |[Peraturan Perundang-undangan| Pati Lor [Perundang-Undangan yang exp/bulan 1,676,000 Peraturan Perundang-undangan| Pati Lor |Perundang-Undangan yang 12 exp/bulan 3.000,000.00)
Disediakan Disediakan
Kegiatan Pengadaan Baran, Kegiatan Pengadaan Baran,
0|0]|2. = 5 g g q &4 5 g g q
7|2|2|29| |milik Daerah Penunjang dober s, UTIS LSRR (0L 8 unit 40,631,000 Milik Daerah Penunjang Kelurahan \Jumlsh Pengadaan Baran 7 unit 85,990,000
1(1| 7 s Pati Lor [Milik Kantor selama setahun 5 Pati Lor |Milik Kantor selama setahun
== = Urusan Pemerintah Daerah Urusan Pemerintah Daerah
0 | Pengadaan Kendaraan Dinas Kelurahan Ww . Pengadaan Kendaraan Dinas Kelurahan w .
7101(01)|2.07| 5 > > Operasional atau 1 unit 21,000,000 > - Operasional atau 1 unit 30,000,000.00
- 2 |Operasional atau Lapangan Pati Lor s Operasional atau Lapangan Pati Lor c
= ———— |Lapangan yang Disediakan ———— |Lapangan yang Disediakan
0 Kelurahan [Jumlah Paket Mebel yang . Kelurahan [Jumlah Paket Mebel yang .
7101|01|2.07 5 Pengadaan Mebel Pati Lor |Disediakan 2 unit 6,631,000 | Pengadaan Mebel Pati Lor |Disediakan 3 unit 12,410,000.00
7 lo1lo1l2.07 0 Pepgadaan Peralatan dan Mesin Kelu‘rahan Jumlah _ Penlgadaan Peralatan 2 unit Pepgadaan Peralatan dan Mesin Kelurahan Jumlah _ Pen}gadaan Peralatan 1 unit 38.000.000.00
= 6 [Lainnya Kalidoro |dan Mesin Lainnya _ ~|Lainnya Kalidoro |dan Mesin Lainnya e E——
Jumlah Unit Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan
1 Pengadaan Sarana dan Kelurahan [Prasarana Gedung Kantor atau Pengadaan Sarana dan Kelurahan |Prasarana _Gedung Kantor atau
1 -cngacaan oarana dan . -cngacaan oarana can .
7101|01|2.07 Prasarana Gedung Kantor atau " " 3 unit 13,000,000 |Prasarana Gedung Kantor atau - " & 2 unit 5,580,000.00
0 n Pati Lor [Bangunan Lainnya yang n Pati Lor [Bangunan Lainnya yang — e
Bangunan Lainnya e - > Bangunan Lainnya — - -
Disediakan Disediakan
Kegiatan Penyediaan Jasa n q Kegiatan Penyediaan Jasa q n
010120 : Kelurahan |[Jumlah jasa penunjang urusan| : : Kelurahan [Jumlah jasa penunjang urusan| :
7 0(0|2.0 Penunjang Urusan Kelurahan Jumlah jasa penunjang urusan 84 jasa 114.000.,000 Penunjang Urusan Kelulrahan Jumlah jasa penunjang urusan 84 jasa 107.870.000
1(1| 8 5 Pati Lor (pemerintahan daerah S Pati Lor |pemerintahan daerah
=|7| © | |Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
Jumlah Laporan Penyediaan Jumlah Laporan Penyediaan
0 |Penyediaan Jasa Komunikasi, |Kelurahan [Jasa Komunikasi, Sumber Penvyediaan Jasa Komunikasi, |Kelurahan |Jasa Komunikasi, Sumber
7|01}01(2.08 2 [Sumber Daya Air dan Listrik Pati Lor |Daya Air dan Listrik yang 36 laporan 24,000,000 Sumber Daya Air dan Listrik Pati Lor |Daya Air dan Listrik yang 36 laporan 28.750.000.00
Disediakan Disediakan
. Jumlah Laporan Penyediaan . Jumlah Laporan Penyediaan
7 |o1]o1]2.08| 9 | Penvediaan Jasa Pelavanan | Kelurahan |5, ., ™ pejayanan 48 laporan 90,000,000 [Eenvediaan Jasa Pelavanan | Kelurahan |7, . "pejayanan 48 laporan 84,120,000.00
4 [Umum Kantor Pati Lor . . Umum Kantor Pati Lor . .
- Umum Kantor yang Disediakan Umum Kantor yang Disediakan
q q Jumlah unit pemeliharaan q q Jumlah unit pemeliharaan
Kegiatan Pemeliharaan Barang| Kegiatan Pemeliharaan Barang|
0|0]|2.
7|2[2|20| |milik Daerah Penunjang Kelurahan lbarang milik daerah 38 unit 27,230,000 Milik Daerah Penunjang Kelurahan lbarang milik daerah 38 unit 36,725,000
1(1| 9 5 Pati Lor |penunjang urusan 5 Pati Lor |penunjang urusan
il el Urusan Pemerintahan Daerah A Urusan Pemerintahan Daerah A
pemerintahan daerah pemerintahan daerah
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Penyediaan Jasa Pemeliharaan Jumlah Kendaraan Dinas Penyediaan Jasa Pemeliharaan Jumlah Kendaraan Dinas
0 |Biaya Pemeliharaan, dan Kelurahan |Operasional atau Lapangan . Biaya Pemeliharaan, dan Kelurahan |Operasional atau Lapangan .
7(01j0112.09 2 |Perizinan Kendaraan Dinas Pati Lor [yang Dipelihara dan dibayarkan 7 unit 3,660,000 Perizinan Kendaraan Dinas Pati Lor |yang Dipelihara dan dibayarkan Zunit 7.000,000.00
Operasional atau Lapangan Pajak dan Perizinannya Operasional atau Lapangan Pajak dan Perizinannya
7 |o1|o1[2.09 % Pemeliharaan Mebel % Jumlah Mebel vang Dipelihara 12 unit 1,590,000[Pemeliharaan Mebel % Jumlah Mebel yang Dipelihara 12 unit 3,025,000.00
. Jumlah Peralatan dan . Jumlah Peralatan dan
7|01|01]2.00| O [Pemeliharaan Peralatan dan | Kelurahan |yjooin ™ [ainnya _yang 18 unit 6,080,000 |Femeliharaan Peralatandan | Kelurahan \\jooin™ Tainnya yang 18 unit 6.980,000.00
6 [Mesin Lainnya Pati Lor IR Mesin Lainnya Pati Lor IR e e,
—— |Dipelihara —— |Dipelihara
Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana dan
1 Pemeliharaan /Rehabilitasi Kelurahan Prasarana Gedung Kantor atau Pemeliharaan /Rehabilitasi Kelurahan Prasarana Gedung Kantor atau|
7101|01|2.09| = |Sarana dan Prasarana Gedung |~ _,.; .. |Bangunan Lainnya 1 unit 15,000,000 |Sarana dan Prasarana Gedung |~ .., |Bangunan Lainnya 1 unit 19,720,000.00
0 - Pati Lor - Pati Lor — —
~ |Kantor atau Bangunan Lainnya | —  — |yang Kantor atau Bangunan Lainnya | — — |yang
Dipelihara/Direhabilitasi Dipelihara/Direhabilitasi
7L L | _ |Unsur Kewilayahan _ B _ _ _ _ _ _
[+]
71y |- |- | [Kecamatan R - R - - R - -
olo Program Pemberdayaan Kelurahan Program Pemberdayaan Kelurahan
7|73 Masyarakat Desa dan| = o Persentase desa dan/atau 100% 214,000,000 Masyarakat Desa dan| = o Persentase desa dan/atau 100% 436,014,500
13 Kelurahan PatiLor |gelurahan yang melibatkan Kelurahan PatiLor |gelurahan yang melibatkan
masyarakat dalam masyarakat dalam
[pembangunan [pembangunan
0(0|2.0 Kegiatan Pemberdayaan| Kelurahan |[Jumlah Laporan kegiatan Kegiatan Pemberdayaan| Kelurahan |[Jumlah Laporan kegiatan
L1713 2 n 100 laporan| 414,000,000 - 100 laporan 456,014,500
z 1|3( 2 Kelurahan Pati Lor [pemberdayaan di Kelurahan BB ZEBUDDIO00 Kelurahan Pati Lor |pemberdayaan di Kelurahan BB Hfalenil
. L g . s g
Peningkatan Partisipasi Jumlah Lembaga Peningkatan Partisipasi Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan yang
0 Masyarakat dalam Forum Kelurahan |Berpartisipasi _dalam Masyarakat dalam Forum Kelurahan |Berpartisipasi dalam
£ == i aga 3 Musyawaran = rerencanaan ; <6 lembaga 1,960,000.00
7101(03(2.02 1 Musyawarah Perencanaan Pati Lor |Forum Musyawarah 36 lembaga 2,000,000 |Musyawarah Perencanaan Pati Lor |Forum _ Musyawarah 36 lembaga 1,960,000.00
Pembangunan . Pembangunan .
. Perencanaan Pembangunan di . Perencanaan Pembangunan di
di Kelurahan di Kelurahan
EEE—— Kelurahan E— Kelurahan
Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana dan
o gu: o o it . gu o cme . T oliiont oo .
7101{03(2.02 0 |Pembangunan Sarana dan Kelu?ahan Prasarana Kelurahan yang 4 unit Pembangunan Sarana dan Kelul_ﬂahan Prasarana Kelurahan yang 3 unit 264,204,000.00]
2 |Prasarana Kelurahan Pati Lor - Prasarana Kelurahan Pati Lor
N ~=—— [Terbangun - — —=— [Terbangun
Jumlah Pokmas dan Ormas Jumlah Pokmas dan Ormas
0 [Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan |[yang Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan |yang Melaksanakan
70110312.02 3 |[Kelurahan Pati Lor |Pemberdayaan Masyarakat di 40 pokmas 212,000,000.00 Kelurahan Pati Lor |Pemberdayaan Masyarakat di 40 pokmas 169,850,500.00
Kelurahan Kelurahan
JUMLAH 1,103,561,000| JUMLAH 762,000,000

JUMLAH TOTAL KECAMATAN PATI DAN 5 KELURAHAN

6,977,992,340|

10,092,659,000

Sumber : Kecamatan Pati Tahun 2023
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2.5

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Usulan Program dan Kegiatan Kecamatan Pati Kabupaten Pati
pada tahun 2024 dalam rangka penyelenggaraan tugas-tugas
pemerintahan umum dan kewenangan pemerintah yang dilimpahkan
oleh Bupati dalam rangka penguatan otonomi daerah diarahkan pada :

1. Peningkatan kualitas pelayanan publik yang menjadi kewenangan
kecamatan dan peningkatan kualitas aparaturnya;

2. Peningkatan kualitas pembinaan dan pengawasan terhadap
pelaksanaan pemerintahan desa;

3. Upaya penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum,
penegakan peraturan perundang-undangan serta mendorong
kesadaran masyarakat dalam membayar pajak;

4. Peningkatan kualitas koordinasi pelaksanaan tugas-tugas dengan
Muspika, UPT dan organisasi pemerintahan lainnya yang ada di

wilayah.

Untuk wusulan Program dan Kegiatan masyarakat yang
disampaikan melalui pelaksanaan Musrenbangdes dan Musrenbang
RKPD Kecamatan, khususnya usulan Program dan Kegiatan terkait
dengan penyelenggaraan urusan pemerintahan wajib maupun pilihan
sudah masuk dalam rekapan usulan pada Perangkat Daerah terkait,
sedangkan usulan Program dan Kegiatan melalui Renja Kecamatan

sementara belum ada.



3.1.

BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2023 mempunyai mengusung
tema Peningkatan Produktivitas untuk Transformasi Ekonomi yang
Inklusif dan Berkelanjutan dengan Fokus; Pertama, adalah percepatan
penghapusan kemiskinan ekstrem. Kedua, peningkatan kualitas sumber
daya manusia (SDM) dalam hal kesehatan dan pendidikan. Ketiga,
penanggulangan pengangguran yang disertai peningkatan decent job.
Keempat, mendorong pemulihan dunia usaha. Kelima, revitalisasi industri
dan penguatan riset terapan dalam rangka mendorong produktivitas.
Keenam, ekonomi hijau. Ketujuh, percepatan pembangunan
infrastruktur dasar, antara lain air bersih dan sanitasi ; dengan 7 (tujuh)
prioritas nasional yaitu :
1. Memperkuat ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan yang
berkualitas dan berkeadilan;
2. Mengembangkan Wilayah wuntuk Mengurangi Kesenjangan dan
Menjamin Pemerataan;
3. Meningkatkan Sumber Daya Manusia yang Berkualitas dan Berdaya
Saing;
Revolusi Mental dan Pembangunan Kebudayaan;
Memperkuat Infrastruktur untuk Mendukung Pengembangan
Ekonomi dan Pelayanan Dasar;
6. Membangun Lingkungan Hidup, Meningkatkan Ketahanan Bencana
dan Perubahan Iklim;
7. Memperkuat Stabilitas Polhukhankam dan Transformasi Pelayanan
Publik;
Sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan sebagai salah satu
perangkat daerah, kecamatan dalam penyusunan Rencana Kerja
tahun 2023 turut selaras dengan prioritas nasional utamanya yang
ketujuh yaitu Memperkuat Stabilitas Polhukhankam dan
Transformasi Pelayanan Publik di lingkup wilayah kecamatan.

Dengan kondisi wilayah yang kondusif dan pelayanan publik yang
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baik, diharapkan dapat mendorong keberhasilan pembangunan di

wilayah kecamatan.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Sebagaimana dalam dokumen Rencana Pembangunan Daerah
Kabupaten Pati Tahun 2023-2026, Tema Pembangunan Tahun 2023 adalah
Meningkatnya Ketahanan Ekonomi Menuju Masyarakat Sejahtera, dengan
Fokus pembangunan pada tahun tersebut adalah meningkatkan ketahanan
ekonomi, khususnya sektor utama penopang perekonomian dengan tetap
memperhatikan kelestarian lingkungan. Penguatan sektor utama penopang
perekonomian diharapkan dapat berkontribusi terhadap penurunan angka
kemiskinan dan menjadi fondasi yang kuat untuk pelaksanaan pembangunan
di periode selanjutnya.

Dalam melaksanakan program dan kegiatan sebagaimana dalam
Rencana Kerja Perangkat Daerah, tentunya mempunyai tujuan dan sasaran
yang hendak dicapai dalam pelaksanaannya. Sebagaimana dalam dokumen
renstra tahun 2023-2026 yang merupakan rencana strategis operasional
kegiatan dalam kurun tahun 2023 sampai 2026, mempunyai tujuan
Meningkatnya Pelayanan Kepada Masyarakat yang diukur melalui indikator
Indeks Kepuasan Masyarakat dengan sasaran:

1. Tersedianya Laporan Survei Kepuasan Masyarakat;

2. Meningkatnya Kemandirian Desa;

3.3 Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan
Untuk tahun 2024, ada beberapa program, kegiatan dan sub
kegaitan yang diarahkan untuk mendukung pencapaian arah dan
tujuan pembangunan nasional maupun daerah, antara lain sebagai

berikut:

1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
e Sub kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah

e Sub kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
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e Sub kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan
RKA-SKPD
e Sub kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
b. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
e Sub kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
e Sub kegiatan Pelaksanaan Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
e Sub kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD
e Sub kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
c. Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat
Daerah
e Sub kegiatan Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD
d. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
e Sub kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya
e Sub kegiatan Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi
e. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
e Sub kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
e Sub kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor
e Sub kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
e Sub kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan
e Sub kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
f. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
e Sub kegiatan Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan
e Sub kegiatan Pengadaan Mebel
e Sub kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
e Sub kegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor

atau bangunan lainnya
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g. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
e Sub kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik
e Sub kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
h. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
e Sub kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak , dan Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
e Pemeliharaan Mebel
e Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
e Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung kantor atau Bangunan

Lainnya

2) Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
a. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
e Sub Kegiatan Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan
Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait
b. Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan
kepada Camat
e Sub kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait
dengan Pelayanan Perizinan Non Usaha
e Sub kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait

dengan Nonperizinan

3) Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Keluarahan
a. Kegiatan Kordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
e Sub kegiatan Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa
e Sub kegiatan Peningkatan Efektivitas Kegiatan Pemberdayaan di
Wilayah Kecamatan
b. Kegiatan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat

Kecamatan dan Kelurahan
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e Sub kegiatan Penumbuhan dan Peningkatan Kesadaran
Keluarga dalam Keterlibatan Perencanaan Kehidupan Menuju
Keluarga Berkualitas

4) Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
a. Kegiatan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan

Ketertiban Umum

e Sub kegiatan Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

e Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh

Masyarakat

S) Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
a. Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah
e Sub kegiatan Pelaksanaan tugas Forum Koordinasi Pimpinan di

Kecamatan

6) Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
a. Kegiatan Fasilitasi Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan Desa

e Sub kegiatan Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa

Mengingat adanya pemutakhiran nomenklatur Sub Kegiatan
sehingga menyebabkan perubahan namonklatur pada Rancangan Awal
Renja dengan Rancangan Akhir Renja. Pada rancangan awal renja
penentuan alokasi pagu anggaran didasarkan pada renstra tahun 2023-
2026 pada tahun 2024. Sementara itu pada Rancangan Akhir Renja di
dasarkan pada perhitungan kemampuan keuangan daerah yang lebih
riil. Total pagu indikatif Rancangan Akhir Renja Kecamatan Pati Tahun
2024 sebesar Rp 10.092.659.000,00
Secara detail rumusan program kegiatan beserta pendanaannya Renja

tahun 2024 sebagaimana tabel 3.1.
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KECAMATAN PATI

Tabel 3.1

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024

dan Prakiraan Maju Tahun 2025

Kabupaten Pati

Kode
Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana . .
Perkiraan Maju Rencana Tahun 2024
~
j)
0
Z
=)
€]
2|z z
% a1 = Z g Bidang Urusan Pem'erl'ntahan Indikator Kinerja Program Catatan
5| m é < < dan Program Prioritas p
iy g |3 Pembangunan (Outcome) . Kebutuhan Dana/ Pagu [Sumber|Penting o
zl| =] © = = rembangunan Lokasi Target Indikatif D Target Dana/ Pagu Indikatif
2| Z 8 8 Z I ndikatis ana
)
ol 8| l| g
| 7
=1} )
©]
Z
<
a
m
B 2) €] @ 5) ©) ] ®8) NEll (10)
70 | B - |URUSAN UNSUR KEWILAYAHAN | |
7 o1 _ B - |BIDANG URUSAN KECAMATAN ) )
e Persentase urusan rutin yan; Kecamatan
7 101|01 _ _ |Pemerintahan Daerah terpenuhi sesuai stan darV = Pati 100% 6,149,804,000| PAD |_ 100% 3,234,492,847
terpenuni sesuai standar rati
Kabupaten /Kota
Perencanaan, Penganggaran, dan |[Jumlah dokumen perencanaan, Kecamatan
7 101(01(2.01 ]| _ [Evaluasi Kinerja Perangkat penganggaran dan evaluasi Pati 15 dokumen 4,534,700 PAD |_ 15 dokumen 11,600,000
Daerah kinerja perangkat daerah —
7 | 01|01 2.01 | 01 |Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen perencanaanKecamatan| ) 31,men 1,026,800 PAD |. 1 dokumen 3,000,000
Perencanaan Perangkat Daerah |PD yang disusun Pati
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Jumlah dokumen rencana kerja
Kecamatan

Koordinasi dan Penyusunan
01|01 2. 02 |5 cumen RKA-SKPD gin:f;:in (RKA) SKPD yang Pati 1 dokumen 1,252,400 PAD 1 dokumen 3,600,000

I~
(=]
—
(=]
—
I
—
o
N

Koordinasi dan Penyusunan Jumlah _dokume perubahan Kecamatan

Koordinasi dan renyusunan :

. 03 Dokumen Perubahan RKA.SKPD |rencana ker!a anggaran (RKAP) Pati 1 dokumen 875,700 PAD 1 dokumen 2,000,000
SKPD yang disusun —_

N
o
—
o
—
N
(@]
—

Koordinasi dan Penyusunan Jumlah laporan capaian Kkinerja
- * - - - - P—— " Kecamatan

. Laporan Capaian Kinerja dan dan ikhtisar realisasi kinerja PD Pati
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD |yang disusun —

1N
(=}
—
(=}
—
N
—
o
[o)}

12 dokumen 1,379,800 PAD 12 dokumen 3,000,000

Jumlah dokumen administrasi

7 (01|01 |2.02 _ sl nlebis beonsn keuangan perangkat daerah yang| Kecam?tan 37 dokumen 5,650,215,900( PAD |_ 37 dokumen 2,529,665,147
Perangkat Daerah p Pati
disusun -

7 01|01 | 2.02 |01 Penvediaan Gajidan Tunjangan | Jumiah_gaji_vang tersedia_tiapiKecamaan) 1 gojqmen 5.606.536,000| PAD | 12 dokumen 2.483.665,147

Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah dokumen Penatausahaan|Kecamatan

7 |101]|01]| 2.0 03 |Pengujian /Verifikasi Keuangan PR - - 12 dokumen 41,520,000 PAD 12 dokumen 40,000,000
11T |sked yang diverifikasi Pati E—— I B — —
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah laporan keuangan akhir |Kecamatan
£00TCINas] dan tenyusunan
7 [01]01]| 2.02 |05 |Laporan Keuangan Akhir Tahun - 1 dokumen 881,900 PAD |_ 1 dokumen 3,000,000
tahun SKPD Pati
SKPD — —
Jumlah Laporan Keuangan
. . Bulanan/ Triwulanan/
Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuanean Semesteran SKPD dan Laporan Kecamatan
7 |01]01] 2.02 |7 [c2Roran Acuangan Koordinasi Penyusunan Laporan - 12 dokumen 1,278,000 PAD 12 dokumen 3,000,000
- = | === | = |Bulanan/Triwulanan/Semesteran Pati E—— _E T/ — e
SKPD Keuangan —
— Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
Administrasi Barang Milik drailad Lo st Kecamatan
7 [01]01]2.03 | _ barang milik daerah pada : 12 dokumen 14,220,000 PAD |_ 12 dokumen 32,000,000
Daerah pada Perangkat Daerah Pati
perangkat daerah
Penatausahaan Barang Milik Jumlah dokumen penatausahaan|Kecamatan
7 |01|01|2.03 |06 Daerah pada SKPD barang milik daerah pada SKPD Pati 12 dokumen 14,220,000 PAD |_ 12 dokumen 32,000,000
Administrasi Kepegawaian el dodians s sdannasiies, Kecamatan
7 |01]01 (2.05 kepegawaian perangkat daerah : 33 dokumen 40,500,000 PAD 33 dokumen 75,900,000
B el el - |Perangkat Daerah - Pati - = I -
yang disusun
Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Pakaian Dinas beserta|Kecamatan
7 |01]011(2.05 |02 Beserta Atribut Kelenekapannva |Atibut Pati 33 stel 16,500,000 PAD |_ 33 stel 16,900,000

Rencana Kerja Kecamatan Pati Tahun 2024 I11-92



Pendidikan dan Pelatihan Jumlah ASN yang mengikuti Kecamatan
7 |101]01(2.05 |09 [Pegawai Berdasarkan Tugas dan |pendidikan dan pelatihan Pati 30 orang 24,000,000| PAD |_ 30 orang 59,000,000
Fungsi berdasarkan tugas dan fungsi —
Administrasi Umum Perangkat R Kecamatan
—g_
7 10101 (206 _ umum perangkat daerah yang . 49 dokumen 133,382,400 PAD |_ 49 dokumen 127,100,000
Daerah - Pati
disusun
Penyediaan Komponen Instalasi |Jumlah Komponen Instalansi Kecamatan
7 10101 1|2.06 1 |Listrik/Penerangan Bangunan listrik /penerangan bangunan Pati 1 paket 4,159,000 PAD |_ 1 paket 3,600,000
Kantor kantor yang disediakan —
7 o101 |2.06 4 Penyediaan Bahan Logistik Jumlah pak.et _bahan logistik Kecam;-nan 12 kegiatan 80,717,400| PAD | 12 kegiatan 98.000.000
— Kantor kantor yang disediakan Pati ~=Xeglatan | T <= Keglatan —
Penyediaan Barang Cetakan dan |Jumlah barang cetakan dan|Kecamatan
7 (01|01 |2.06 5 Peneeandaan Pengadaan Pati 12 paket 8,120,000| PAD |_ 12 paket 10,000,000
Penyediaan Bahan Bacaan dan / /
7 | 0101 |2.06 6 Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlab k?ahan bahan bacaan Keoam?tan 12 exp/bulan 1,386,000 PAD | 12 exp/bulan 8.000.000
— Peraturan Perundang-undangan |yang disediakan Pati | E—
Penyelenggaraan Rapat Jumlah rapat koordinasi dan|Kecamatan
710110112.06 2 Koordinasi dan Konsultasi SKPD |konsultasi yang diselenggarakan Pati 12 notulen 39.000.000f PAD . 12 notulen 7,500,000
Pengadaan Barang Milik Daerah |Jumlah unit Pengadaan Barang Kecamatan
7 (0101|207 _ |Penunjang Urusan Pemerintah Milik Daerah Penunjang Urusan Pati 9 unit 87,980,000 PAD |_ 9 unit 52,000,000
Daerah Pemerintah Daerah -
7 |01|01/2.07 |05 |Pengadaan Mebel Jumlah unit mebel yan, Kecamatan 3 unit 13,730,000 PAD | 3 unit -
diadakan Pati
7 |01]01]2.07 |06 Pepgadaan Peralatan dan Mesin JL.unlah unit Peralan dan Mesin Kecamgtan 5 unit 53,500,000 PAD | 5 unit 30.000.000
= Lainnya lainnya Pati — | — —
Jumlah unit sarana dan
Pengadaan Sarana dan Prasarana sarana gedung kantor atau Kecamatan
7 101]011|2.07 |10 |Gedung Kantor atau Bangunan plasa = 2 . 1 unit 20,750,000 PAD |_ 1 unit 22,000,000
- Lainnva bangunan lainnya yang Pati — - B
~annya disediakan
7 o101 |208 Penyediaan Jasa  Penunjang|Jumlah jasa penunjang urusan|Kecamatan 24 iasa 151.841.000| PAD 24 iasa 920.000.000
i Bl Bl - |Urusan Pemerintahan Daerah pemerintahan daerah Pati £%]asa * * i % jasa *
Penyediaan Jasa Komunikasi,|Jumlah jasa komunikasi, sumber(Kecamatan . .
£ 0112.08 | 2 ; P : oty ; ; ; 12 rekening 42,200,0001 PAD | 12 rekening 20,000,000
701)012.08 2 Sumber Daya Air dan Listrik daya air dan listrik yang dipakai Pati 12 rekenin 42,200,000 PAD 12 rekenin, 25.000,000
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7 o101 |2.08 4 Penyediaan Jasa Pelayanan|Jumlah jasa_ pelayanan umum Kecamgtan 12 bulan 109,641,000| PAD | 12 bulan 125.000.000
— |7 Umum Kantor kantor yang dipakai Pati D | e e
Pemeliharaan Barang Milik|Persentase pemeliharaan barang] Kecamatan
7 | 0101|209 _ |Daerah Penunjang Urusan|milik daerah penunjang urusan Pati 58 unit 67,130,000/ PAD |_ 58 unit 186,227,700
Pemerintahan Daerah pemerintahan daerah £atl
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
7 lo1 |01 |2.00 2 Blayg Pemeliharaan, Pajak .dan J}Jmlah. i Kendaraan yang Kecamgtan 17 unit 20.070.000| PAD 17 unit 37.000.000
- - = |Perizinan Kendaraan Dinas|diperbaiki Pati — | |- E— e
Operasional atau Laparangan
7 |01]01(2.09 | 5 |Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang diperbaiki Kecf;?tan 20 unit 3,000,000| PAD | 20 unit 4,227,700
7 o101 |2.00 6 Pem'ehhe}raan Peralatan dan Jl']mlah Peral'man .d'an mesin Kecamgtan 20 unit 20,060,000 PAD | 20 unit 40.000.000
il mesin lainnya lainnya yang diperbaiki Pati — = = _ e
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah unit gedung kantor yang|Kecamatan
7 |01|012.09 | 9 [Gedung Kantor dan Bangunan 1 2 2 yang : 1 unit 24,000,000| PAD | 1 unit 105,000,000
il - perbaiki Pati — — —
Lainnya
7. L _ _ |Unsur Kewilayahan B _ _ ~ _ _ B |
71 L - |Kecamatan - - - N - i
Pzt Bentve oot ain Persentase pelayanan perizinan |Kecamatan
p pelay: D
71 1] 2 _ |Pemerintahan Dan Pelayanan P : - - 100% 14,062,000 PAD |_ 100% 35,000,000
R dan non perizinan yang dilayani Pati
Publik Fain
i i y gg . .
Iézoiri:r{:lm e Jumlah Laporan Koordinasi Kecamatan
7 1 2 201| _ feglatan e Penyelenggaraan Kegiatan di A 12 laporan 3,650,000 PAD |_ 12 laporan 15,000,000
Pemerintahan di Tingkat . Pati
Tingkat Kecamatan -
Kecamatan
. e . Jumlah Laporan
Koordinasi/Sinergi Perencanaan - Y .
. Koordinasi/Sinergi Perencanaan
dan Pelaksanaan Kegiatan dan Pelaksanaan Kegiatan Kecamatan
dan telaxsanaan fegiatan g
7] 1] 2 201| 1 [Pemerintahan denga.ln Pelfangkat Pemerintahan dengan Perangkat Pati 12 laporan 3,650,000 PAD |_ 12 laporan 15,000,000
Daerah dan Instansi Vertikal Lemenntanan cengan terangxat —
p Daerah dan Instansi Vertikal
Terkait -
Terkait
Pelaksanaan Urusan Jumlah Dokumen Urusan Kecamatan
7] 1] 2 204| _ |[Pemerintahan yang Pemerintahan yang Dilimpahkan 4 12,200 dokumen 10,412,000 PAD |_ 12,200 dokumen 20,000,000
e Pati
Dilimpahkan kepada Camat kepada Camat
gzﬁt:ﬁ'xriii;lnljyrirslagr}l‘erkait Jumlah_Dokumen Non Kecamatan
7l 1] 2| 204 1 . Perizinan Usaha yang - 200 dokumen 5,306,000 PAD |_ 200 dokumen 10,000,000
dengan Pelayanan Perizinan Non - Pati
Usaha Dilaksanakan
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Pelaksanaan Urusan Jumlah Laporan Pelaksanaan Kecamatan
7] 1| 2| 204| 2 [Pemerintahan yang Terkait Non Perizinan Pati 12,000 dokumen 5,106,000 PAD |_ 12,000 dokumen 10,000,000
dengan Non Perizinan pada Urusan Pemerintahan £all
Program Pemberdayaan Fossciibiag disa dan b Kecamatan
7| 1 3| _ kelurahan yang melibatkan ‘ 100% 45,483,000 PAD |_ 100% 52,000,000
Masyarakat Desa Dan Kelurahan Pati
masyarakat dalam pembangunan
Koordinasi Kegiatan Jumlah desa yang melibatkan Kecamatan
b o g zouy Pemberdayaan Desa masyarakat dalam pembangunan Pati 2 sl 2L SIS0 12D 2 eyl 0000, 0100
. . . g
Peningkatan Partisipasi Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Masyarakat _dalam Forum Berpartisipasi dalam Forum |Kecamatan
Derparusipasi  dalam  rForum
7| 1 3| 201| 1 [Musyawarah Perencanaan - 29 desa/kel 14,743,000 PAD |_ 29 desa/kel 15,000,000
Musyawarah Pati
Pembangunan .
p Perencanaan Pembangunan di
di Desa
Desa
Jumlah Laporan
Peningkatan Efektifitas Kegiatan|[Peningkatan Efektivitas Kecamatan
7| 1 3| 201| 3 |Pemberdayaan Masyarakat di Kegiatan Pemberdayaan - 12 laporan 13,650,000 PAD |_ 12 laporan 15,000,000
= - - > Pati I
Wilayah Kecamatan Masyarakat di Wilayah
Kecamatan
Pemberdayaan dan Jumlah keluarga yang meningkat
Kesejahteraan Keluarga kesadarannya dalam Keterlibatan |Kecamatan
44 4 2mg Tingkat Kecamatan dan Perencanaan Kehidupan Menuju Pati B LLoemon) 2o ~Li sl 22.000.000
Kelurahan Keluarga Berkualitas
Penumbuhan dan Peninekatan Jumlah Keluarga yang Mengikuti
—enumbunan can teningxatan Penumbuhan dan Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam Kesadaran Keluarga dalam Kecamatan
: Aesadaran Keluarga dalam
7] 1] 3| 206| 12 [Keterlibatan Perencanaan - - 10,000 keluarga 17,090,000 PAD |_ 10,000 keluarga 22,000,000
- ;. Keterlibatan Perencanaan Pati
Kehidupan Menuju Keluarga - -
Berkualitas Kehidupan Menuju
E— Keluarga Berkualitas
Persentase konflik sosial dan
Program Koordinasi Ketentraman |gangguan ketentraman dan Kecamatan o o
il I i - |Dan Ketertiban Umum ketertiban yang dikoordinasikan Pati LU 13,400,000 [l 1000 SIS 0LRH Y
penanganannya
. . Jumlah Laporan Koordinasi
foirdinne Ll Upaya Penyelenggaraan Kecamatan
Upaya Penyelenggaraan
7| 1| 4| 201| _ [Penyelenggaraan Ketenteraman . . 24 laporan 13,400,000| PAD |_ 24 laporan 35,000,000
> Ketentraman dan Ketertiban Pati
dan Ketertiban Umum Umum
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Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,

Jumlah Laporan Hasil Sinergitas
dengan Kepolisian Negara

7| 1| 4| 201| 1 |Tentara Nasional Indonesia dan |RERUPlk Indonesia, Tentara Kecamatan| 1) 1, oran 3.650.000| PAD 12 laporan 30,000,000
: - P Nasional Indonesia dan Pati
Instansi Vertikal di Wilayah ; ; p
Kecamatan Instansi Vertikal di
— Wilayah Kecamatan
. . Jumlah Laporan Pelaksanaan
Harmonisasi_Hubungan dengan Harmonisasi Hubungan dengan |Kecamatan
7] 1| 4| 201| 2 [Tokoh Agama dan Tokoh Tokoh Agama dan Tokoh Pati 12 laporan 9,750,000| PAD 12 laporan 5,000,000
Masyarakat ~0X0n_Agama dan 10Xon —
Masyarakat
Persentase keikutsertaan
Program Penyelenggaraan Urusan|Forkompincam dalam Kecamatan
71 1] 5 _ - . . 12 dokumen 45,960,000 PAD 12 dokumen 30,000,000
Pemerintahan Umum penyelenggaraan pemerintahan Pati
umum di Kecamatan
Jumlah Dokumen
fenlse s Hican Penyelenggaraan Urusan Kecamatan
7| 1| 5| 201|  |Pemerintahan Umum Sesuai yelenssa ) : 12 dokumen 45,960,000| PAD 12 dokumen 30,000,000
Pemerintahan Umum Sesuai Pati
Penugasan Kepala Daerah
Penugasan Kepala Daerah
Pelaksanaan Tugas Forum Jumlah Dokumen Tugas Kecamatan
7| 1| 5| 201| 8 |Koordinasi Pimpinan di Forum Koordinasi Pati 12 dokumen 45,960,000 PAD 12 dokumen 30,000,000
Kecamatan Pimpinan di Kecamatan —
Persentase desa yang menyusun
dokumen perencanaan,
Program Pembinaan Dan pengangg,
71 1| e i Program Pembmaax} Dan enganggaran dan pelaporan Ke(‘am?fan 100% 13.950.000| PAD 100% 10.000.000
Pengawasan Pemerintahan Desa [sesuai dengan ketentuan dan Pati -
tepat
waktu
Fasiltasi, Rekomendasidan  [pi@ St A8SRERES EOL L | ecamatan
7 1| 6| 201 Koordinasi Pembinaan dan S S S - 12 dokumen 13,950,000 PAD 12 dokumen 10,000,000
= = T e s Pembinaan dan Pengawasan Pati —
Pengawasan Pemerintahan Desa - —
Pemerintahan Desa
Jumlah Dokumen yang
Fasilitasi Administrasi Tata Difasilitasi dalam rangka Kecamatan
7 1 5 2012 Pemerintahan Desa Administrasi Tata Pemerintahan Pati 12 dokumen 13.950.000| PAD 12 dokumen 10,000,000
Desa
JUMLAH 6,282,659,000 3,396,492,847
7| _ - - |URUSAN UNSUR KEWILAYAHAN
7 101 - - |BIDANG URUSAN KECAMATAN
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Program Penunjang Urusan

Persentase urusan rutin yang

Kelurahan

7 Pemerintahan Daerah terpenuhi sesuai standar Parengoan 100% 271,392,250 PAD 100%
terpenuhi sesuai standar
Kabupaten /Kota Ferengsan
Perencanaan, Penganggaran, |Jumlah dokumen perencanaan, Kelurahan
7 2.01 dan Evaluasi penganggaran dan evaluasi Parensoan 4 dokumen 1,938,400( PAD 4 dokumen
Kinerja Perangkat Daerah kinerja perangkat daerah Larenggan
7 2.01 | 1 Penyusunan Dokumen Jumlah c}okumen perencanaan| Kelurahan 1 dokumen 551,900 PAD 1 dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah |PD yang disusun Parenggan
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah_dokumen_rencana kerja Kelurahan
Koordinasi dan renyusunan Kelurahan
7 2.01 | 2 anggaran _(RKA) SKPD vyang, 1 dokumen 401,500 PAD 1 dokumen
— Dokumen RKA-SKPD p Parenggan E— — | T —_—
disusun
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah _dokumen _perubahan Kelurahan
Koordinasi dan renyusunan : Aelurahan
7 2.01 | 3 Dokumen Perubahan RKA-SKPD rencana kerja anggaran (RKAP) Parensoan 1 dokumen 500,000( PAD 1 dokumen
oxume SKPD yang disusun Larenggan
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah laporan capaian kinerja Kelurahan
7 2.01 | 6 |Laporan Capaian Kinerja dan dan ikhtisar realisasi kinerja PD Parengean 1 laporan 485,000| PAD 1 laporan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD |yang disusun Farenggan
7 2.02 Administrasi Keuangan|Persentase Administrasi| Kelurahan 48 dokumen 18.245 400| PAD 48 dokumen
= Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Daerah Parenggan| — | = -
7 2.02 Penyediaan Gaji dan Tunjangan|Jumlah gaji yang tersedia tiap|Kelurahan 12 dokumen o| paD 12 dokumen
= ASN bulan Parenggan| —— _ e
7 2.02 | 2 Penyediaan Administrasi Jumlab quumo.sn Penatausahaan|Kelurahan 12 dokumen 6.540.000| PAD 12 dokumen
- === | = |Pelaksanaan Tugas ASN yang diverifikasi Parenggan| —— | ——
Pelaksanaan Penatausahaan dan
7 2.02 | 3 |Pengujian/Verifikasi J::'Z?Vsr‘;g‘ﬁifn Penatausahaan gg‘;;ahzg 12 dokumen 10,835,400/ PAD 12 dokumen
yang diverifikasi
Keuangan SKPD farenggan
Jumlah Laporan Keuangan
Koordinasi dan Penyusunan Bulanan/ Triwulanan
Laporan Keuangan Semesteran SKPD dan Laporan Kelurahan
7 2.02 | 7 - Koordinasi Penyusunan Laporan |5~ " " D 870,000 PAD P
7 2.02 |7 Bulanan/ Triwulanan/Semesteran Koordinasi Penyusunan Laporan Parensoan 12 laporan 870,000/ PAD 12 laporan
Keuangan Larenggan
SKPD .
—_—— Bulanan /Triwulanan/Semesteran
SKPD
.. . ... |Persentase Administrasi Barang]
g o
7 2.03 sl Az Baran e Milik Daerah pada Perangkat Gebushian 12 dokumen 3.480,000| PAD 12 dokumen
Daerah pada Perangkat Daerah Dacrah Parenggan
Penatausahaan  Barang Milik|Jumlah dokumen penatausahaan|Kelurahan
7 20316 Daerah pada SKPD barang milik daerah pada SKPD |Parenggan 12 dokumen 3,480,000 PAD 12 dokumen
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Jumlah dokumen administrasi

ini i i .

7 |o1|o01]| 2.05 | |Administrasi __Kepegawaian), .. ooowaian perangkat daerah |Seur8Ban| 14 4i1imen 4,000,000| PAD 10 dokumen 4,500,000

Perangkat Daerah p Parenggan
yang disusun

Pengadaan Pakaian Dinas|Jumlah Pakaian Dinas beserta|Kelurahan

70110112052 Beserta Atribut Kelengkapannya |Atibut Parenggan 8 paket 4,000,000| PAD 8 paket 4,500,000

7 |o1lo1] 2.0 i Administrasi Umum Perangkat Persentase Administrasi Umum|Kelurahan 56 dokumen 46.989.950| PAD 56 dokumen 50.700.000

= Daerah perangkat daerah Parenggan| ~—— — | T - e

Penyediaan Komponen Instalasi |Jumlah Komponen Instalansi Kelurahan

7 [01]01] 2.06 | 1 |Listrik/Penerangan Bangunan listrik/penerangan bangunan Parengean 12 paket 3,628,000/ PAD 12 paket 4,000,000
Kantor kantor yang disediakan Larengsan
Penyediaan Bahan Logistik Jumlah paket bahan logistik|Kelurahan

7 |101(01|206] 4 Kantor kantor vane disediakan Parengean 6 paket 26,590,450 PAD 6 paket 29,000,000
Penyediaan Barang Cetakan dan |Jumlah barang cetakan dan|Kelurahan

7101]012.06 5 |50 0 ndaan Pencadaan Parengoan 12 paket 8,240,500 PAD 12 paket 9,000,000
Penyediaan Bahan Bacaan dan  (Jumlah bahan bahan bacaan|Kelurahan / /

7 lo1lo1] 206 | 6 Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah bghan bahan bacaan|Kelurahan 12 exp/bulan 1.386.000| PAD 12 exp/bulan 1.500.000

= Peraturan Perundang-undangan |yang disediakan Parenggan e B EE—

Penyelenggaraan Rapat Jumlah rapat koordinasi dan|Kelurahan

710110112062 Koordinasi dan Konsultasi SKPD |konsultasi yang diselenggarakan |Parenggan 12 laporan 4,125,000/ PAD 12 laporan 5,000.000
Penatausahaan Arsip Dinamis Jumlah Arsip Dinamis pada|Kelurahan

7 101]01|2.06 |10~  crpD SKPD tertata Parengoan| A-dokumen 1,510,000 PAD 1 dokumen 1,000,000
Dukungan Pelaksanaan Sistem . .

7 | 01|01 | 2.06 | 11 [Pemerintahan Berbasis ‘é‘;:l’)ljs}zs Eleslii'f)‘;k Pzglsréﬁsga“ gg‘;;ahZE 1 dokumen 1,510,000/ PAD 1 dokumen 1,200,000
Elektronik pada SKPD B Larenggan
Pengadaan Barang Milik Daerah |Persentase Pengadaan Barang Kelurahan

7 101|01(2.07 | _ [Penunjang Urusan Pemerintah Milik Daerah Penunjang Urusan, Parengean S unit 81,500,000( PAD unit 0
Daerah Pemerintah Daerah rarengsan

. Jumlah Kendaraan Perorangan

7 |o1|o1| 2,07 | 2 |Pensadaan Kendaraan Dinas = |p;; o Siay  Kendaraan Dinas| soiurahan 2 unit 66,000,000 PAD unit 0

Operasional atau Lapangan Parenggan
Jabatan

7 [01]01]| 2.07 | 5 |Pengadaan Mebel Jumlah Mebel yang diadakan Kelurahan unit 0| PAD unit [¢]

el el Bl Parenggan - = T - =

7 lo1lo1] 207 | 6 Pep adaan Peralatan dan Mesin Jurglah Pen adaan Peralatan dan|Kelurahan 3 unit 15.500.000| PAD unit 0
Lainnya Mesin Lainnya Parenggan _— e -
Penyediaan  Jasa Penunjang Prrntaier e E Kelurahan

7 (01]01]2.08 | _ - penunjang urusan pemerintahan 24 jasa 81,810,000 PAD 24 jasa 82,000,000
Urusan Pemerintahan Daerah dacrah Parenggan
Penyediaan Jasa Komunikasi,|Jumlah jasa komunikasi, sumber|Kelurahan

710110112082 Sumber Daya Air dan Listrik daya air dan listrik yang dipakai |Parenggan 12 laporan 18,300,000| PAD 12 laporan 18.000.000
Penyediaan Jasa Pelayanan|Jumlah jasa pelayanan umum|Kelurahan

7101101 12.08 | 4 5 - Kantor kantor vang dipakai Parenggan 12 laporan 63,510,000 PAD 12 laporan 64,000,000
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Pemeliharaan Barang Milik|Persentase pemeliharaan barang Kelurahan
7 (01101209 _ |Daerah  Penunjang  Urusan|milik daerah penunjang urusan|p-c ° 18 unit 33,428,500 PAD 12 unit 20,500,000
Pemerintahan Daerah pemerintahan daerah farenggan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
7 lo1lo1] 2.09 | 2 Blayg Pemeliharaan, Pajak Vdan Jl']m].’/)h' : Kendaraan yang| Kelurahan 9 unit 8378500 PAD 6 unit 5.000.000
Perizinan Kendaraan Dinas|diperbaiki Parenggan — e — E—
Operasional atau Laparangan
7 |01]01|2.09 | 5 |Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang diperbaiki | Seiurahan 5 unit 2,000,000/ PAD 5 unit 500,000
Parenggan
7 lo1]o1] 20 6 Pem.ehha.traan Peralatan dan Jl?mlah Peral.atan .d.an mesin| Kelurahan 3 unit 2.750.000| PAD unit 0
a— mesin lainnya lainnya yang diperbaiki Parenggan I = T -
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah unit gedung kantor yang|Kelurahan
7 |01]012.09 | 9 |Gedung Kantor dan Bangunan! “ 5% = = vang Fo—— 1 unit 20,300,000| PAD 1 unit 15,000,000
Lainnya pelalsl Larengsan
7. _ _ _ |Unsur Kewilayahan _ _ _ _ _ _ _
7)1 R . |Kecamatan - - - - - R _
Program Pemberdayaan fopsitansdora don stz Kelurahan
71 1] 3| - |Masvarakat Desa Dan Kelurahan kelurahan yang melibatkan Pareneean 100% 490,607,750 PAD 100% 594,000,000
¥ masyarakat dalam pembangunan rarenggan
Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Laporan kegiatan Kelurahan
7)1 31202 | e ohan ik eh Kl Parenggan 9 laporan 490,607,750 PAD 9 laporan 594,000,000
Jumlah Lembaga
Peningkatan Partisipasi Kemasyarakatan yang
Masyarakat dalam Forum Berpartisipasi dalam Forum |Kelurahan
7)1 3202 | 1 |\ warah Perencanaan Musvawarah Parensoan| Alembaga 2,555,000 PAD 1 lembaga 3.000.,000|
Pembangunan di Kelurahan Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana_dan Prasarana Kelurahan
gu . .
7] 1} 3| 202 | 2 Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Parengean 4 unit 399,834,000 PAD 4 unit 500,000,000
asarana Keluraha Terbaneun Parenggan — e
Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang Kelurahan
7 1 3| 202 | 3 Kelurahar? > Melaksanakan Pemberdayaan Parensean 4 pokmas 88,218,750 PAD 4 pokmas 91,000,000
—_— Masyarakat di Kelurahan Farengsan
| B Jumlah 762,000,000 } 777,900,000
70 | B _ |URUSAN UNSUR KEWILAYAHAN B
7 o1 _ B _ |BIDANG URUSAN KECAMATAN )
Jungnein Sernaty s Persentase urusan rutin yan Kelurahan
7 (01|01 _ _ |Pemerintahan Daerah - A yang > 100% 275,726,500 PAD 100% 247,893,789
e i terpenuhi sesuai standar Pati Wetan
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Perencanaan, Penganggaran,

Jumlah dokumen perencanaan,

Rencana Kerja Kecamatan Pati Tahun 2024

7 2.01 dan  Evaluasi penganggaran dan evaluasi 1%% 4 dokumen 2,884,000( PAD 4 dokumen
Kinerja Perangkat Daerah kinerja perangkat daerah -
Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen perencanaan|Kelurahan
z 2.01 Perencanaan Perangkat Daerah |PD yang disusun Pati Wetan 1 dokumen 780,000 PAD 1 dokumen
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen rencana kerja Kelurahan
Aoordinasi dan renyusunan Kelurahan
7 2.01 |02 Dokumen RKA-SKPD anggaran (RKA) SKPD vyang Pati Wetan 1 dokumen 815,000/ PAD 1 dokumen
disusun —
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah _dokumen _perubahan Kelurahan
Koordinasi dan renyusunan B Aselurahan
7 2.01 |03 Dokumen Perubahan RKA-SKPD rencana ker].a anggaran (RKAP) Pati Wetan 1 dokumen 474,000 PAD 1 dokumen
SKPD yang disusun E—
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah laporan capaian Kinerja Kelurahan
7 2.01 | 06 |Laporan Capaian Kinerja dan dan ikhtisar realisasi kinerja PD|- . — . 1 laporan 815,000 PAD 1 laporan
I - - 1 . - Pati Wetan I B
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD |yang disusun
Administrasi Keuangan|Persentase Administrasi| Kelurahan
z SR Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Daerah Pati Wetan el een S R s
g dmin . Jumlah Dokumen Hasil turah
7 2.02 | 02 [Penyediaan Administrasi Penyediaan Administrasi Kelurahan | = 15 g5pumen 1,800,000| PAD 12 dokumen
Pelaksanaan Tugas ASN Pelaksanaan Tugas ASN Pati Wetan| —— | T —
Pelaksanaan Penatausahaan dan “1:],2:;1; isahaDalikume(ir;n Kelurahan
7 2.02 | 03 |Pengujian /Verifikasi Keuangan |5 . 1 i 1. S . | 12 dokumen 9,900,000| PAD 12 dokumen
Pengujian /Verifikasi Keuangan Pati Wetan
SKPD
— SKPD
Jumlah Laporan Keuangan
. . Bulanan/ Triwulanan/
Koordinasi dan Penyusunan
Semesteran SKPD dan Laporan
7 2.02 Laporan Keuangan Koordinasi Pen nan Laporan Kelurahan 1 laporan 840,000 PAD 1 laporan
= - = |Bulanan/Triwulanan/Semesteran| A00TCINASL Tenyusunan Laporan Pati Wetan ~-aporan | T ~-aporan
SKPD Keuangan I——
= Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
.. . ... |Persentase Administrasi Barang]
g o
7 2.03 Sdudlitabia Laizn iy Milik Daerah pada Perangkat 7Kel}1rahan 12 dokumen 4,140,000( PAD 12 dokumen
Daerah pada Perangkat Daerah Pati Wetan| ——— | -
Daerah
Penatausahaan Barang Milik|Jumlah dokumen penatausahaan|Kelurahan
z Daerah pada SKPD barang milik daerah pada SKPD |Pati Wetan 12 dokumen 4.120.0001 PAD 12 dokumen
Administrasi Kepegawaian el ol e iy Kelurahan
Administrast =~ KXepegawaian ; Aelurahan
7 kepegawaian perangkat daerah . 14 dokumen 5,500,000 PAD 14 dokumen
Perangkat Daerah . Pati Wetan
yang disusun
Pengadaan Pakaian Dinas|Jumlah Pakaian Dinas beserta|Kelurahan
— |Beserta Atribut Kelengkapannya [Atibut Pati Wetan 14 paket 5,500,000 PAD 14 paket




Lainnya

Administrasi Umum Perangkat Persentase Administrasi Umum|Kelurahan
£ e Daerah perangkat daerah Pati Wetan 2 dlslapren 27 deanner
Penyediaan Komponen Instalasi |Jumlah Komponen Instalansi
P P Kelurahan
7 2.06 | 01 |Listrik/Penerangan Bangunan listrik/penerangan bangunan . 1 paket 1 paket
- - Pati Wetan
Kantor kantor yang disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Jumlah paket bahan logistik| Kelurahan
z 2.06 | 04 Kantor kantor yang disediakan Pati Wetan 12 paket 12 paket
Penyediaan Barang Cetakan dan |Jumlah barang cetakan dan|Kelurahan
z 2.06 |05 Penggandaan Pengadaan Pati Wetan 12 paket 12 paket
Penyelenggaraan Rapat Jumlah rapat koordinasi dan|Kelurahan
z 2.06 109 Koordinasi dan Konsultasi SKPD (konsultasi yang diselenggarakan |Pati Wetan 12 laporan 12 laporan
Pengadaan Barang Milik Daerah |Persentase Pengadaan Barang
- 4 o - Kelurahan . q
7 2.07 Penunjang Urusan Pemerintah Milik Daerah Penunjang Urusan . 2 unit 2 unit
n Pati Wetan
Daerah Pemerintah Daerah
Pengadaan Sarana dan Prasarana|Jumlah Kendaraan Perorangan Kelurahan
7 2.07 | 10 |Gedung Kantor atau Bangunan |Dinas atau Kendaraan Dinas|3 . . 2 unit 2 unit
. Pati Wetan —
Lainnya Jabatan
7 2.08 Logrihesn e lrn e PZ;SESFSS unzzgrzedlearigrinta;asi B 24 jasa 24 jasa
7 . - p jang D -
Urusan Pemerintahan Daerah daerah Pati Wetan £%]asa £%]asa
7 2.08 Penyediaan Jasa Komunikasi,|Jumlah jasa komunikasi, sumber|Kelurahan 12 laporan 12 laporan
- * ~—— [Sumber Daya Air dan Listrik daya air dan listrik yang dipakai |Pati Wetan ~=-aporan -2 aporan
Penyediaan Jasa Pelayanan|Jumlah jasa pelayanan umum|Kelurahan
z 2.08 | 04 Umum Kantor kantor yang dipakai Pati Wetan 12 laporan 12 laporan
Pemeliharaan Barang Milik|Persentase pemeliharaan barang]
- o p Kelurahan . .
7 2.09 Daerah Penunjang Urusan|milik daerah penunjang urusan . 9 unit 9 unit
- A Pati Wetan
Pemerintahan Daerah pemerintahan daerah -
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan|Jumlah Kendaraan yang| Kelurahan . .
z 2.09 102 Perizinan Kendaraan Dinas|diperbaiki Pati Wetan 7 unit 7 unit
Operasional atau Laparangan
7 2.09 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang diperbaiki Kel}lriahan 1 unit 1 unit
- I — Pati Wetan — —
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah gedung kantor vyang|Kelurahan . .
7 2.09 | 09 |Gedung Kantor dan Bangunan e - 1 unit 1 unit
perbaiki Pati Wetan —
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Pemeliharaan /Rehabilitasi

Jumlah Sarpras gedung kantor

Kelurahan

disusun

7 |01|01|2.09 |10 |Sarana dan Prasarana Gedung P : 12 unit 21,100,000{ PAD 12 unit 10,800,000
- ang perbaiki Pati Wetan
Kantor atau Bangunan Lainnya —
7| _ _ _ |Unsur Kewilayahan _ _ _ _ _
71| _| _ | . |Kecamatan i . ] ) ]
Program Pemberdayaan Frrssilnsg dosa don fada Kelurahan
g \7 p
7111]3 _ _ kelurahan yang melibatkan > 100% 486,273,500| PAD 100% 226,203,000
Masyarakat Desa Dan Kelurahan Pati Wetan
masyarakat dalam pembangunan
Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Laporan kegiatan Kelurahan
(ISl SRIE 202810 Kelurahan pemberdayaan di Kelurahan Pati Wetan Lilhzian S R SRR 226,203,000
Jumlah Lembaga
Peningkatan Partisipasi Kemasyarakatan yang
Masyarakat dalam Forum Berpartisipasi dalam Forum |Kelurahan
711320201 Musyawarah Perencanaan Musyawarah Pati Wetan 5 lembaga 3,884,000/ PAD 5 lembaga 5,703.000
Pembangunan di Kelurahan Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan
7111|3202 |02 su Kelurahan yang feranan 1 unit 396,522,000 PAD 1 unit 200,000,000
— |Prasarana Kelurahan Pati Wetan
Terbangun
Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang Kelurahan
7111|3202 |03 ¥ - Melaksanakan Pemberdayaan S v 12 pokmas 85,867,500 PAD 12 pokmas 20,500,000
Kelurahan - Pati Wetan
E—— Masyarakat di Kelurahan I——
Jumlah 762,000,000 474,096,789
70 | - |URUSAN UNSUR KEWILAYAHAN B
7101 _ |- - |BIDANG URUSAN KECAMATAN _
Dot P any Jodsan Persentase urusan rutin yan Kelurahan
7 101|01 _ |Pemerintahan Daerah - . yans e 100% 323,250,000 PAD 100% 885,727,161.00
terpenuhi sesuai standar Pati Kidul
Kabupaten /Kota -
Perencanaan Penganggaran, |Jumlah dokumen perencanaan Kelurahan
7 (0101 |2.01 _ |dan  Evaluasi penganggaran dan evaluasi T 7 dokumen 3,063,000( PAD 7 dokumen 3,197,772.00
— = s ——— ) Pati Kidul — = T —
Kinerja Perangkat Daerah kinerja perangkat daerah
Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen perencanaan|Kelurahan 1
7|0110112.01 1 Perencanaan Perangkat Daerah |PD yang disusun Pati Kidul 1 dokumen 1,063,000/ PAD 1 dokumen 1.109.772.00
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen rencana kerjal Kelurahan
Aoordinasi dan renyusunan Aelurahan
7 101]011|2.01 2 Dokumen RKA-SKPD anggaran (RKA) SKPD vyang] Pati Kidul 4 dokumen 1,000,000 PAD 4 dokumen 1,044,000.00
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Koordinasi dan Penyusunan

Jumlah laporan capaian Kinerja

7 2.01 6 |Laporan Capaian Kinerja dan dan ikhtisar realisasi kinerja PD M 2 laporan 2 laporan 1,044,000.00
- R . - Pati Kidul
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD |yang disusun —
Administrasi Keuangan|Jumlah Dokumen Administrasi| Kelurahan
z 2z Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Daerah Pati Kidul 2t delovren e Lhalazddat
Pelaksanaan Penatausahaan dan
7 2.02 3 |Penguji/Verifikasi Keuangan mew M 12 dokumen 12 dokumen 17,210,340
yang diverifikasi Pati Kidul
SKPD Tali didul
.. . ... |Jumlah Dokumen Administrasi
Administrasi  Barang = Milik R Kelurahan
7 2.03 el s Lz Sl Barang Milik Daerah pada Kelgra.han 12 dokumen 12 dokumen 1,879,200.00
= Daerah pada Perangkat Daerah Pati Kidul
Perangkat Daerah
Penatausahaan Barang Milik|[Jumlah dokumen penatausahaan|Kelurahan
z 2.03 6 Daerah pada SKPD barang milik daerah pada SKPD | Pati Kidul 12 laporan 12 laporan 1,879,200
Administrasi Kepegawaian[Jumlah Dokumen Administrasi| Kelurahan
z = Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah | Pati Kidul Lo o B sl
Pengadaan Pakaian Dinas|Jumlah Pakaian Dinas beserta|Kelurahan
z 2.05 2 Beserta Atribut Kelengkapannya |Atibut Pati Kidul 10 paket 10 paket 4,176,000
7 2.06 Administrasi Umum Perangkat Jumlah dokumen administrasi Kelgrz{han 59 dokumen 50 dokumen 31.075.935.00
i Daerah Umum perangkat daerah Pati Kidul | ————
Penyediaan Komponen Instalasi |[Jumlah Komponen Instalansi Kelurahan
7 2.06 Listrik/Penerangan Bangunan listrik/penerangan bangunan|>= .. .. 4 paket 4 paket 3,009,539
- . Pati Kidul
Kantor kantor yang disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Jumlah paket bahan logistik| Kelurahan
£ 2.06 = Kantor kantor yang disediakan Pati Kidul 12 paket 12 paket 18.530,604
Penyediaan Barang Cetakan dan |Jumlah barang cetakan dan|Kelurahan
z 06 3 Penggandaan Pengadaan Pati Kidul 12 paket 12 paket 5,739,808
Penyediaan Bahan Bacaan dan  (Jumlah bahan bahan bacaan|Kelurahan
7 2.06 6 Penyediaan Bahan Bacaan dan JumlaI? bahan bahan bacaan Keh_lrghan 12 dokumen 12 dokumen 1.446.984
Peraturan Perundang-undangan |yang disediakan Pati Kidul | —— —— e
Penyelenggaraan Rapat Jumlah rapat koordinasi dan|Kelurahan
z 2-06 2 Koordinasi dan Konsultasi SKPD |konsultasi yang diselenggarakan | Pati Kidul 12 laporan 12 laporan 2.349.00Q
Pengadaan Barang Milik Daerah |Jumlah unit Pengadaan Barang Kelurahan
7 2.07 Penunjang Urusan Pemerintah Milik Daerah Penunjang Urusan|— . ... .. 4 unit 4 unit 46,191,780.00
I - Pati Kidul —
Daerah Pemerintah Daerah
. Jumlah Kendaraan Perorangan
g - - . .
7 2.07 2 Pen adgan Kendaraan Dinas Dinas atau Kendaraan Dinas 7Keh_1rahan 1 unit 1 unit 24,012,000
Operasional atau Lapangan Pati Kidul — — ——
Jabatan
7 2.07 5 |Pengadaan Mebel Jumlah Mebel yang diadakan M 1 unit 1 unit 3,387,780
Pati Kidul
7 2.07 6 Pepgadaan Peralatan dan Mesin Junﬂah P.’engadaan Peralatan dan Kelgrghan 2 unit 2 unit 18.792.000
- = = |Lainnya Mesin Lainnya Pati Kidul _— _— e
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7 2.08 Penyediaan _Jasa _Penunjang J?ﬁﬁin urlj:agdii?rrllerintaﬁl:ﬁ Kelurahan 24 jasa 75,390,000/ PAD 24 jasa 79,959,960.00
A 2.08 ; penunjang urusan pemerintahan G £5,590,000f PAD s .
Urusan Pemerintahan Daerah daerah Pati Kidul £%]asa £%]asa
Penyediaan Jasa Komunikasi,|Jumlah jasa komunikasi, sumber|Kelurahan
z 2.08 2 Sumber Daya Air dan Listrik daya air dan listrik yang dipakai | Pati Kidul 12 laporan 22.200.000| PAD 12 laporan
Penyediaan Jasa Pelayanan|Jumlah jasa pelayanan umum|Kelurahan
7 |101]01|2.08 4 Umum Kantor kantor vang dipakai Pati Kidul 12 laporan 53,190,000| PAD 12 laporan 55,530,360
Pemeliharaan Barang Milik|Jumlah unit pemeliharaan Kelurahan
7 10101 (2.09 _ |Daerah Penunjang Urusan|barang milik daerah penunjang( /= ..~ - . 32 unit 56,676,850 PAD |_ 32 unit 48,633,957.00
p . Pati Kidul
Pemerintahan Daerah urusan pemerintahan daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan|Jumlah Kendaraan yang| Kelurahan . .
7 101)012.09 2 Perizinan Kendaraan Dinas|diperbaiki Pati Kidul 7 unit 4,575,850/ PAD - 7 unit 12.502.161
Operasional atau Laparangan
7 101101 1|2.09 5 |Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang diperbaiki % S unit 1,000,000 PAD | S unit 1,044,000
7 o101 |2.00 6 Pemghhgraan Peralatan dan Jl?mlah Perallatan .cl_an mesin Kelgrghan 19 unit 7,325,000 PAD | 19 unit 7 125.300
= mesin lainnya lainnya yang diperbaiki Pati Kidul E—— E— EEE— —
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah unit gedung kantor yang|Kelurahan
7 |01]01[2.09 | 9 |[Gedung Kantor dan Bangunan h = 2 yang xera 1 unit 43,776,000| PAD ) 1 unit 27,962,496
- verbaiki Pati Kidul — — —
Lainnya
7. _ B _ |Unsur Kewilayahan B _ B B B B _ _
701 _ |Kecamatan _ - - - - - - B
Program Pemberdayaan Ferseniang deva dao ki Kelurahan
7| 1 3| _ kelurahan yang melibatkan T 100% 438,750,000 PAD |_ 100% 250,038,000
Masyarakat Desa Dan Kelurahan Pati Kidul
masyarakat dalam pembangunan
Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Laporan kegiatan Kelurahan
71 1] 3| 202| _ Kelurahan e ETEem ah I Pati Kidul 18 laporan 438,750,000 PAD |_ 18 laporan 250,038,000.00
Jumlah Lembaga
Peningkatan Partisipasi Kemasyarakatan yang
Masyarakat dalam Forum Berpartisipasi dalam Forum |Kelurahan
1 8 202 1 Musyawarah Perencanaan Musyawarah Pati Kidul 5 lembaga 2,373,000 PAD - 5 lembaga 2.442.960
Pembangunan di Kelurahan Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan
. .
7 1 3| 202| 2 Kelurahan yang e E—— 1 unit 259,233,000 PAD i 1 unit 107,703,216
Prasarana Kelurahan Pati Kidul
Terbangun e
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Jumlah Pokmas dan Ormas yang Kelurahan

Melaksanakan Pemberdayaan T 12 pokmas 177,144,000 PAD | 12 pokmas 139,891,824
- Pati Kidul

Masyarakat di Kelurahan —_—

Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan

I~
| =
(8}
)
S
N
(o)

Jumlah 762,000,000|_ 482,362,944.00

70| _F - |URUSAN UNSUR KEWILAYAHAN B
7 lo1| | - |BIDANG URUSAN KECAMATAN B
Lomi Denba s Persentase urusan rutin yan; Kelurahan
7 (0101 _ |Pemerintahan Daerah - . yansg - 100% 245,665,000| PAD _ 100% 204,569,400
e terpenuhi sesuai standar Kalidoro
Kabupaten /Kota
Perencanaan, Penganggaran, |Jumlah dokumen perencanaan, Kelurahan
7 (01]01|2.01 _ |dan  Evaluasi penganggaran dan evaluasi V1.3 | 17 dokumen 2,790,000( PAD _ 17 dokumen 2,466,950
o ) Kalidoro
Kinerja Perangkat Daerah kinerja perangkat daerah
renyusunan Dokumen
7 o101 |2.01 1 Penyusunan Dokumen Jumlah fj]nknmen perencanaan Kelu'rahan 3 dokumen 716.500| PAD i 3 dokumen 1.089.150
= Perencanaan Perangkat Daerah |PD yang disusun Kalidoro e e = e e

Jumlah dokumen rencana Kerja
Kelurahan

Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD ng:&in (RKA) SKPD _yang| ™ .0~ =| 12 dokumen 698,500/ PAD 12 dokumen 594,500

N
(=]
—

|O
—
N
—

[IN]

Jumlah Dokumen Perubahan
RKA-SKPD dan Laporan Hasil

Koordinasi dan Penyusunan Koordinasi Penyusunan Kelurahan
Dokumen Perubahan RKA-SKPD |Dokumen Perubahan RKA-SKPD | Kalidoro 1 dokumen 633.500| PAD 1 dokumen 633,500

1N
o
=
o
=
N
o
=
|

Koordinasi dan Penyusunan Jumlah laporan capaian kinerja Kelurahan
7 101]0112.01 6 |Laporan Capaian Kinerja dan dan ikhtisar realisasi kinerja PD|—; ... 1 laporan 741,500 PAD B 1 laporan 149,800
| - P - p Kalidoro — e = —
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD |yang disusun
Administrasi Keuangan|Jumlah Dokumen Administrasif Kelurahan
7 10101 (2.02 - |Perangkat Dacrah Keu Peranckat Dacrah Kalidoro 27 dokumen 12,218,500 PAD _ 27 dokumen 12,218,500
Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah dokumen Penatausahaan|Kelurahan
7 (0101 |2.02 3 |Penguji/Verifikasi Keuangan . . - 12 dokumen 11,520,000 PAD _ 12 dokumen 11,520,000
— | SKPD yang diverifikasi Kalidoro —_— | e E—
Jumlah Laporan Keuangan
. . Bulanan/ Triwulanan
Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuanean Semesteran SKPD dan Laporan Kelurahan
o) g - -
7 (01]01]2.02 (07 Bulanan/ Triwulanan/Semesteran Koordinasi Penyusunan Laporan Kalidoro 3 laporan 698,500 PAD _ 3 laporan 698,500
SKPD Keuangan E—
—_— Bulanan /Triwulanan/Semesteran
SKPD
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Jumlah Dokumen Administrasi

7 2.03 sl nlsbes  Zorans o bo Barang Milik Daerah pada —Kelu.rahan 12 dokumen 12 dokumen
Daerah pada Perangkat Daerah Kalidoro
Perangkat Daerah -
7 2.03 6 Penatausahaan Barang Milik|[Jumlah dokumen penatausahaan|Kelurahan 12 laporan 12 laporan
- - = |Daerah pada SKPD barang milik daerah pada SKPD Kalidoro ~<-aporan ~<:aporan
Administrasi Kepegawaian{Jumlah Dokumen Administrasi| Kelurahan
z 208 Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah Kalidoro ~ el Ll ey
7 205 9 Pengadaan Pakaian Dinas|Jumlah Pakaian Dinas beserta|Kelurahan 11 paket 11 paket
- = = |Beserta Atribut Kelengkapannya |Atibut Kalidoro ~paket -~ paxel
Pendidikan dan Pelatihan Jumlah ASN yang mengikuti Kelurahan
7 2.05 |09 [Pegawai Berdasarkan Tugas dan |pendidikan dan pelatihan I Serrsua 9 orang 9 orang
5 . Kalidoro
Fungsi berdasarkan tugas dan fungsi
7 2.06 Administrasi Umum Perangkat [Jumlah dokumen administrasi Kelu_rahan 37 dokumen 37 dokumen
= Daerah Umum perangkat daerah Kalidoro - —_
Penyediaan Komponen Instalasi |Jumlah Komponen Instalansi Kelurahan
7 2.06 1 |Listrik/Penerangan Bangunan listrik /penerangan bangunan|= - ... 1 paket 1 paket
; A Kalidoro
Kantor kantor yang disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Jumlah paket bahan logistik|Kelurahan
z 2.06 4 Kantor kantor yang disediakan Kalidoro 12 paket 12 paket
Penyediaan Barang Cetakan dan |Jumlah barang cetakan dan|Kelurahan
z 2.06 3 Penggandaan Pengadaan Kalidoro 12 paket 12 paket
Penyediaan Bahan Bacaan dan  |Jumlah bahan bahan bacaan|Kelurahan
7 206 6 Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah bghan bahan bacaan Kelu}’ahan 12 dokumen 12 dokumen
= Peraturan Perundang-undangan |yang disediakan Kalidoro E— —
Pengadaan Barang Milik Daerah [Jumlah unit Pengadaan Baran Kelurahan
7 2.07 Penunjang Urusan Pemerintah Milik Daerah Penunjang Urusan|=— .. . 2 unit 2 unit
- Kalidoro
Daerah Pemerintah Daerah e
Pengadaan Kendaraan Dinas Jl.l mlah Kendaraan Perorangan Kelurahan . .
7 2.07 2 - Dinas atau Kendaraan Dinas|—, ., 1 unit 1 unit
- = |Operasional atau Lapangan Kalidoro — —
Jabatan
Pengadaan Peralatan dan Mesin [Jumlah Peralatan dan Mesin|Kelurahan . .
7 2.07 6 - : : 1 unit 1 unit
= Lainnya Lainnya Kalidoro — —
. . Jumlah penyediaan jasa
7 2.08 Ecnycdicn Jasa Preamiunyay enunjang urusan pemerintahan Kelurahan 24 jasa 24 jasa
- = Urusan Pemerintahan Daerah Saer all = b Kalidoro £%]asa £]asa
7 208 9 Penyediaan Jasa Komunikasi,|Jumlah jasa komunikasi, sumber|Kelurahan 12 laporan 12 laporan
- - = |Sumber Daya Air dan Listrik daya air dan listrik yang dipakai Kalidoro ~<-aporan ~=-aporan
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Penyediaan Jasa  Pelayanan|Jumlah jasa pelayanan umum|Kelurahan
7 |101|01 (2.08 4 Umum Kantor kantor vane dipakai Kalidoro 12 laporan 63,915,000 PAD 12 laporan 68,418,000
Pemeliharaan Barang Milik|Jumlah unit pemeliharaan Kelurahan
7 10101 (2.09 _ |Daerah Penunjang Urusan|barang milik daerah penunjang|(—- .. 25 unit 49,140,000 PAD 25 unit 16,590,000
p . Kalidoro
Pemerintahan Daerah urusan pemerintahan daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
7 o101 |2.00 2 Blayg Pemeliharaan, Pajak .dan Jl'Jmlah' i Kendaraan yang Kelu'rahan 6 unit 8310.000 PAD 6 unit 6.960.000
Perizinan Kendaraan Dinas|diperbaiki Kalidoro E— I — EE—
Operasional atau Laparangan
7 01|01 |2.00 6 Pem'ehhe}raan Peralatan dan nglah Peraliatan 'd'an mesin/ Kelu}”ahan 18 unit 96300001 PAD 18 unit 9.630.000
mesin lainnya lainnya yang diperbaiki Kalidoro —— ey I e
Pemeliharaan /Rehabilitasi
7 |01]012.09 | 9 |Gedung Kantor dan Bangunan jTlm'abh .i?dung dan Kantor yang Kf(hf;han 1 unit 31,200,000/ PAD 1 unit 0l
Lainnya di perbaiki Kalidoro
7. L _ _ |Unsur Kewilayahan _ _ _
701 - |Kecamatan - - - - -
Persentase desa dan/atau
Al  |Program Pemberdayaan kelurahan yang melibatkan Kelurahan 100% 516,335,000 PAD 100% 136,135,850
Masyarakat Desa Dan Kelurahan Kalidoro
masyarakat dalam pembangunan
Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Laporan kegiatan Kelurahan
7| 1 8| 202 [ SREEN embecavaan emberdemaar di Koluraban | Kalidors | 14laporan 516.335,000| PAD 14 laporan 136,135,850
Jumlah Lembaga
Peningkatan Partisipasi Kemasyarakatan yang
Masyarakat dalam Forum Berpartisipasi dalam Forum |Kelurahan
1 8 2021 Musyawarah Perencanaan Musyawarah Kalidoro 1lembaga 4325000 PAD 1lembaga 2,340,000
Pembangunan di Kelurahan Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana_dan Prasarana Kelurahan
rembangunan sarana dan Kelurahan : :
7 1 3| 202 2 Kelurahan yang - 1 unit 457,404,000 PAD 1 unit 69,061,850
Prasarana Kelurahan Kalidoro — I —
Terbangun E—
Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang Kelurahan
7 1 3| 202 3 . > Melaksanakan Pemberdayaan e 12 pokmas 54,606,000 PAD 12 pokmas 64,734,000
Kelurahan p Kalidoro
Masyarakat di Kelurahan
Jumlah 762,000,000 340,705,250
7| | | _ | _ |URUSAN UNSUR KEWILAYAHAN
7 |o1| | _ | _ |BIDANG URUSAN KECAMATAN
PREERAN FERNTIRNUIATNE TS Persentase urusan rutin yang Kelurahan
terpenuhi sesuai standar Pati Lor 9 v
7 101|01| _ | . |PEMERINTAHAN DAERAH D 100% 325,985,500 PAD | 100% 312,081,400
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_ Jumlah laporan perencanaan
penganggaran dan evaluasi

Kegiatan Perencanaan kinerja perangkat daerah yang | gelurahan

7 |01|01|2.01 Penganggaran dan Evaluasi disusun selama setahun Pati Lor 11 dokumen 6,961,000] PAD |_ 11 dokumen 7,015,000
Kinerja Perangkat Daerah e
P Dok Jumlah  Dokumen Kelurahan

7 |o1]01|2.01 |o [FEEyusUnan Jokumen Perencanaan  Perangkat Pati Lor 3 dokumen 2,441,000/ PAD 3 dokumen 2.441,000.00

=== | = |Perencanaan Perangkat Daerah Daerah — = I

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan | Kelurahan

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Hasil Koordinasi Pati Lor
7 [01]01]2.01 |02 [ 2P B Rt Penyusunan Dokumen RKA- 2 dokumen 1,058,000 PAD | 2 dokumen 1,058,000
SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan Kelurahan
o RKA-SKPD dan Laporan Hasil Pati Lor
P
7 |o1|o1 | 2.01 | o3 [Keordinasi dan Penyusunan Koordinasi Penyusunan 2 dokumen 2,116,000 PAD | 2 dokumen 2,116,000
Dokumen Perubahan RKA-SKPD |pokumen Perubahan RKA-SKPD
Jumlah Laporan Capaian Kinerja | Kelurahan
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja Pati Lor
Koordinasi dan Penyusunan SKPD dan Laporan Hasil
7 [01]01]| 2.01 |06 [Laporan Capaian Kinerja dan Koordinasi Penyusunan Laporan 4 dokumen 1,346,000 PAD |_ 4 dokumen 1,400,000
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD  |Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
Kegiatan Administrasi K Jumlah laporan administrasi Kelurahan
Aeglatan Administrasi Keuangan i
7 |o1]o1| 202 | [SSEAtAD ACIINISITASI BEUANSAN |keuangan perangkat daerah Pati Lor | 21 dokumen 12,003,000/ PAD | 21 dokumen 12,400,000
Perangkat Daerah
P di Administrasi Jumlah Dokumen Hasil Kelurahan
7 |o1|01]|2.02 |02 —H; 1aan TmeSArSaI\SII Penyediaan Administrasi Pati Lor | 12 dokumen 3,400,000\ PAD | 12 dokumen 3,600,000
Telaxsanaan 1ugas Ao Pelaksanaan Tugas ASN
Jumlah Dokumen Kelurahan
Pelaksanaan Penatausahaan dan (pepatausahaan dan Pati Lor

7 {01)01] 2.02 | 03 [Pengujian /Verifikasi Keuangan |penouiian/Verifikasi Keuangan S dokumen 7,800,000 PAD |_ 5 dokumen 7,800,000
SKPD SKPD
Jumlah Laporan Keuangan Kelurahan
. . Bulanan/ Triwulanan/ Pati Lor
Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuanean Semesteran SKPD dan Laporan
p g . -
£ 011 2. 07 ; yu p , _ p > N
7 {01101 2.02 |07 Bulanan/ Triwulanan/Semesteran Koordinasi Penyusunan Laporan 4 laporan 803,000 PAD 4 laporan 1,000,000
SKPD Keuangan
D Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
. . X . . Kelurahan
Kegiatan Administrasi Barang Jumlah Laporan Administrasi PRl Lo
7 101(01(2.03 | _ [Milik Daerah pada Perangkat Barang Milik Daerah pada 12 dokumen 3,480,000 PAD |_ 12 dokumen 3,480,000
Daerah Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Penatausahaan|Kelurahan

ili g .
.03 | 06 | £enatausahaan Barang Milik 5. 1 o ik Pati Lor | 12 dokumen 3,480,000| PAD 12 dokumen 3,480,000
—|=— | = | — |Daerah pada SKPD
Daerah pada SKPD

1N
o
—
o
—
N
[8)
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Kelurahan

Kegiatan Administrasi Jumlah Laporan Administrasi Pati Lor
2 Sl ol 2o Kepegawaian Perangkat Daerah |Kepegawaian Perangkat Daerah = el . Lo dene S bhean
Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Paket Pakaian Dinas |Kelurahan
cengadaan raxalan Dinas i Pati Lor
7 10101 2.04 |01 Bescrta Atribut Kelengkapannya beserta Atribut Pati Lor 10 paket 5,000,000( PAD 10 paket 5,000,000
Beserta Atribut Xelengkapannya Kelengkapan
_ |Kegiatan Administrasi Umum Jumlah Laporan Administrasi Kelurahan
7 |101|01|2.06 Peranckat Daerah Umum PD Pati Lor 27 dokumen 67,956,500 PAD 27 dokumen 67,756,400
. . |Jumlah Paket Kelurahan
Penyediaan Komponen Instalasi . Pati L
7 |01 |01 | 2.06 |01 |Listrik/Penerangan Bangunan ~ |[RomROonen Instalasi ARt 4 paket 4,440,200 PAD 4 paket 5,000,000
7 101]01|2.06 |01 |Listrik/Penerangan Bangunan stri 4,440,200| PAD 5.000,000
Listrik/Penerangan Bangunan “ paket + paket
Kantor > .
Kantor yang Disediakan
Penvediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik |Kelurahan
renyediaan banan LOZIStiK i
7 |01]01|2.06 |04 Kantor yang Pati Lor 7 paket 47,918,800/ PAD 7 paket 47,000,000
a— Disediakan
Penvediaan Barane Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan Kelurahan
renyediaan barang Letakan dan i
7 |01|01|2.06 |05 dan Penggandaan Pati Lor 4 paket 12,597,500/ PAD 4 paket 13,000,000
Penggandaan ; ;
vang Disediakan
J lah Doku Bahan B sckicahan
. umlah Dokumen Bahan Bacaan |~ pay Lor
_renyediaan bahan bacaan dan e
7 | 01|01 2.06 | 06 | Lenvediaan Bahan Bacaandan 4 "be o tiran Perundang- 12 dokumen 3,000,000| PAD 12 dokumen 2,756,400
Peraturan Perundang-undangan - -
Undangan yang Disediakan
- | iiin q = Milile Kelurahan
egiatan Pengadaan Barang Mili o B Lt
7 |o1]o1| 2.07 Daerah Penunjang Urusan Juwnlal Fensdizan Dan I 7 unit 85,990,000/ PAD 7 unit 74,000,000
= p Kantor selama setahun — e I
Pemerintah Daerah
Pencadaan Kendaraan Dinas Jumlah Unit Kendaraan Dinas |Kelurahan
g - - . .
7 |01]01|2.07 |02 - Operasional atau Pati Lor 1 unit 30,000,000/ PAD 1 unit 23,000,000
Operasional atau Lapangan . .
Lapangan yang Disediakan
7 | 01|01 2.07 | 05 | Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Kelurahan 3 unit 12,410,000| PAD 3 unit 9,000,000
Disediakan Pati Lor
4 Kelurahan
7 o101 |2.07 6 Pep adaan Peralatan dan Mesin Jurglah en adaan Peralatan dan| Pati Lor 1 unit 38.000.000| PAD 1 unit 20.000.000
= Lainnya Mesin Lainnya — | — —
Jumlah Unit Sarana dan Kelurahan
Pengadaan Sarana dan Prasarana Prasarana  Gedune Kantor atau Pati Lor
7 |01]01 | 2.07 | 10 [Gedung Kantor atau Bangunan ; £ 2 unit 5,580,000 PAD 2 unit 22,000,000
Lainnva Bangunan Lainnya yang
~amnnya Disediakan
_ |Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah ‘asa benuniane urusan Kelurahan
~ i Jumlah jasa penunjang Urisan |- pgyj |, i i
£ (9101 B renunjang vrusan remerintahan b R = 10 /,60/0,000f FAD 109,200,000
7 |01]|01( 2.08 Penunjang Urusan Pemerintahan emerintahan daerah ati Lor 84 jasa 107,870,000( PAD 84 jasa 105,200,000
Daerah
Penvediaan Jasa Komunikasi Jumlah Laporan Penyediaan Kelurahan
renyediaan Jasa Komunikasi, : : Pati L
L UL UL 200 | V2 : st Jasa somunikasi, sumber Daya == A 20 laporan 49,000,000V FAD 20 laporan 24,200,000
7 |01]01(2.08 |02 Sumber Daya Air dan Listrik J:.isa Korpur}lkam Sur.nbe.r Daya ati Lor 36 laporan 23,750,000 PAD 36 laporan 22,200,000
Air dan Listrik yang Disediakan
Penvediaan Jasa Pelavanan Jumlah Laporan Penyediaan |Kelurahan
_renyediaan Jasa relayanan i
7 |01]01|2.08 |04 Jasa Pelayanan Pati Lor 48 laporan 84,120,000/ PAD 48 laporan 83,000,000

~— |Umum Kantor

Umum Kantor yang Disediakan

Rencana Kerja Kecamatan Pati Tahun 2024

I11-109



~ |Kegiatan Pemeliharaan Barang Jumlah unit pemeliharaan TPt Lo
7 |01]01] 2.09 Milik Daerah Penunjang Urusan |barang milik daerah penunjang 38 unit 36,725,000 PAD |_ 38 unit 37,230,000
Pemerintahan Daerah urusan pemerintahan daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, [Jumlah Kendaraan Dinas w
Biaya Pemeliharaan, dan Operasional atau Lapangan yang Pati Lor . .
701101120902 Perizinan Kendaraan Dinas Dipelihara dan dibayarkan Pajak 7 unit 7.000.000 PAD | 7 unit 3.660.000
Operasional atau Lapangan dan Perizinannya
7 [01]01]| 2.09 |05 |Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Dipelihara Pati Lor 12 unit 3,025,000 PAD |_ 12 unit 1,590,000
Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin %eﬂqan
7 101101]2.09 |06 " Lainnya vang Pati Lor 18 unit 6,980,000| PAD | 18 unit 6,980,000
Mesin Lainnya PR
Dipelihara
Jumlah Sarana dan Prasarana Kel#ahan
Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung Kantor atau Pati Lor
7 |01]01] 2.09 | 10 |Sarana dan Prasarana Gedung Bangunan Lainnya 1 unit 19,720,000 PAD |_ 1 unit 25,000,000
Kantor atau Bangunan Lainnya [yang
Dipelihara/Direhabilitasi
70 1 _ _ _ |Unsur Kewilayahan _ _ _ _ _ _ _ _
71| - _ |Kecamatan _ _ - N - i
L _ Kelurahan
Pati Lor
7 |01 |03 Jresni Pemberdayaan|persentase desa dan/atau = 100% 436,014,500 PAD | 100% 392,000,000
Masyarakat Desa dan Kelurahan |elurahan yang melibatkan —_—
masyarakat dalam pembangunan
- |Kegiat Pemberd Jumlah L kegiat Kelurahan
egiatan emberdayaan|Jumla aporan kegiatan Pati L
7 101{03]| 2.02 Kelurahan el ET e 6h T Pati Lor 79 laporan 436,014,500 PAD |_ 79 laporan 392,000,000
. . . |Jumlah Lembaga Kelurahan
Peningkatan Partisipasi Pati Lor
Kemasyarakatan yang 22 oL
Masyarakat dalam _Forum Berpartisipasi dalam Forum
berparusipasi  dalam  Forum
7 [01]03]| 2.02 |01 [Musyawarah Perencanaan Musvawarah 36 lembaga 1,960,000 PAD |_ 36 lembaga 2,000,000
Musyawaran
Pembangunan .
. Perencanaan Pembangunan di
di Kelurahan
B Kelurahan
Pembaneunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana |Kelurahan
7 |01]03|2.02 |02 Kelurahan yang Pati Lor 3 unit 264,204,000/ PAD | 3 unit 200,000,000
Prasarana Kelurahan
Terbangun
Jumlah Pok dan O Kelurahan
. umlah Pokmas dan Ormas vang |~ pati Lor
7 | 01|03 2.02 | o3 |Pemberdavaan Masyarakat di Melaksanakan Pemberdayaan _ 40 pokmas 169,850,500 PAD | 40 pokmas 190,000,000
Kelurahan p
Masyarakat di Kelurahan
JUMLAH 762,000,000 B 704,081,400
JUMLAH TOTAL KECAMATAN PATI DAN 5 KELURAHAN 10.092.659.000 6.175.639.230
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Program adalah penjabaran kebijakan perangkat daerah dalam bentuk
upaya yang berisi satu atau lebih kegiatan dengan menggunakan sumber
daya yang disediakan untuk mencapai hasil yang terukur sesuai dengan tugas
dan fungsi. Program pembangunan daerah adalah program strategis daerah
yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah sebagai instrumen arah kebijakan
untuk mencapai sasaran RPJMD. Sedangkan kegiatan yang selanjutnya
disebut kegiatan perangkat daerah adalah serangkaian aktivitas
pembangunan yang dilaksanakan oleh perangkat daerah untuk menghasilkan
keluaran (output) dalam rangka mencapai hasil (outcome) suatu program.

Rencana program dan kegiatan Kecamatan Pati Tahun 2024 berisi
program, kegiatan dan sub kegiatan, baik untuk mencapai tujuan dan
sasaran Kecamatan Pati sebagaimana dalam renstra tahun 2023-2026. Pagu
indikatif sebagai wujud kebutuhan pendanaan adalah jumlah dana yang
tersedia untuk penyusunan program dan kegiatan tahunan. Program,
kegiatan dan sub kegiatan prioritas yang telah disertai kebutuhan pendanaan
(pagu indikatif) selanjutnya dijadikan acuan bagi perangkat daerah dalam
penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja-PD).

Program, kegiatan dan sub kegiatan Kecamatan Pati Kabupaten Pati
untuk tahun 2024 secara umum sebagai berikut:

7. Unsur Kewilayahan

7.01. Kecamatan

7.01.01. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kab/Kota

7.01.01.2.01 Perencanaan Penganggaran dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah.

7.01.01.2.01.01 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

7.01.01.2.01.02 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

7.01.01.2.01.03 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-
SKPD

7.01.01.2.01.06  Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah.

7.01.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

7.01.01.2.02.03  Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/ Verifikasi
Keuangan SKPD

7.01.01.2.02.05  Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
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7.01.01.2.02.07

7.01.01.2.03

7.01.01.2.03.06

7.01.01.2.05

7.01.01.2.05.02

7.01.01.2.05.09

7.01.01.2.06
7.01.01.2.06.01

7.01.01.2.06.04

7.01.01.2.06.05

7.01.01.2.06.06

7.01.01.2.06.09

7.01.01.2.07

7.01.01.2.07.05

7.01.01.2.07.06

7.01.01.2.07.07

7.01.01.2.08
7.01.01.2.08.02

7.01.01.2.08.04
7.01.01.2.09

7.01.01.2.09.02

7.01.01.2.09.05

7.01.01.2.09.06
7.01.01.2.09.09

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat
Daerah

Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah.
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Fungsi

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
undangan

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Pengadaan Mebel

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan

Pemeliharaan Mebel

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Kantor dan

Bangunan Lainnya

7.01.02. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan

Publik.
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7.01.02.2.01

7.01.02.2.01.01

7.01.02.2.04

7.01.02.2.04.01

7.01.02.2.04.02

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan
Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan
Kepada Camat

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan
Pelayanan Perizinan Non Usaha

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan

Nonperizinan

7.01.03. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Kelurahan

7.01.03.2.01
7.01.03.2.01.01

7.01.03.2.01.03

7.01.03.2.06

7.01.03.2.06.12

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa.

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa
Peningkatan  Efektivitas Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat
Kecamatan dan Kelurahan

Penumbuhan dan Peningkatan Kesadaran Keluarga
dalam Keterlibatan Perencanaan Kehidupan Menuju

Keluarga Berkualitas

7.01.04. Program Koordinasi Ketenteraman Dan Ketertiban Umum

7.01.04.2.01

7.01.04.2.01.01

7.01.04.2.01.02

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah Kecamatan

Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan

tokoh Masyarakat

7.01.05. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

7.01.05.2.01

7.01.05.2.01.08

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah
Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di

Kecamatan

7.01.06. Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Desa

7.01.06.2.01

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan

Pengawasan Pemerintahan Desa
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7.01.06.2.01.02 Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa

Sedangkan untuk pendanaan dalam Rancangan Akhir Renja ini bersumber
dari APBD Kabupaten Pati sebesar Rp. 10.092.659.000,00.
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Kecamatan Pati Kabupaten Pati Tahun 2024 merupakan
penjabaran dari Renstra Kecamatan Pati Kabupaten Pati Tahun 2023-2026.
Rencana kerja ini memberikan gambaran terhadap hasil evaluasi Renja
Perangkat Daerah tahun lalu dan capaian Renstra Perangkat Daerah Tahun
2017-2022, analisis kinerja pelayanan perangkat daerah, isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi perangkat daerah, review terhadap
rancangan awal RKPD, penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat,
tujuan dan sasaran perangkat daerah yang berisikan telaahan terhadap
kebijakan nasional, tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah, program,
kegiatan dan sub kegiatan, serta rencana kerja dan pendanaan selama periode

tahun 2024

Untuk menjamin keberhasilan pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan
Pati ini, perlu dilakukannya pengendalian dan evaluasi pada setiap
triwulannya. Selanjutnya jika diperlukan dapat dilakukan perubahan Renja
yang dilaksanakan sesuai dengan mekanisme yang berlaku dan tanpa

mengubah tujuan dan sasaran perangkat daerah.

Rencana Kerja Kecamatan Pati Kabupaten Pati Tahun 2024 ini
dipergunakan sebagai pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA) Tahun Anggaran 2024. Diharapkan semua sumber daya
Perangkat Daerah terkait dapat melaksanakannya dengan akuntabel serta
senantiasa berorientasi kepada peningkatan kinerja lembaga, unit kerja serta

kinerja aparatur.

Pj. BUPATI PATI,

HENGGAR BUDI NGGORO
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